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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Introduccion

INTRODUCCION

El Plan Operativo Anual (POA) del Ministerio de Defensa (MIDE),
es un instrumento de planificacion operativa a ejecutarse a corto
plazo durante un periodo de tiempo de un ano. Los productos
definidos en el POA se derivan del Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2021-2024 del MIDE, el cual ha sido elaborado siguiendo los
lineamientos de la ley 1-12, Estrategia Nacional de Desarrollo 2030
y del Programa de Gobierno del Senor Presidente Constitucional
de la RepuUblica Dominicana, Luis Rodolfo Abinader Corona.

Este POA constituye una herramienta vital para garantizar que la
orientacidn de los recursos presupuestarios, sirvan para apoyar la
consecucion de los productos estratégicos delimitados en el PEI
2021-2024 del MIDE. Estos productos se construyeron con la
finalidad de seguir fortaleciendo el proceso de reforma,
modernizacion y transformacion de las Fuerzas Armadas, a los
fines de que podamos desarrollar un proceso de mejora en los
resultados propuestos.

Esta planificacion se realiza mediante una gestion administrativa
y operacional basada en la eficiencia y enfocada dl
cumplimiento de nuestras dreas misionales, con miras a entregar
los servicios de seguridad y defensa que amerita el Estado
dominicano, acorde con un proceso que, adlineado con un
diagndstico  institucional, nos plantea un esquema de
planificacion que toma en consideracion los riesgos y amenazas
que atentan contra la nacidon dominicana.

Para la formulacion de este Plan Operativo Anual (POA) 2022 del
MIDE, hemos alineado los ejes estrategicos, objetivos estratégicos,
resulfados y productos con el presupuesto disponible, para asi
desarrollar metas alcanzables y medibles en el marco de nuestra
estructura programadtica.

Para la formulacion de este documento, hemos analizado los
Productos Estratégicos, tanto inftermedios como terminales, que
se desprenden de los Resultados Estratégicos del PElI 2021-2024
MIDE, los cuales estdan identificados de acuerdo a una referencia
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numeérica, que vincula cada producto con el eje y objetivo
estratégico correspondiente, ademds de que permite tener su
ubicacion exacta dentro del Plan Estratégico Institucional 2021-
2024.

El primer eje estratégico del PEl, estd dedicado al fortalecimiento
institucional de la defensa nacional, a través de la integracion de
las capacidades a las Fuerzas Armadas para ser mds eficientes
en el cumplimiento de nuestra mision constitucional.

El segundo eje, fue disenado para mejorar la calidad de vida de
los miembros de las Fuerzas Armadass, por medio de acciones que
apoyen el mejoramiento del sistema de control sanitario de los
miembros de |las Fuerzas Armadas, de un aumento de sus ingresos
salariales, oportunidades de adquirir sus viviendas, entre oftras
acciones destinadas a incrementar el bienestar del soldado vy sus
familiares.

Asimismo, el desarrollo de capacidades de seguridad y defensa
interna, para el apoyo a la autoridad civil, busca la organizacion,
preparacion y articulacion de unidades y dependencias para
incrementar nuestro nivel de eficacia en apoyo al Sistema de
Gestion y Mitigacidon de Riesgos, a las instituciones de seguridad
puUblica y de combate al crimen transnacional y la delincuencia
organizada, estdn contenidas en el tercer eje.

El cuarto eje estratégico del PEl, estd relacionado al apoyo al
desarrollo social y econdmico del pais, uso de las capacidades
militares de las Fuerzas Armadas con el propdsito de dar soporte
a las politicas publicas definidas por el gobierno, concernientes a
los dmbitos sociales y econdmicos, que impactan positivamente
la seguridad nacional y la defensa de la nacion.

Por Ultimo, tenemos el quinto eje, el cual esta dirigido a la gestion
institucional, apoyo administrativo y desarrollo proyectivo, con el
objetivo de la implementacion de los procesos de tfransformacion
y modernizacion permanente del sector de defensa a traves de
la mejora de la gestion administrativa y financiera, de la
educacion, del bienestar y la moral del personal, de los procesos
juridicos, la planificacion estratégica y en la administracion

presupuestaria de las Fuerzas Armadas.
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. MARCO ESTRATEGICO

r

1.1 Mision

Defender la independencia y soberania de la nacién, la
integridad de sus espacios geogrdaficos, la Constitucion, las leyes y
las instituciones, combatir el crimen transnacional, promover el
desarrollo social y econdmico del pais, mitigar situaciones de
desastres y calamidad puUblica y restablecer el orden puUblico en
casos excepcionales, con el propdsito de salvaguardar los
intfereses nacionales en beneficio del pueblo dominicano.

1.2 Vision

Unas Fuerzas Armadas transparentes, organizadas, capacitadas,
entrenadas, equipadas y conformadas por un personal con
valores éticos, respetuosos del marco legal de un Estado social y
democrdtico de derecho, para servir y garantizar la Defensa y
Seguridad Nacional como base de sustentacion del desarrollo
politico, social, econdmico y tecnoldégico de una prdspera
RepuUblica Dominicana insertada competitivamente en la
economia global.

1.3 Principios

1.- Obediencia a la Constituciéon y las Leyes: Corresponde a las
Fuerzas Armadas, defender, preservar, hacer respetar y cumplir
estrictamente los preceptos establecidos en la Constitucion y las
leyes. Su organizacion, funcionamiento y actuacion se basan
rigurosamente en el apego irrestricto al marco legal existente, la
Defensa del Estado de derecho, el respeto al poder civil
legalmente constituido y la promocion y defensa de los derechos
humanos. La lealtad a la Constitucion estd por encima de los
intereses personales o de grupos particulares.

2.- Patriotismo: Establece el compromiso ciudadano y fomenta el
respeto que debemos a la nacidon y sus simbolos. Es la vinculacion
moral y espiritual del militar con respecto a la Patria, implicando
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un constante sentimiento de defensa y preservacion de ésta por
cada uno de sus ciudadanos.

3.- No Deliberantes: Establecido constitucionalmente, implica que
el militar se mantiene ajeno al debate politico-partidista y en
virtud de ello, apegado al cumplimiento del ordenamiento
constitucional vigente.

4.- Legitimidad: Es un atributo derivado del respeto a las
institfuciones y observancia de la ley, que garantiza el
Mmantenimiento de la confianza que deposita la ciudadania en
quienes cumplen la misibn de salvaguardar los intereses
nacionales de la Patria. Se logra a partir del desempeno del
militar en el marco de una institucionalidad respetuosa.

5.- Respeto a la Jerarquia: Es el respeto al orden jerdrquico vy la
subordinacion al superior, basado en la lealtad y confianza
Mutua entre superiores y subalternos, lo cual debe lograrse con la
aceptacion consciente de los deberes y ejercicio de los
derechos.

6.- Obediencia: Es una actitud consciente y voluntaria que
demanda la subordinacion a un estamento superior establecido
conforme a los preceptos, leyes, reglamentos y organizacion de
las Fuerzas Armadas.

7 .- Efectividad: Deriva de |la capacidad de cumplir las misiones
encomendadas, alcanzando el objetivo propuesto. La
efectividad conlleva un alto grado de adiestramiento e
instruccion de la fuerza en todos los niveles, logrando mediante la
sinergia del accionar conjunto, alcanzar los resultados esperados
en cada tarea o mision.

8.- Eficiencia: Se refiere a la correcta administracion de los
recursos humanos y materiales, la adecuada operacion del
equipo vy el desarrollo de una adecuada capacidad de andilisis e
investigacion. Conlleva la capacidad y disposicion para obtener
un Mmaximo de rendimiento con un minimo de recursos,
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alcanzando efectivamente los resultados esperados en el
desempeno de una tarea.

9.- Respeto a los Derechos Humanos: Actuar tanto al interior
como al exterior de la institucion, guiados por el marco
establecido por las normas universales del Derecho Internacional
Humanitario.

10.- Unidad de Accién: Actuar bajo un mando unificado y de
manera conjunta en la consolidacion y sostenibilidad de los
objetivos institucionales y de cardcter nacional.

11.- Cardacter Preventivo de la Accidén Militar: Planificar el empleo
de la fuerza con un cardcter proactivo y preventivo,
anticipdndose a las amenazas y riesgos que atentan contra la
Seguridad y Defensa Nacional.

12.- Enfoque de Género: Las Fuerzas Armadas asumen
plenamente el enfoque de género, de conformidad a Ila
Constitucion de la RepuUblica y las leyes.
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1.4 Valores

1.- Lealtad: Es el sentimiento manifiesto de adhesidon y respeto que
tiene un militar hacia la Patria, la sociedad, la institucion, sus
superiores, sus iguales y subalternos, con apego a las normas
legales y principios morales.

2.- Honor: Virtud que caracteriza a la persona y que la hace
consistente con la esencia de su ser y con los principios que ha
prometido defender, respetar y acatar. El honor constituye una
virtud de tal naturaleza que conduce espontdneamente al militar
a estar dispuesto a rendir la vida si fuera necesario, pero no su
honra. EI honor significa estar en condiciones de demostrar
exactitud en la comprension de lo que es correcto,
estableciendo una clara frontera entre el bien y el mal vy
haciendo que, con nuestras actuaciones, la sociedad se
enorgullezca de nuestras acciones y de nuestra reputacion. Vivir
apegado a los principios y valores de las Fuerzas Armadas es la
mejor forma y una guia inequivoca de lo que es una vida
honorable.

3.- Patriotismo: La Patria es la razdn de ser del militar, sus
componentes son el pueblo, la soberania, la historia, los simbolos
paftrios, los padres de la Patria, los proceres, los héroes, las
fradiciones, las costumbres y el territorio; sirven de motivacion
permanente para respetarla y preservarla a travées del trabagjo
honesto y desinteresado.

4 .- Espiritu de Cuerpo: Conciencia y conviccion de pertenencia a
las Fuerzas Armadas, que propician y promueven la solidaridad,
cooperacion, fortaleza, unidad, buena imagen y cohesion de sus
Mmiemlbros hacia fines y objetivos institucionales.
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5.- Espiritu de Sacrificio: Actuar con arrojo, intfrepidez en cada
situacion que sea necesaria para defender el bienestar de la
nacion. Es una forma superior de entrega que da el valor
suficiente para cumplir con la mision. Equivale a superar el temor
y a correr riesgos ante situaciones dificiles que puedan
representar un dano corporal o poner en riesgos su vida. El corgje
impone la reafirmacidon del espiritu de sacrificio, manteniendo
firme sus convicciones y principios ante las amenazas.

6.- Deber: No es mds que cumplir con las obligaciones basados
Unicamente en el sentimiento interior de hacer lo correcto desde
el punto de vista ético, moral y profesional. El deber empieza con
todo lo que se espera de la persona segun las leyes, reglamentos
y ordenes vigentes. Se traduce en hacer lo necesario antes de
que sea ordenado. Establece la intensidad del compromiso
personal con el quehacer institucional, y situa al individuo en
condiciones de enfrentar los diferentes desafios y situaciones que
conlleva el servicio militar.

7 .- Discrecién: Sensatez para formar juicio y tacto para hablar u
obrar, don de expresarse con agudeza, ingenio y oportunidad.
Reserva, prudencia, circunspeccion. Requiere guardar silencio de
los casos que se traten cuando éstos ameriten confidencia.

8.- Probidad: Conducta humana considerada como reflejo de
integridad, honradez y entereza.

9.- Pulcritud: Enfrana manejo adecuado y transparente de los
bienes del Estado.

10.- Responsabilidad: Asumir y aceptar las consecuencias de
nuestros actos libres y conscientes. Un elemento indispensable
dentro de la responsabilidad es cumplir con el deber o una
obligacion, ya sea moral o incluso legal, con la cual se ha
comprometido. Cuando somos responsables producimos un
efecto directo en otro concepto, la confianza. Confiamos en
aquellas personas que son responsables. Ponemos nuestra fe y
lealtad en aquellos que de manera estable cumplen lo que han
prometido.
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11.- Respeto: Es el comportamiento orientado a valorar, estimar y
guardar la consideracion debida a la dignidad humana. El
respeto significa reconocer y apreciar la dignidad y el valor
caracteristico de toda persona. Este valor hace énfasis continuo
en que nuestros soldados son el recurso mads preciado. Tratar a los
demds con deferencia y consideracidon, reconocer sus creencias,
fradiciones, costumbres y derechos. Profesamos el respeto a los
Derechos Humanos, asi como al entorno y al medio ambiente.
Respetamos las diferencias, somos tolerantes ante la diversidad
dentro del marco de nuestros principios y valores y procuramaos
Mmantener el dnimo conciliatorio en todas nuestras relaciones.

12.- Decoro: Impone a los miembros de las Fuerzas Armadas
respeto para si y para los ciudadanos que demanden algun
servicio.

13.- Honestidad: Es aquella cualidad que la persona elige para
actuar siempre con base a la verdad y en la justicia. Actuar con
rectitud, sinceridad, ftransparencia vy Ilegalidad. Ser rectos,
honrados y veraces en todos nuestros actos. Comportarse con
integridad, cardcter y respeto a las leyes. La honestidad no
consiste soélo en franqueza, sino en asumir que la verdad es solo
una y gue no depende de las personas o consensos sino, de lo
que el mundo real nos presenta como innegable e imprescindible
de reconocer. La honestidad expresa respeto por uno mismo vy
por los demads. Refleja el recto proceder del individuo.

14.- Vocacién de Justicia: Orienta a los miembros de las Fuerzas
Armadas a actuar con equidad vy sin discriminacion por razones
politicas, religion, etnia, posicion social y econdmica, o de otra
indole.

15.- Vocacidén de Servicio: Se manifiesta a través de acciones de
entrega diligente a las tareas asignadas e implica disposicion
para dar oportuna y esmerada atencidon a los requerimientos y
frabajos encomendados.

16.- Profesionalidad: La Nacion confia en nosotros porgue somos
responsables en el desarrollo de nuestra actividad y porque
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contamos con Recursos Humanos cadlificados. Asumimos con
empeno, dedicacion y seriedad nuestros compromisos,
respetando las normas y leyes establecidas. Fomentamos Ila
formacion personal de los miembros de la institucidon, con una
actitud constructiva motivada por la vocacion de servicio, en
correspondencia con las tendencias modernas de la ciencia y la
tecnologia, para elevar la capacidad de respuesta a las
demandas y necesidades del Estado en el campo militar. El
profesionalismo tiene su expresion practica en la actuacidn militar
digna, consciente, firme, decidida, serena y ponderada, con
apego estricto a los principios establecidos en la Constitucion, las
Leyes y Reglamentos.

17.- Servicio Desinteresado: Es anteponer el bienestar de la
Nacidn, de las Fuerzas Armadas y de los subordinados al
bienestar propio. Servir a la Nacion para los fines que Ia
Constitucion y las leyes nos han confiado. El militar mantiene una
actitud permanente de disposicidn al servicio.

18.- Solidaridad: Responder con acciones humanitarias ante
sifuaciones que pongan en peligro la vida, paz, el orden y la
Seguridad Nacional, fomentando la cooperacion ciudadana.
Somos solidarios con la sociedad en la que vivimos. Sostenemos |la
democracia, y apoyamos el desarrollo social y la conservacion
del medio ambiente, frabajando por un pais mejor.

19.- Integridad: Honestidad, fransparencia, compostura vy
decencia en el trabajo. Comportamiento acorde con la ley vy las
normas sociales, actitud ejemplar en todos los aspectos de la
vida, que fortalezcan el honor de la institucion y de sus miemlbros
ante la sociedad. Las Fuerzas Armadas de la Nacion, esperan de
sus hombres en servicio no solo una indudable pericia en el
manejo de las tdacticas y los sistemas de armas, sino que sean
hombres de incuestionable integridad. Este valor esta
infimamente relacionado con la honestidad y la rectitud en el
obrar. Las Fuerzas Armadas requieren para el servicio de hombres
que actuen de acuerdo con las normas morales establecidas no
solo en las Fuerzas Armadas sino en todo su entorno social.
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20.- Superacién Personal: Es la buUsqueda continua del
mejoramiento integral en el plano individual para contribuir con
el desarrollo de la institucion militar. La superacion personal nace
de la infima conviccion del individuo de formularse metas de

desarrollo que le permita convertirse en un recurso humano apto
y competente, que vaya en consonancia con los niveles de
listeza, capacidad, preparacion y conocimiento que le demanda
el medio en que se desenvuelve.

21.- Perseverancia: se define como un valor positivo que permite
que, mediante un objetivo claro o una meta que justifiue el
esfuerzo, las organizaciones o los individuos puedan continuar, no
rendirse, ante las dificultades, los obstdculos, las frustraciones, el
desdnimo, las tendencias o los deseos de abandonar una
situacion. Este valor ayuda a perseguir los objetivos con tesdn,
acabar lo empezado, mantener la concentraciéon, trabajar con
constancia, volver a intentar mejorando el método, si los intentos
fracasan y alcanzar metas dificiles.
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Il. OBJETIVO DEL POA 2022 MIDE

Promover una planificacion alineada con el presupuesto anual del Ministerio de
Defensa, que desarrolle las condiciones para impulsar el cumplimiento de los Ejes
Estratégicos, objetivos y resultados establecidos en el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2024 del Ministerio de Defensa.

I1l. ALCANCE

Este instrumento de planificacion tiene un alcance temporal de un (1) ano y
abarca todos los productos estratégicos que estdn definidos en el PEl 2021-2024
para la unidad ejecutora del MIDE, tanto los intfermedios como los terminales, que
estdn concebidos para lograrse en el ano 2022.

IV. MARCO NORMATIVO
4.1 Base Legal:

Constitucion de la Republica Dominicana del 15 de junio del 2015.

4.2 Leyes adjetivas:

Ley 1-12, sobre |la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030.

Ley 139-13, Orgdnica de las Fuerzas Armadas.

Ley 498-06, que crea el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica.
Ley 423-06, Orgdnica de Presupuesto para el Sector Publico.

Ley 10-07, que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y la Confraloria
General de la Republica.

4.3 Decretos:
Decreto N0.697-00, de fecha 4-9-2000, que crea la COPREMFA.

Decreto N0.325-06, de fecha 8-8-2006, que crea el CESFRONT.
Decreto No.746-2000, que crea al CESEP.
Decreto No.316-2007, 3 de julio del 2007, que crea al CESMET.

Decreto No.N0.623-2005, que crea el Instituto Superior para la Defensa (INSUDE).
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Decreto No.1081-2001, que crea el Servicio Militar Voluntario.

Decreto No.205-1966, que crea las Escuelas Vocacionales.

Decreto No.1-13, de fecha 04 de enero 2013, que crea el EGAEE.

Decreto N0.634-1983, que crea el Hospital Central de las Fuerzas Armadas.
Decreto N0.3449-1985, que crea al Instituto Militar Cartogrdafico.

Decreto No.1128-2003, que crea a la Superintendencia de Vigilancia Privada.
Decreto NUm.446-03, de fecha 1 de mayo del 2003, que crea el DIGFARCIN.
Decreto No.1328-1971, que crea la Direccidn de Desarrollo Fronterizo.

Decreto No.265, de fecha 28/11/1963, que crea la Direccidon de Servicios
Tecnoldgicos.

Decreto No0.481-2000, que crea la Escuela de Derechos Humanos y D.I.H.

Decreto NUmero189-07, sobre Directiva de Seguridad y Defensa Nacionall.

Decreto No.477-00, de fecha18-08-2000, que crea los Comandos Conjuntos de las
FF.AA.

4.4 Circulares:

Por una "Patria Segura”: Estrategia Militar Nacional de las Fuerzas Armadas
Dominicanas 2000-2020 (revisada al 2007).

4.5 Ordenes generales:

O.G. No. 76-2007 SEFA, que pone en circulacion el Manual de Doctrina Conjunta
de las FF.AA.

O.G. No. 35-2019? MIDE, que crea el Centro de Comando, Control,

Comunicaciones, Computadoras, Ciberseguridad e Inteligencia de las Fuerzas
Armadas (C5i).
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Fortalecimiento Institucional de la
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AN TS [®e] .- Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo OE1. Potencializar las capacidades del Ejército de RepuUblica Dominicana, la Armada
de la Republica Dominicana, la Fuerza Aérea de RepuUblica Dominicana, y el Cuerpo
Especializado de Seguridad Fronteriza Terrestre (CESFRONT), a los fines de desarrollar un
Sistema Integrado de Control Fronterizo.

Estratégico:

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Implementado un dispositivo de seguridad y defensa en las fronteras entre Haiti y la
1.0E1-R1 Republica Dominicana, a los fines de evitar actividades delictivas o violatorias de
los espacios geogrdficos de la R.D.

A AN TV (o] |.-Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo
Estratégico:

OE2. Desarrollar y modernizar los sistemas de Mando y Control de las Fuerzas Armadas.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

1.0E2-R7 Fortalecidas las capacidades de ciberseguridad de las Fuerzas Armadas.
AW\ {[e] I.- Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional
Obj‘?ﬁ‘m OE5. Fomentar a lo interno y externo de las Fuerzas Armadas una cultura de Defensa,
Estrategico: de respeto alos Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Fomentada la cultura de defensa y respeto a los Derechos Humanos y Derecho
Infernacional Humanitario.

1.0E4-R16

Desarrolladas las actividades que incrementen el conocimiento de la poblacién
1.0OE4-R17 sobre las acciones histéricas realizadas por las Fuerzas Armadas para la Defensa de
la Nacién Dominicana.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Marco Estratégico

A[ WV NiZcl[e(eJM1.- Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional
Objetivo OE5. Fortalecer las relaciones y alianzas estratégicas con otras fuerzas militares,
Estratégico: paises y organismos internacionales.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Incrementadas las capacidades de las Fuerzas Armadas en operaciones de
mantenimiento de paz y ayuda humanitaria.

1.0E5-R19

Incrementados los niveles de participacion e integracién regional y hemisférica de
1.0E5-R20 las Fuerzas Armadas Dominicanas en los foros y organismos orientados a la
Seguridad y Defensa.

Aumentado el nUmero de agregadurias de defensa, militares, navales y aéreas,

1.0OE5-R21 . . :
con sede fisica en paises amigos.

A F [\ {Ici[ole M Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo OE6. Mejorar el nivel de listeza operacional las Fuerzas Armadas.
Estratégico:

RESULTADOS ESTRATEGICOS

1.0OE6-R22 Realizado el avituallamiento a los miembros de las Fuerzas Armadas.

Potencidlizada la capacidad operativa de la Comandancia de la Unidad de

1.0OE6-R23 ) .
Comando Especial Contraterrorismo de las Fuerzas Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica ‘

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la Defensa de los intereses Nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo Estratégico PEI:

OE1. Potencializar las capacidades del Ejército de Republica Dominicana, la Armada de la RepUblica Dominicana, la
Fuerza Aérea de Republica Dominicana, y el Cuerpo Especializado de Seguridad Fronteriza Terrestre (CESFRONT), a los
fines de desarrollar un Sistema Integrado de Control Fronterizo.

Acciones recomendadas

Indicador .
Resultado Fecha - . Acciones de
No. Z g Meta . verificable Riesgo [1] " Y,
Estrategico Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable - mitigacion
2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Coordinar
asesorias
. Errores en el L.
. ., Material gastable L técnicas con el
Implementado un Planificacion y . Disefo del proceso de
. . L de oficinay s personal de la
dispositivo de diseno de cQUIbOS - 17-02-2022 proyecto diseno y Direccién de
seguridad y proyecto. auip L. planificado. planificacion .,

., tecnoldgicos Inversion
defensa en las Implementacion del proyecto. PUblica del
fronteras entre Haiti | de Proyecto de MEPYD
y la RepUblica construccién de — . . .
Dominicana, alos | una verja Inicio y J;jaé E;;icecslon

1.0E1-R1 ’ 25% | ejecucién de oS Y
fines de evitar perimetral en la jecuc Operaciones
. la del EMACON.
actividades Frontera ., i :
- . consfruccion . L No cumplir con| Supervisar
delictivas o Dominico- Materiales de Diseno de la
violatorias de los haitiana dela constfruccion verja perimetral el plazo constantemente
R ’ estructura y . 4 3.164,000,000.00 20-12-2022 . : _ P acordado en | el proceso de
espacios , equipos inteligente del : L,
L. seccion .. . la enfrega de | ejecucion del
geogrdficos de la . fecnoldgicos. ejecutado.
RD tecnologica la obra. proyecto.
- dela verja
perimetral
infeligente.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

‘ Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la Defensa de los intereses Nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo Estratégico PEI:

OE2. Desarrollar y modernizar los sistemas de Mando y Control de las Fuerzas Armadas.

Acciones recomendadas

Resultad Fech Indicador Acciones de
esultado Meta echa - .
No. Producto (S Actividad | P t R bl verificable Riesgo [1] ,
Estratégico ucto (S) ctividades nsumos resupuesto esponsable = mitiqacién
9 2022 MR objetivamente =
(DD.MM.AA)
Creacién del
oficio parala | Material Oficio Errores en la Revisar
adquisiciéon gastable de - 4/4/2022 redaccién de la minuciosamente
. elaborado. . .,
de oficina. solicitud. la redaccion.
herramientas.
Omisién de Realizar una lista
Herramientas Material algunas con todas las
Aprobacién ! Centro de Comando, Solicitud av . .
. para las buenas - gastable de - 6/4/2022 normativas en el normativas que
Fortalecidas las récticas de del oficio. - Control, aprobada. .
capacidades de ziberse i oficina. Comunicaciones, proceso de rigen el proceso
1.0E2-R7 | ciberseguridad de |~ :"m oias | 6221% Cémputos, compras. de compras.
las Fuerzas de las Fuerzas ) Ciberseguridad R?oh.zor fodos los
Armadas. o Compra de Material e Inteligencia de las Compra Demora enla fror@fes
das, las gastable de | $305,921,463.75 4/5/2022 Fuerzas Armadas, (C5i). aprobada, enfrega por parte | pertinentes para
adquiridas. herramientas. | oficina. del proveedor. la enfrega
oportuna.
Material Realizar
., gastable de . Debilidades actualizaciones y
Recepcion de . Herramientas .
. oficina, - 8/7/2022 . operativas de las pruebas
herramientas. infegradas. . L
personal herramientas. periédicas de las
técnico. herramientas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indi .
No Resultado Meta Fecha "c!;f:adbc;r Riesgo [1] Acciones de
. , . .. verificable . s
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable T mitigacion
(DD.MM.AA)
Creacién del
oficio para la
contratacion . Revisar
Material . . . .
de recurso Oficio Errores en la redaccién | minuciosame
gastable de - 4/2/2022 .
Propuesta de humano oficing elaborado. de la solicitud. nte la
creacién de la técnico con la ' redaccion.
unidad de competencias
ciberseguridad necesarias.
de las Aprob.o.cién Material N o Realizar una lista
instituciones y del oficio por el gasiable de i 8/2/2022 Solicitud Omisién de alguna con todas las
dependencias ] Ministro de oficing aprobada. unidad ejecutora. unidades
del MIDE que son Defensa. ' ejecutoras.
unidades ., ) Unidades Demora en el Supervisar
ejecutoras, Infegracion en | Material Centro de infegradas a cumplimiento de la continuamen-
creada e la Orderlw gfo.sfoble de - 4/3/2022 gon‘:cr:do, la Orden disposicion. fe.
Fortalecidas las implementada. General No.1. | oficina. C::‘\r::cac'onn General No.1.
uni 1 4
capacidades de Puesta en Material Cémputos Realizar las
1.0E2-R7 | ciberseguridad operatividad | gastable de - N Unidades en Retrasos en la coordinaciones
17,740,000.00 10/4/2022 Ciberseguridad erfinentes para la
de las Fuerza i $ 17.740,000. i i P P
verzas de las oficina, personal e Inteligencia operatividad. operatividad. entrada en
Armadas. unidades. técnico. de las Fuerzas operatividad.
Miembros de las
Armadas,
. Revisar
Fuerzas Armadas Solicitud de Material (C5i). solicitug s
capﬁcﬂados Y aprobacioén de | gastable de - Ene-Dic 2022 claborada Error de redaccion. mente .
certificados para capacitacién. | oficina. ’ .
fortalecer la solicitud.
capacidad
técnica para la
deteccion, 30 ]
proteccion, Material
i6 gastable de Ausencias e Seleccionar
contenciony Realizacion de | Ja . . Capacitacién | o
remediacién ante capacitacion o ICl'ﬁCI'Y €quIpos | §3,196,800.00 Ene-Dic 2022 reqlizada incumplimiento del docentes
incidentes audiovisuales. ' personal docente. alternos.

cibernéticos en el
ciberespacio de
las FF. AA.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Resultado . Fecha ey Acciones de
;. era . ope A
No. Estratégico Producto (S) B Actividades | Insumos | Presupuesto | resultado Responsable verificable Riesgo [1] e
(DD.MM.AA) objetivamente
Creacién de
oficio para Material i
o pa . Solicitud Errores de Corregirel
redlizacion de | gastable - Ene-dic. 2022 g documento varias
i ici elaborada. redaccion.
simulacros de de oficina. veces.
ciberguerra.
Simulacros de Aprobacion Errores de
ib L Material .. redaccién que Corregir el
ciberguerra del oficio por el tabl Ene-dic. 2022 Oficio g " .
para fortalecer Ministro de izsocfliciio i ne-cic. aprobado. ferzvdo:ﬁfer:fgﬁ ocun\:ees eos vanas
y mOfIVT:' , Defensa. ’ oficio.
personal de -
Material
ciberseguridad gastable Delegar en Designar dicha
y ciberdefensa Desarrollo de de oficina $19 285,71 Ene-dic. 2022 Ejercicio personas con responsabilidad en
de las FF. AA., simulacro. ’ e ’ montado. poca personal
realizados p,erS?nOI capacidad. competente.
: técnico. Centro de Comando,
Fortalecidas las Control, Omision de
capacidades de Informe sobre | Material Comunicaciones, Informe algunos detalles Verificar
1.0E2-R7 | ciberseguridad de la conclusién | gastable - Ene-dic. 2022 | cémputos, claborado mperiantes minuciosamente el
H T~ N eniro ael i
las Fuerzas delsimulacro. | de oficina. Ciberseguridad oo informe.
Armadas. — e Inteligencia de las
EIqbprooon de Fuerzas Armadas, (C5i).
oficio para la
contratacion Material Oficio Errores en la Revisar
R h de recurso gastable - Ene-dic. 2022 laborad redaccién de | minuciosamente la
eCl,Jrso umana humano de oficina. glaborado. la solicitud. redaccion.
técnico en
técnico
ciberseguridad
. 9 necesario.
integrado a la 6 VS — Omisén do
Direccion de Pro 'O'Clon Material | Realizar una lista
Ci del oficio por el solicitud alguna todas |
iberdefensa, . astable - Ene-dic. 2022 posicion con fodas las
. Ministro de 9 ’ aprobada. . posiciones técnicas
C5i., de la Fuerza Def de oficina. técnica reaueridas
Armadas. efensa. requerida. g ’
Integracién en | Material Recurso humano Demolfo en Tel S ‘
. i cumplmiento upervisar
la Orden gastable - Ene-dic. 2022 integrado a la P pe
e Orden General dela contfinuamente.
General No.1. | de oficina. No.1.

disposicion.
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Recurso
humano

Recurso
humano en
operatividad.

Retrasos en la
asignacion.

Realizar las
coordinaciones
pertinentes para la
entrada en
operatividad del
recurso humano.

. Material
asignado en la
Direccion de gastable
: de oficina, | $1,440,000.00 | Ene-dic. 2022
Ciberdefensa, ersonal
C5i., de las perse
técnico.
Fuerzas
Armadas.
Creacién de
oficio para el
alojamiento de
| tal
v?/;Eodreoloes Material
. gastable - 4/4/2022
instituciones, ..
. de oficina.
dependencias
y CUerpos
especializados
delas FF. AA.
e et
ICI
. P gastable - 20/4/2022
Ministro de ..
de oficina.
Defensa.
Portales web de o g
las FF. AA. eacionde
. oficio para
centralizados en o .
. 37 adquirir Material
la infraestructura .
, . servidores para | gastable - 4/5/2022
tecnoldgica de L —
Csi el alojamiento | de oficina.
’ de los portales
web.
Aprobacié
ler Zfi:i(;lor;r o1 | Material
> ONCIOPOTEH  stable - 8/7/2022
Ministro de .
de oficina.
Defensa.
Solicitud de Material
compra de gastable $8,000,000.00 9/7/2022
servidores. de oficina.

.. Errores en la Revisar
Oficio 9 L
lab g redaccion de minuciosamente la
elaborado. la solicitud. redaccion.
Errores de
. redaccion que | Corregir el
Oficio 4 9 .
bad provoquen que | documento varias
aprobado. sea devuelto el | veces.
oficio.
. . Errores en la Revisar
Oficio , L
lab g redaccion de minuciosamente la
glaborado. la solicitud. redaccion.
Errores de
. . redaccion que | Corregir el
Oficio g 9 .
bad provoquen que | documento varias
aprobado. sea devuelto el | veces.
oficio.
Demora en la Realizar todos los
Compra entrega por frémites pertinentes
aprobada. parte del para la enfrega
proveedor. oportuna.
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Debilidades

Devuelta de

Servidores operativas de )
s . servidores al
recibidos. los servidores .
- suplidor.

recibidos.

Mala Realizar
Servidores configuracion | actualizaciones y

configurados. | de los pruebas peridédicas

servidores.

de los servidores.

Alojamiento de
portales web en
nuevos servidores
del CSi, de las
Fuerzas Armadas.

Inconvenientes
enla
implementa-
cion de los
portales web.

Realizar
actualizaciones y
pruebas periddicas
de los portales web
alojados en los
nuevos servidores
del C5i, de las
Fuerzas Armadas.

Recepcién de | Material
servidores. gastable
de oficing, - 10/8/2022
personal
técnico.
Configuracion | pmaterial
de servidores. | gastable - 14/8/2022
de oficina.
Alojamiento y
configuracién | Material
de los portales | gastable
web en los de oficing, - 14/9/2022
nuevos personal
servidores. técnico.
Material
Propuestade | sable - 5/1/2022
remozamiento ..
de oficina.
Solicitud de
aprobacion de | Material
la propuesta gastable - 6/1/2022
de de oficina.
Direccién de remozamiento.
gi;erdefenss del Adquisicion de | Materiales
vremerase: los materiales | de $1,400,000.00 |  7/2/2022
de consfru-
construccion. ccion.
Materiales
Remozamiento | ¢€ consir-
. ccion, - 10/5/2022
de la oficina. personal
técnico.

Omisién de Revisar
Propuesta L
lizad algunos minuciosamente la
realizaca. detalles. propuesta.
Errores de Revisar
Propuesta - L
bad redaccién en minuciosamente la
aprobada. la solicitud. propuesta.
Mala calidad Especificar con
Materiales en los antelacién la
adquiridos. materiales calidad que se
adquiridos. requiere.
Mala .
- . . Supervisar
Oficina terminacién en )
esfricfamente los
remozada. el =
albaniles.

remozamiento.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratéqgica

Acciones recomendadas

Indicador .
No Resultado Met Fecha erificable Riesgo [1] Acciones de
. o eta Insumos Responsable verin I - oz
Estrategico Producto (S Actividades Presupuesto | resultado . . mitigacion
< ) 2022 P objetivamente 9
(DD.MM.AA)
Verificar con Revisar las
cuales Material Verfficacion .On:;hr glgunos msmluaones cgn la
. . . ifi i nstituciones cuales se puede
Acuerdos instancias se gastable de - Ene-dic 2022. ) netitue vales se pued
bilaterales y ari i fici realizada. consideradas suscribir cualquier
multilaterales podrianrealizar | ofcing. importantes. tipo de acuerdo
los acuerdos. varias veces.
para la -
.z Gestionar : Delegar en Designar personas
cooperacion e Material
int bio d acuerdos sobre astable de Ene-dic 2022 Acuerdos personas con con altas
intercambio de . . - - . . . .

) ) infercambio de gf, . gestionados bajas condiciones
e):pel:lencc;a 3 experiencias. oficina. competencias. profesionales.
relacionada -

Material Errores de
conla Acuerdo . Acuerdos g Consultar con un
) . gastable de - Ene-dic 2022. redaccién en el
ciberseguridad elaborado. . elaborados. personal abogado.
. oficina. acuerdo.
y ciberdefensa
enlas FF. AA., Material Omisién de Elaborar una relacién
X lizad ) . Acuerdos de todas las
Fortalecidas las realizados. Firmar acuerdo. | gastable de - Ene-dic 2022. | Centro de Comando, frmados algunas normativas que serdn
.. . . i . .
capacidades de oficina. Control, Comunicaciones, normativas. consultadas.
1.0E2-R7 | ciberseguridad Cémputos, Ciberseguridad
i4 . . E | Revi
de las Fuerzas Creacion de Material e Inteligencia de las rores en la evisar
Armadas oficio para la rable d 4/4/2022 Fuerzas Armadas, (C5i) Oficio redaccion de la minuciosamente la
: L, astaple ade - ' . . L.
adquisicién de gficino elaborado. solicitud. redaccion.
equipos. ’
Equipos para Material Omisién de Realizar una lista con
. . 2z ., ateria !
investigacion Aprobacion del Solicitud olguno.s Todos. las normativas
.. . gastable de - 6/4/2022 Oliciy normativas en el que rigen el proceso
forense digital oficio. . aprobada.
iras incident oficina. proceso de de compras.
ras incidentes
, 1 compras.
cibernéticos en i
el ciberespacio Solicitud de Material Demora en lo EZ(:TLIIZTZZ TO;jr:i)ri<|eonsfes
gastable de 4/5/2022 Compra entrega por parte P
de las FF. AA., compra. . $336,000.00 aprobada. del broveed para la entrega
dauiridos oficina. el proveedor. oportuna
adquiridos. :
Material Realizar
Recencion de gastable de . Debilidades actualizaciones y
h P . oficina, - 8/7/2022 l—!erromlznfos operativas de las | pruebas periddicas
erramientas. personal infegradas. herramientas. de las herramientas.
técnico.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratéqgica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sdlidas.

Eje Estratégico PEI:

Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo Estratégico PEI:

OE4. Fomentar a lo interno y externo de las Fuerzas Armadas una cultura de defensa, de respeto a los Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

audiovisuales.

Acciones recomendadas Indicador .,
rooh I . Acciones de
No. Resultado Meta .. el verificable Riesgo [1] e .
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable . . mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
: Omisién de Confirmacién
Profesional ) .
; q | p | alguna asistencia por
Convocatoria en rfen.o cenla ersona dependencia | (teléfono,
Miembros de las para asistir materia para dar convocado y que debe correos)
Fuerzas Armadas charlas charla. Material i Ene-dic 2022 en listado de asistir. reuniones a prior
formados en diant audiovisual, asistencia. Falta de con las unidades
mediante Direccion de ¢ ; i i
. . brochures, Evidencias presupuesto financieras para
materia de equidad | 1000 | sgjicitud al T Equidad de . ara comprobar los
de género v Ia refrigerios, Género y mediante fotos | P P
g y personal. cerfificados Desarrollo videos desarrollar fondos que
defensa de los o > Y ’ estas dicha actividad
derechos con parficipacion. actividades. requiere.
cultura de equidad. Fallas en los Verificar con
Fomentada la Realizacion Equipos . Charlas : anticipacién los
.. $144,500.00 | Ene-dic 2022 . equipos )
cultura de de las charlas. | audiovisuales. realizadas. diovisual €quipos
defensa y respeto AUAIOVISUAIES: 1 Udiovisudles.
1.0E4-R16 | 9@ los Derechos Profesional
g:::zzgs Yy entrenado en la Omisién  de | Confirmacién
Internacional materia para dar Personal alguna asistencia por
Humanitario. Convocatoria | charla Material convocado dependencia | (feléfono,
Charlas impartidas para asistira | audiovisual, ) y que debe | correos)
. en listado de asistir. reuniones a priori
en materia de charlas brochures, . . . .
K X 3 . o - Ene-dic 2022 asistencia. Falta de | con las unidades
violencia mediante refrigerios, Direccion d . ) ! )
o > ireccionde | £y iqencias presupuesto financieras para
intrafamiliar. solicitud al cerfificados Equidad de : para comprobar los
. L Género y mediante fotos
personal. participacion, . desarrollar fondos que
o Desarrollo. y videos.
espacio fisico para estas dicha actividad
actividades. requiere.
proveer el
entrenamiento.
Fall | Verificar con
Realizacion Equipos . Charlas arasen os anticipacién  los
.. $75,000.00 Ene-dic 2022 . equipos )
de las charlas. | audiovisuales. realizadas. equipos

audiovisuales.
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Miembros de las
Fuerzas Armadas
formados
académicamente
sobre la agenda
Mujer, Paz y
Seguridad de la
ONU Mujeres.

250

Profesional
enfrenado en la

Omisién de

Confirmacién

materia para dar Personal alguna asistencia por
Convocatoria | charla Material comvocado dependencia | (teléfono,
para asistira | audiovisual, ! Y |aue  debe | coreos)
charlas brochures en listado de asistir. reuniones a priofi
diant e ' Mar-nov 2022 asistencia. Falta de | con las unidades
m§ .|on e re ngenos, Evidencias presupuesto financieras para
solicitud al certificados mediante fotos | P comprobar  los
personal. participacién, videos desarrollar fondos que
espacio fisico para Y ’ estas dicha actividad
proveer el actividades. requiere.
entrenamiento.
Equipos Fallas en los | Verficar con
Realizacion audiovisuales y Charlas A anficipacion  los
$150,000.00 Mar-nov 022. A equipos )
de las charlas. | personal docente realizadas. equipos

calificado.

audiovisuales.

audiovisuales.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
No. Resultado Meta . 2] verificable Riesgo [1] o,
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable . . mitigacion
Estrategico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
. . Convocar ] Omitir alguna
Charlas impartidas mediante Material ) Personal dependencia Establecer régi-
alo interno de las solicitud al gastable de i Ene-dic. 2022 convocado del MIDE dentro | men de conse-
FF.AA., sobre las personal de las oficina. ' del oficio de so- | cuencias disci-
acciones histéricas FF.AA., que recibird licitud de con- plinarias.
i las charlas. vocatoria.
realizadas por las 99 Realizar un co
1Z U -
Fuerzas Armadas Material . Charlas Ausencia de tejo de todas
para la defensa de Realizacion de las | gastable de $74,250.00 | Ene-dic. 2022 impartidas personal las dependen-
la nacién charlas. oficina, ' convocado para | cias
dominicana. café, agua. la actividad. convocadas
del MIDE.
Desarrolladas las Elaborar un
actividades que _ ) Con\_/ocor _ Omitir alguna listado de
incrementen el | Charlasimpartidas mle_d_lfog‘rel Material drea o institucion | todos los
conocimiento de | & 0 exferno de las soelr?olriolcée las gastable de i Ene-dic. 2022 Personal en donde se lugares que
la poblacién FF. AA., sobre las EF AA. QU oficina. convocado. vayan a realizar | seran
sobre las acciones historicas re'cibi&ﬁqlos Direccién estas alcanzados en
: General de actividades. el programa
1.0E4-R17 | acciones realizadas por las 11 | charas. . - de charlas
histéricas Fuerzas Armadas Historia Militar -

. para la defensa de Material del MIDE. A ad Realizar un
realizadas por las fe izacié astable de Charlas enei e cotejo de fodas
Fuerzas Armadas |9 N9CON Realizacién de las | 95T $7425000 | Ene-dic. 2022 ( : personal las _

la def dominicana. charlas. oficina, impartidas. convocado para | dependencias
para la defensa café, agua la actividad. convocadas del
de la nacién ' ) MIDE.
dominicana. Realizar la Material
solicitud de atena Realizar
i astable de Ene-dic. 2022 ici
Eventos artisticos permiso g . - SO“(,:'TUd Errores de seguimiento a
lturales de indol correspondiente | oficina. realizada. redaccion. | L,
culturales de indole para el montaje a correccion.
patridtico de la actividad.
realizados por la 2 Material
Direccion General gastable de Gestionar de
de Historia Militar Montaje de la oficina, . st manera
L J L $194,444.00 Ene-dic. 2022 Evel.mo; arfisticos lTorq?”m e”f'.o .| oportuna, la
del MIDE. actividad. utileria, realizados. ogisficayy refigeno. | yiera para el
refrigerio evento.
etc.
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Salas museoldgicas
instaladas en
diferentes
dependencias de
las FF.AA.

Solicitud de

Material
;2:::;? SSrlc?To gfoi;ifggle de Ene-dic. 2022
sala.
L, Material
'SZSI:'OC'OH dela gastable de | $29,680.00 | Ene-dic. 2022
plasma.

Solicitud de . . .
Errores en la Revisar minucio-
compra elabo- .
rada y apro- redaccion de la samente la re-
bada solicitud. daccién.
Demora en la Dar el debido
Solo'mu'seo §ntrego de los seguimiento a
graficainstalada. | insumos para la .
sala. la solicitud.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

‘ Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones solidas.

Eje Estratégico PEI:

Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo Estratégico PEI:

OES5 Fortalecer las relaciones y alianzas estratégicas con ofras fuerzas militares, paises y organismos internacionales.

Acciones recomendadas

Fech Indicador Acciones de
echa oge .
No. Resultado Meta .. verificable | Riesgo [1] " .
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable s mitigacion
Estrategico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Tabl . Realizar una lista de
abla <.:|e .z Elaborar borrador Material Omitir algunos las tareas con todos
Organizacion y de la TOE gastable de - 08/08/2022 Borrador elaboradd aspectos los aspectos que
Equipo de la ela - oficina. importantes. contenido de la
compaiiia en 50% TOE.
operaciones de 0 Material Fallas técni
imi Presentacion del Borrador AS TECNICOS | propar con
mantenimiento astable de $1,250.00 25/08/2022 presentado. en los equipos anticipacion los
borrad N :
de paz, orrador. oficina. audiovisuales. €quipos.
elaborada.
Centro de
Incrementadas = i ]
| Compaiiia de - . Material . Operaciones de | solicitud elaborada Errores de Revisar
as Operaciones de Solicitar los equipos. | gastable de - Ene-dic. 2022 Pazy Ayuda v aprobada redaccion enla | minuciosamente
capacidades Mantenimiento oficina. Humanitaria ’ solicitud. laredaccion.
de las Fuerzas de Paz 50% Material (COPAH) Que I0s equUipos Espgcificor
1.0E5-R19| Armadas ~ en : o ) debidamente en
) equipada de Recepcion de los gastable de $2.860,000.00 | Ene-dic. 2022 Equinos recibidos lleguen sin la la solicitud la
Operaciones de | ycuerdo a la equipos. oficina, ,060,000. ne-aic. auip " | calidad calidad que
Mantenimiento | ;o equIpOS. requerida. deben poseer los
de Paz y Ayuda E?U'é’los‘
.. . . . straplecer
Humanitaria. Conshruccis Realizar propuesta | Material E'Igc'of‘f sanciones para
onstruccién . . ' urocratica en
strueciony de readecuacion | gastable de - Ene-dic. 2022 Propuesta realizadg las personas que
equipamiento . ; . la entrega de se ausenten sin la
de la C ., de las instalaciones. | oficina. 105 reCUFSOS. debida
€ la Compania justificacion.
de Operaciones | 30% Materiales de
de Construccién y construccién, Instalaciones E:)Tre?e de;o | igul;:qizsg?gg
imi . . P . . opra tuera ael
Mantenimiento equipamiento de mobiliarios, $708,000.00 | Ene-dic. 2022 construidas y plazo cronograma de
de Paz. ; ; ipadas. ejecucion del
las instalaciones. personal equipaaas acordado. eroyedo.
técnico.

30 | 106




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

‘ Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones solidas.

Eje Estratégico PEI:

Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional

Objetivo Estratégico PEI:

OES5 Fortalecer las relaciones y alianzas estratégicas con otras fuerzas militares, paises y organismos internacionales.

Acciones recomendadas

Indicador Acciones
Fecha - .
No. Resultado Meta . . verificable |Riesgo [1] de
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable " - oz
Estratégico 2022 objetivamente mitigacion
(DD.MM.AA)
Establecer un
seguimiento
Convocar el g .
personal Material gas- yregimen de
Ene-dic. 2022 Inasistencia | consecuen-
cursante table de ofi- - g:ﬁgggl del personal cias severas
mediante cina. | convocado. ara 1as per
oficio. ] p
sonas que no
Incrementadas se presenten.
las - capacidades Personal militar No solicitar que
de las Fuerzas - Centro de ¢l personal
capacitado en R 2 Material gas- Ene-dic. 2022 . completar |%Iesignodo,
Armadasen ) ecepcion table de ofi ne-dic. Operaciones de Paz Personal cantidad de
1.0E5-R19 . Operaciones de 233 d | | fapledeot- - o recibido horas de loscUente con
Operaciones de Mantenirmiento epersonal. | .4 y Ayuda Humanitaria : ! I perfil para
Mantenimiento (COPAH). modulos d(’ﬁ} realizacién
de Paz. programa
de Paz y Ayuda del curso.
Humanitaria.
Dilacion
Material gas- . Gestionar
table de ofi burocrdtic con
Capacitar el ’ Ene-dic. 2022 Canfidad de | .
apactiaret | . a. aulas, $288,048.00 ne-dic personall aenta anticipacion
personal. enfrega
Recursos Hu- egresado. los recursos.
de los
manos.
recursos.
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1.0E5-R19

Incrementadas
las capacidades
de las Fuerzas
Armadasen
Operaciones de
Mantenimiento
de Pazy Ayuda
Humanitaria.

Convocar el

personal Material
cursante gastable de - Ene-dic. 2022
mediante oficina.
oficio.
Estudiantes
graduados del
Curso de Inglés
Bdsico para 61 Material gas-
Operaciones de Recepcion table de ofi- i Ene-dic. 2022
Mantenimiento de personal | cina.
de Paz.
Material gas-
Capacitar el | fable de ofi- Ene-dic. 2022
R cina, aulas, $345,000.00 '
P ’ Recursos Hu-
manos.
Convocar el
personal Material
cursante gastable de - Ene-dic. 2022
mediante oficina.
oficio.
Estudiantes
graduados del .
. Recepcion Material gas-
Diplomado de g P | table de ofi- Ene-dic. 2022
Ciberseguridad 30 € personal. cina. B
para
Observadores
Militares.
Material gas-
) table de ofi-
Capacitarel | cina, aulas, $630,000.00 Ene-dic. 2022
personal. Recursos Hu- A ’
manos.

Centro de
Operaciones de Paz
y Ayuda Humanitaria

(COPAH).

Establecer un
seguimiento y

. . régimen de
Personal Inasistencia | - oo en-
. del personal | ~.
enviado convocado cias severas
para las per-
sonas que no
se presenten.
Establecer un
No completar sgg.uimiemo Y
. régimen de
Personall 'é’eck?c;‘r*(']?%i consecuen-
recibido. los MédUlos cias severas
del programa para las per-
sonas que no
se presenten.
Evaluar
Alta estrictamente
Personal canfidad personal antes
capacitado. |de de ser
reprobados. | ingresado al
Curso.
Establecer un
seguimienfo y
P | Inasistencia | régimen de
ooy | cetpenonal | consecuen
: convocado para las per-
sonas que no
se presenten.
Establecer un
seguimienfo y
No completar| régimen de
Personal la canfidad | consecuen-
L de horas de | cias severas
recibido. los mdédulos | para las per-
del programa| sonas que no
se presenten.
Evaluar
Alta estriclamente
Personal cantidad personal antes
capacitado. de de ser
reprobados. | ingresado al

CuUrso.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones
No. Resultado Producto (S Meta Actividad | P i Fe;h: R - verificable Riesgo [1] de
Estratégico roducto (S) 2022 ctividades nsumos resupuesto resultado esponsable objetivamente mitigacién
(DD.MM.AA)
Errores de
redaccién o
mal Corrector de
- . - elaboradas o | estilo para la
Solicitud de Material Solicitud , L,
. L . refras6 en el | correccion y
. asignacion de gastable de - Ene-dic. 2022 elaborada. L,
Miembros de las . despacho y | reenvidé de la
personal. oficina. . -
FF.AA. que reenvid de las | solicitud
participan en 480 solicitudes. elaborada.
organismos
Incrementados internacionales,
los niveles de incrementados. Solicitud de
ici i6 . L, No enviar el
P?rfICIPCf(’:IOH © Asignacion  de Recursos aignacion personal a -
integracion , - imient
.g I oersonal con el Humanos Direccién de | recibida y dar fompo Zelgéirr:o'iglo
regionaly i Personal $2,326,956.00 | Ene-dic. 2022 Asuntos seguimiento al| ,- ~ " | enviado.
1.0E5-R20 'F"em'Sfe’)':“ d: las Zdecuodo Adecuado Internacionales | Personal. capacidad
Dlg:wzi:isca;::e:s . enviado. de las Fuerzas requerida
los foros y Participacion Armadas.
organismos en
orientados a la Conferencias de Conferencias
seguridad y Ministros de de Ministros de
defensa. Defensa de las Defensa de las Tomar en
. Américas, ) = cuentasi es
Américas, : p Recursos Conferencias El Senor necesario
en los que 1 emando en Logistico. $191,400.00 | Ene-dic. 2022 realizadas. Minisfro utilizar la
ticioa | consideracion delegue su asistencia de
participa las participacién. -
FE.AA los tratados un perito o
dc;mir;icana infernacionales, un intérprete.
realizadas la constitucién,

las leyes
vigenftes.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Participacion en

X ) Material Verificar que el
reuniones de las Asignar el personal gastable de Personal Personalsin los | personal
Fuerzas 450 |iddneo alas oficina $7,000,000.00 | Ene-dic. 2022 seleccionado | conocimientos | cumpla con el
Armadas del actividades. equipos establecido requeridos. perfil
Incrementados hemisferio. audiovisuales. establecido.
los niveles de Coordinar la Material Coordinacién Ormifir algunos Realizar una

i o 18 participacion en los gastable de - i ° detalles "
participacién e Siorcicios. oficing. Ene -dic. 2022. realizada. ; lista de tareas.
. .z 1 mportant
integracion Realizacion d Importantes.

A ealizacion de Material f P2 Estudiar |
regional y ejercicios 6 Direccion de studiar los
hemisférica de las | .. — gastable  de Asuntos N Ignorar algunos | Cfiferios en los

militares Realizacién de los oficing $346,152.00 Ene-dic. 2022 . Ejercicios t que se
1.0E5-R20 | Fuerzas Armadas | o o ejercicios militares. o Ce : Internacionales | reqlizados. gc,m'cep os fundamentara
. e * | . o ..
Dominicanas en €quIpos de las Fuerzas asICOs el ?.Je.rc'c'.o, con
. . anticipacion.
los foros y auvdiovisuales. Armadas. P
organismos Participacién en Solicitud de envié de | Material f}o”rgg:;ddo or | ETores de Revisar
orienfados ala |, hvidades de personal a participar | gastable  de Ene-dic. 2022 erTicipore% redaccion en la | minuciosamente
seguridad y foros en foro. oficina. ' foro. solicitud. laredaccion.
defensa. . .
internacionales 5 $3,850,000.00 Habilitar
alos que FG_”G de_ transporte
pertenecen las Personal enviado a | Logistica Ene-dic. 2022 Zirvsizg%l gzsnfgiz(i:cl)crlwepsor confortable,
.. . o almuerzos
FF.AA. participar en foro. climéticas. uer Y
refrigerios.
Realizar los procesos . i
s b Equipos de Re.ol_|zor la
de andlisis que oficina solicitud con
» icina, L
conlleva la eleccién _ suficiente
N mafterial . Procesosde ||\ ficiencia tiempo de
de un pais amigo en $11,404,800.00 | Ene-dic. 2022 andlisis . !
ol cual se requiere gastable y reqlizados presupuestaria. | anfelaciéon
una agre ojlurio requerimiento . para recibr o
Aumentado el » greg financiero. presupuesfo
, militar. requerido.
numero de NUmero de Equipos de Coordi
H oordinar a
agregadurias de duri Llevar a cabo reuniones ? '|o Ero-dic. 2002 J-2. Direccién de Fotografias y Falta qe Tlf%’mpo Y | fompo las
oo agregaaurias oT1cina ne-aic. . . organizacion para i
1.0E5-R21 | defensa, militares, | ©9 9 1 en la cuales se llegue a X Y - Inteligencia del | documentos 9 P reuniones para
) adicionadas en un acuerdo sobre la material realizar las que los miembros
navales y aéreas, , i solicitud a realizar. EMACON. generados. reuniones se planifiquen para
.. paises amigos. gastable. : las mismas.
con sede fisica en oo p
. X ici i Uipos de
paises amigos. SQIl(;lTor mediante q 'p
ofl(;lq que sean oficina, euficiondi Redlizar la
adicionadas a las material Oficio de nsu 'C'enc;o ) solicitud con
. . . . resupuestaria .
naciones aliadas gastable, _ Ene-dic. 2022 solicitud presup suficiente
actuales, . ; para el pago de fiempo de
agregadurias combustible, y realizado. los viaticos. o
antelacion.

militares en paises
amigos.

requerimiento
financiero.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

‘ Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END: 1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.
Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente e -
) 16: Paz, Justicia e instituciones solidas.
alineado:
Eje Estratégico PEI: Fortalecimiento Institucional de la Defensa Nacional
Objetivo Estratégico PEI: OEé. Mejorar el nivel de listeza operacional las Fuerzas Armadas.
Acciones recomendadas .
elizee &0 Acciones de
No. Resultado Meta .. Fecha verificable Riesgo [1] Y
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable P mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Redlizacién de Saldn de o
concursos de eventos, Redlizacion de Realizar las
licitacion para refrigerios y . Ene-dic. 2022 sorteos con la Inasistencia de | coordinaciones
i adjudicacion de ] presencia de los | proveedores. de lugar
Realizado el Entrega de contratos a materiales concursantes. previamente.
pedidos de proveedores. gastables.
avituallamiento | prendas de ., Materiales Contraloria General Desacuerdo en | Dejar claramente
1.0E6-R22 a los miembros vestir a los 1 R.edocmon Y gastables de ) delas Conftratos los puntos y E\Sifeogb(fggmos
: " de las Fuerzas miembros de firma de oﬂqno y $550,011,000.00 | Ene-dic. 2022 | pyerzas Armadas. rgcfodos y pliego de condiciones y
confratos. equipos firmados. condiciones formas de pago a
Armadas. las Fuerzas tecnoldgicos. acordados. ejecutar.
Armadas. Tardanza enla | Establecer en los
Recepcion de Centro de ) . fecha de contratos los
P , . - Ene-dic. 2022 Me.rg%nCIO entrega fiempos de
mercancias. acopio. recibida. acordada por | enfrega para
las partes. cumplimiento.
Solicitarla Comandancia de la .
Adquisicion de Unidad de C d Of'_C'_O de o
Potencializada equipos Material gastable nidad de Comando | yjicitud de Corregir varias
I idad tecnoldgicos para y personal - Ene-dic. 2022 | Especial computadoras Errdores d,e | veces el
a capacida ser asignadas a la capacitado. Contraterrorismo de | para la plana rel_chccl{on €nla | gocumento.
operativa de la plana mayor de la mayor solerue.
Computadoras UCT-MIDE. las Fuerzas Armadas. yor.
Comandancia de escritorio Omision de Verificar todas
de la Unidad de para uso de la Realizacién de Materiales . .z Proceso de alguna las normativas
1.0E6-R23 lana maver 10 | procesos de gastables de | $400,00000 | Ene-diic. 2022 f:”b Direccionde | o mpras normativa que | i ~Uiadas ol
Comando P Y compra. oficina. ompras. realizado. regule el
Especial integradas ala proceso. proceso.
. UCT-MIDE. Comandancia de la
Confraterrorismo . . Establecer en ef
Materiales Unidad de Comando Que la calidad | contrato la calidad
de las Fuerzas Recepcioén de las gastables de Ene-dic. 2022 | Especial Computadoras | de los articulos | due deben fener
computadoras fici ne-dic. . ibid no seala las computadoras
Armadas. : ofieina, Contraterrorismo de | M€¢PIAAs. )
computadoras. las Fuerzas requerida.
Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Matriz Estratégica

Acciones recomendadas
Indicador
Fecha Acciones de
No. Resultado Meta . . ifi Riesgo [1 s o
, . Producto (S) Actividades | Insumos | Presupuesto | resultado Responsable verificable go[l] mitigacién
Estrategico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Comandancia de
la Unidad de .
) ., . Omision de .
Realizacion de Materiales Comando solicitud alaun arficulo Revisar
solicitud de gastables de - Ene-dic. 2022 | Especial ) 9 minuciosamente
fici . realizada. enla o
Impresoras compra. oficina. Contraterrorismo requisicion la solicitud.
con sistema de las Fuerzas ’
de finta Armadas.
continGa para o . Omision de Verificar todas las
10 Realizacion de Materiales . .z Proceso de alguna .
uso dela : Sub Direccion de - normativas
Potencializada la lana mavor procesos de gastables de | $150,000.00 | Ene-dic. 2022 Comoras compra normativa que vinculadas al
i?'\te I'CldCIZG compra. oficina. pras. realizado. regule el r0Ceso
capacidad 9 proceso. P :

; la UCT- MIDE. Establecer en el
operativa de la Materiales Comandancia de Que la calidad confrato la
Comandancia de Recepcionde | gastables de : Ene-dic. 2022 | la Unidad de Impresoras de los arficulos calidad que

. las impresoras. oficina, recibidas. no sea la
la Unidad de : Comando d deben tener las
1.0E6-R23 impresoras. Especial requerida. IMBresoras
Comando P p .
Redlizacion de Materiales Contraterrorismo Ormision de Revisar
Especial . solicitud de gastables de - Ene-dic. 2022 :ren:(:sc;t;erzas rgglfégég olgug:lrgculo minuciosamente
Contraterrorismo compra. oficina. ) : requisicion la solicitud.
de las Fuerzas . Omision de -
Equipos de ) .. . Verificar todas las
Armadas. proyeccién Realizacion de | Materidles - Sub Direccién de alguna normativas
procesos de gastables de $50,000.00 Ene-dic. 2022 normativa que .
para uso de - Compras. vinculadas al
compra. oficina. regule el
las 2 r0Ceso proceso.
instrucciones C d ad P -
integrados a lqoﬁ?dnqdqzzm e Establecer en el
la UCT-MIDE. L. Materiales . Que la calidad confratfo la
Recepcion de Comando Equipos de 3 ’
: gastables de ] X . de los articulos calidad que
los equipos de o - Ene-dic. 2022 | Especial proyeccion
L2 oficina, . . no sea la deben tener los
proyeccion. Contraterrorismo recibidos. - .
proyectores. requerida. equipos de
de las Fuerzas 7
proyeccion.
Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas Indicador Acciones de
No. Resultado Producto (S) Meta Actividades Insumos Presupuesto Fecha Responsable verificable Riesgo [1] mitigacién
Estratégico 2022 g resultado (DD.MM.AA) 2 objetivamente
Comandancia de
Realizacion de | Materiales la Unidad de Omisién de
' Ene-dic. 2022 i i . : Revisar
solicitud de gastables de ) Comando E§peC|aI Sohq’rud algun articulo minuciosamente la
.. Contraterrorismo realizada. enla i
compra. oficina. 1 solicitud.
Equipos de de las Fuerzas requisicion.
comunicacién Armadas.
para uso de Omisién de
| ficin Realizacion i . . ., Pri lgun Verificar todas las
as oficinas de 8 edlizacion de | Materiales Ene-dic. 2022 Sub Direccién de oceso de algu o' hoiibaiig
la plana procesos de gastables de $64,000.00 Compras compra normativa vinculadas al
mayor compra. oficina. pras. realizado. que regule el | proceso.
integradas a proceso.
la UCT-MIDE. . Materiales Que la Establecer en el
Recepcidén de | gastables de Ene-dic. 2022 Comandancia de Equipos de calidad de 10s | confrato la calidad
los equipos de | oficina, equipos - ' la Unidad de comunicaciones | articulos no que deben tener
Potencializada comunicacién. | de .. | recibidos. sealare- los equipos de
comunicacion. Comando Especial querida comunicacién.
la capacidad Contraterrorismo Ormision de
H Realizacion i . de las Fuerzas - . . i
operativa de la ealzacion de | Materiales Ene-dic. 2022 Solicitud algun articulo | Reviser
Comandancia solicitud de gastables de Armadas. realizada enla minuciosamente la
. Equipos de compra. oficina. . b solicitud.
1.0Eé-R23 de la Unidad de climatizacién — - Reali i6n d feC?L-J’B'C'Oﬂ- Verificar todas las
Comando integrados al ) Realizacién de Materiales Ene-dic. 2022 Sub Direccién de edlizaciéon de Omision de alguna | - St
. procesos de gastables de $200,000.00 proceso de normativa que A
Especial cuartel de . Compras vinculadas al
. " compra. oficina. : compras regule el proceso. | o Coco
Confraterrorlsmo Alistados de . Materiales . . . Esfob\ec.er enel
de las Fuerzas I HCTHMIDE or oauipos do. | Sgsioblesdo fnecic. 2022 | Comandanciade | U080 cln | cueiocaiod o | conve ocoicas
Armadas. climatizacion gficino equipos la Unidad de recibidos la re- querida. los equipos de
) Comando Especial ) climatizacién.
. ‘2 ) Contraterrorismo
Realizacion de | Materiales H r Omisién de algun Revisar
solicitud de gastables de - Ene-dic. 2022 de las Fuerzas SO“(_:”Ud articulo en la minuciosamente la
compra oficing. Armadas. realizada. requisicién. solicitud.
Equipos de Realizacion Materiales . . Realizacién de Omisién de alguna | ¥ &rificar fodas las
climatizacién de procesos | gastables de $200,000.00 | Ene-dic. 2022 Scl:)mel:::cwn de proceso de normativa que C%mlocjgg: ol
integrados al 2 | de compra. | °ficina. pras. compras. regule el proceso. | broceso.
gimnasio de » ) Comandancia de
la UCT-MIDE. Recepcion MOTTer;)cl’lesd la Unidad de EQuibos de cli- ' Establecer en el
de los gastables de . Comando Especial o} .D © Quelg cdlidad de | contrato la calidad
. oficina, equipos - Ene-dic. 2022 N matizacion los articulos no sea | que deben tener
equipos de de Contraterrorismo recibidos la requerida. los equipos de
climatizacion. | climatizacion. de las Fuerzas ' climatizacion.
Armadas.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas Indicador Acci d
- . cciones de
No. Resultado Meta . Fecha verificable Riesgo [1] o,
L, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable - mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
Solicitar
mediante oficio Comandancia
el ingreso del EQUIDOS de la Unidad de Realizar la
personal para auip Comando Oficio de No realizar solicitud con
. . de oficing, . X - - .
brindar un mejor . - Ene-dic. 2022 | Especial solicitud atiempo la suficiente
A material . ) . .
Potencializada la resultado en las astable Contraterrorismo realizada. solicitud. fiempo de
capacidad Hombres actividades que 9 ’ de las Fuerzas antelacion.
P adicionados a se llevan a Armadas.
operativa de la Fuerza Actual cabo.
Comandancia de |9¢!@ Realizar los
. Comandancia procesos de Procesos de Realizar a
la Unidad de delaUnidadde | 65 |plsquedadel | Equiposde L . Falta de | fiempo los
. c d ™ J-1, Direccion de buUsqueday . o .
Comando Especial omando personal de oficina'y Ene-dic. 2022 | P | del | iond disponibilid | frdmites para
Especial acuerdo al perfil | material . ne-dic. ersona de seleccion de ad de recibir el
Coniraterrorismo de ; P EMACON personal
o Contraterrorism y alas gastable. : realizados recursos. | presupuesto
las Fuerzas o de las Fuerzas necesidades de : requerido.
Armadas Armadas. esta unidad.
) Equipos de . .
) oficina Falta de Reoh,zor.o fiempo
Asignar el moteriél Personal disponibilid los framites para
personal al drea gastable y $10,010,000.00 | Ene-dic. 2022 asignado gd de recibir el
1.0E6-R23 requerida. FeCUrsos : presupuesto
financieros FECUROS. | requerido.
Reunién para
conocer Comandancia Omisién de
presupuesto y de la Unidad de algunos - .
Y ) Verificar varias
Potencializada | ﬁgﬁﬁcé%”mdé N otcina 3e Ene-dic. 2022 ECsTaZ:iZ?O Reunion m?Sfﬁ'ffi veces la lista de
orenciadlizada ia Cuartel de . o ) D ealizada. " |insumos para el
capacidad alistados de la construccién del | refrigerio. Contraterrorismo reaiiz tes del ! reusu u[easfcr)
. . Cuartel para de las Fuerzas presupuest P P ’
operativa de la Comandancia .
N alistados de la Armadas. 0.
Comandancia de ge la U':;d"d de UCT-MIDE.
. omando
la Unidad de Especial 100% Solicitar mediante Material
Comando Especial | contraterrorism Of'c'? la el gastable y Oficio de Errores en Revisar
Coniraterrorismo o de las Fuerzas é%gsrfgcccl,?g € personal - Ene-dic. 2022 solicitud I solicitud rigurosamente
delasF Armadas , P capacitado izad a solicitud. & soicitod
e las Fuerzas d' dlistados de la realizada. a solicitud.
Armadas. remozado. UCT-MIDE.
To Direccién de Verificar
gﬁgﬂéﬁig oel nggg?gclio $8,000,000.00 | Ene-dic. 2022 Ingenieria de las Cuartel Ecr:r(())rrwes?r;j—e estrictamente
alistados de la e ) Fuerzas construido. cion cada etapa de

UCT-MIDE.

Armadas.

la construccion.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Fecha Indicador Acciones
No. Resultado Meta . verificable Riesgo [1 de
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable ST go [l e
(DD.MM.AA)
Pofencialilddd |Cl GeSﬁOhOrhkl] . Comandancia » Neg”gen_ Geztonnor
capacidad Verja perimetral construccién de una Material de ) Ene-dic. 2022 | gela Unidad | COnstruccion |~ . “ " | ieriorida
tiva de | de la Verja perimetral en la Oficina de Comando gestionada. estion dla
operativa de fa Comandancia de UCT-MIDE. Especial ? . reunion
Comandancia de | |q unidad de — - — - Contraterroris eunion.
la Unidad de Comando Solicitor mediante oficio | Material mo de las Oficio de Errores de
c d Especial 100% | la construccion deuna | gastable y ) Ene-dic. 2022 | Fuerzas solicitud reda- Verificar la
oma.n o antrclferrorismo Verja perimetral en la personal ’ Armadas. eclaborado accién redaccion.
E;Petfl? . de las Fuerzas UCT-MIDE. capacitado : :
onitrarerrorismo .. P | . iz Falt .
de las F Armadas, Consfruccion de una cirsglﬁodo oariode de | Visudizacion oosi oni? Gestionar
e las Fuerzas construida. Verja perimetral en la pac Y $4,000,000.00 | Ene-dic. 2022 |, gF : - ot oportuna-
Armada UCT-MIDE materiales de as Fuerzas Fisica. cion de mente
: construccién. Armadas recursos. )
Comandancia
de la Unidad +
Reunién con la Plana . de Comando Ejecucion Gestionar
Material de . N L. con
Mayor para conocer los Oficina ) Ene-dic. 2022 | Especial Reunion de ofras anteriorida
1.0E6-R23 deftalles para la Refrigerié Contraterroris Realizada. actividad dla
iali oL realizacién del curso. mo de las es e
Potencializada la | cqpacitacién del zact v Fuerzas reunion.
capacidad Curso Armadas.
operativa de la Operaciones Comandancia
Comandancia de | Tacticas Solicitar mediante Oficio ge 'g U"'d"dd
7 . . .. e Comando .
la Unidad de Especmles N la mplemenfoqon de_l Material Ene-dic. 2022 | Especial Oﬂ(.:'(.) de Errores de Verificar la
c do MONTEROS 2 Curso para serimpartido gastable - Confraterroris solicitud reda- redaccion
oma_n impartidos al a los miembros de la ’ mo de las elaborado. accion. '
Especial personal de las UCT-MIDE. Fuerzas
Coniraterrorismo | Fuerzas Armadas Armadas.
de las Fuerzas y Policia Comandancia
Armada Nacional. Personal de las Fuerzas Material de la Unidad Gestionar
Armadas capacitado y astable gse gg{:f"“ Capacitacion | Carencia con
enfrenados en gast Y $7.530,000.00 | Ene-dic. 2022 P . pa de anficipa-
. - equipos Contraterroris realizada. .
quip
Operaciones Tacticas L mo de las recursos. cion los
. " ., | audiovisual-les.
Espéciales “MONTEROS". Fuerzas recursos.
Armadas.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas . q
Indicador Acciones
No. Resultado Meta o Fecha \{er!flcable Riesgo [1] . .de .
P Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable objetivamente mitigacion
Estratégico 2022
(DD.MM.AA)
Solicitud de compra de Errores en »
Camiones cama larga Material i Oficio Verificar
; Ene-dic. 2022 la minuciosa-
para incrementar la gastable de - elaborado. .
) B . redaccién | mente el
capacidad operativa oficina. a oficio
del oficio. :
de la UCT-MIDE.
Realizacion de procesos . Obviar Elaborar una
de compra de Material alguna lista con
- . Proceso de -
Camiones Camiones cama larga gastable y . Ene-dic. 2022 comora normativa | todas las
para incrementar la personal me que normativas
cama larga - : P realizado. requlan
. 2 capacidad operativa técnico. regula el que regula
integrados a de la UCT-MIDE el proceso.
la UCT-MIDE. ea N IADE Dbt .
Coordinar
. s con el
Recepcion de personal de
Camiones cama larga Recepciony . . transporta-
Pot ializada | para incrementar la enfrega de | $6,000,000.00 Ene-dic. 2022 r%?:?tlliglgis ?éegﬁiizs cién para
o enc.lc izada la A capacidad operativa los equipos. Comandancia de ’ ’ que
CdpdClddd operahva de la UCT-MIDE. la Unidad de inspeccionen
de la Comandancia Comando th?c"slso&
1.0Eé-R23 de la Unidad de . Solicitud de compra de Especial .
Comando Especial Camiones Furgén . Confraterrorismo - Erores en | verificar
. . . Material de las Fuerzas Oficio -
Contraterrorismo de Daihatsu 26 Pies para gastable de i Ene-dic. 2022 | Armad claborado. | 1@ minuciosa-
las Fuerzas Armadas incrementar la o : rmadds. " |redaccion | mente el
. . . oficina. i oficio
capacidad operativa del oficio. .
de la UCT-MIDE.
. Realizacion de procesos .
Camiones de compra de ' Obviar Elaborar una
Furgon - , Material alguna lista con
Daihatsu 26 Camiones Furgon gastable y Proceso de normativa | todas las
. 2 Daihatsu 26 Pies para $7.000,000.00 | Ene-dic. 2022 compra -
Pies . personal " que normativas
. incrementar la P realizado. |
integrados a capacidad operativa técnico. regula el qlue reguian
- el proceso.
la UCT-MIDE. de la UCT-MIDE. proceso.
Recepcion de Coordinar con
Camiones Furgdn Recencion el personal de
Daihatsu 26 Pies para entrep g dey i Ene-dic. 2022 Camiones | Defectos gg:;%ﬂg"c‘on
incrementar la g recibidos. técnicos. inspeccionen
los e P
) . quipos. )
capacidad operativa bien los
de la UCT-MIDE. vehiculos.
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Matriz Estratéqgica

Acciones recomendadas

lilfeetle Acciones de
No. Fecha verificable Riesgo [1] o o
Resultado Meta . e a mitigacion
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente
(DD.MM.AA)
Comandancia
Solicitud de compra de de la Unidad de Errores en Verificar
Motocicletas FreeDom Material Comando Oficio la MiNUCIOSa-
FRX200cc para franqueo gastable de - Ene-dic. 2022 Especial elaborado. .,
. . - . redaccion mente el
integrados a la capacidad oficina. Contraterrorism del oficio oficio
operativa de la UCT-MIDE. o de las Fuerzas ’ ’
Armadas.
) ., Obviar Elaborar
Realizacién de procesos . , "
. Material Contraloria alguna una lista con
Motocicletas de compra de astable General de las Proceso de normativa todas las
FreeDom Motocicletas FreeDom g Y $600,000.00 | Ene-dic. 2022 compra .
personal Fuerzas - que normativas
FRX200cc para 4 FRX200cc para franqueo P realizado.
técnico. Armadas. regula el | que regulan
franqueo para la UCT-MIDE.
infegrado a la proceso. el proceso.
UCT-MIDE Coordinar
Recepcion de ercsgzoellde
Motocicletas FreeDom Recepcion y r?romsporfc-

o FRXQQOCC para franqueo enfrega de 10s ) Ene-dic. 2022 Comandancia Mofqo_clefos Qefepfos cién para
Potencializada la para incrementar la - . recibidas. técnicos.

H : capacidad operativa de €quIpos. de la Unidad de que
capacidad operat!va o UOTMIDE Comando inspeccion-
de la Comandancia : Especial nen bien las

1.0E6-R23 | de la Unidad de Contraterrorism moftos.
Comando Efpedal solicitud de compra de ° d:rlgzzl;esrzcs Errores en Verificar
Coniraterrorismo de Camionetas doble cabina ) ) Oficio o
las F A d Nissan Fronfier 4x4 Material de - Ene-dic. 2022 elaborado la minuciosa-
as ruerzas Armadas. . . Oficina. ) ’ redaccioén mente el
infegradas a la capacidad del oficio oficio
operativa de la UCT-MIDE. ’ ’
) ., Obviar Elaborar
Realizacion de procesos Material Contraloria alguna una lista con
Camionetas de compra de astable General de las Proceso de norrgr;\oﬁvo fodas las
doble cabina Camionetas doble cabina 9 ersonoly $6,000,000.00 | Ene-dic. 2022 Fuerzas compra ve normativas
Nissan Frontier 2 Nissan Fronfier 4x4 de cop acitado Armadas realizado. re qulo el ue regulan
4x4 de gasoil Gasoil, para la UCT-MIDE. P ’ : 9 a g
integrados a la proceso. el proceso.
UCT-MIDE. Coordinar
Comandancia con el
Recepcion de Camionetas de la Unidad de personal de
dobl(? cabina Nissan Recepciony Ene-dic. 2022 Comarjdo Camionetas Defectos trq[wsporto—
Frontier 4x4, para enfrega de los - Especial L . cién para
. . - . recibidas. técnicos.
incrementar la capacidad equipos. Contraterrorism que
operativa de la UCT-MIDE. o de las Fuerzas inspeccio-
Armadas. nen bien las
camionetas.
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Matriz Estratéqgica

Acciones recomendadas

liglfeetle Acciones de
No. Fecha verificable Riesgo [1] o iy
Resultado Meta . . a mitigacion
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente
(DD.MM.AA)
Comandancia
Solicitud de compra de gi::al:::gad de Oficio Errores en Verificar
AutobUs Escolar integrados Material de . . la minuciosa-
- . - - Ene-dic. 2022 | Especial elaborado. .
a la capacidad operativa Oficina. . redacciéon mente el
Contraterrorism L .
de la UCT-MIDE. del oficio. oficio.
o de las Fuerzas
Armadas.
Obviar Eob
- 1 e aporar una
?utolbus , Realizacién de procesos "é‘;:;eg'lgl gz:‘;?;?:;: las Proceso de n:!%g?so lista con todas
. s::o ard I de compra AutobuUs 9 ersonoly - Ene-dic. 2022 Fuerzas compra ve las normativas
Infegraco ala Escolar para la UCT-MIDE. p/ . realizado. d que regulan el
UCT-MIDE. técnico. Armadas. regula el | proceso.
proceso.
Coordinar con
Recepcién de AutobUs Recepcion y E'Oaisoor?g' de
iali Escolar para incrementar -di AutobUs Defectos ! )
Poienc.lcllzodo la . la copo%ido!:l operativa enfrega de los | $1,200,000.00 Fne-dic. 2022 Comandancia reLcJ:ibid% técnicos clon para que
capacidad operat!va o 1o UCT-MIDE equipos. de la Unidad de : © | inspeccion-
de la Comandancia ' Comando gi?otgine?s
1.0E6-R23 | de la Unidad de Especial :
Comando Efpedal Solicitud de compra de Szrzrlzise;Loer:iI:S Oficio Errores en | verificar
Contraterrorismo de Botes Zodiac F470 Material de ) Ene.dic. 2022 | Armadas cloborado la minuciosa-
las Fuerzas Armadas. integrados a la capacidad Oficina. : ) " | redaccién | mente el
operativa de la UCT-MIDE. del oficio. | oficio.
Obviar
Realizacién de procesos Material Contraloria Proceso de alguna F'?bomr?"s
Botes Zodiac de compra de Botes gastable y . General de las normativa |59 con focas
: - $975,000.00 | Ene-dic. 2022 compra las normativas
F470 integrados 2 Zodiac F470 para la UCT- personal Fuerzas reqlizado que que regulan el
a la UCT-MIDE. MIDE. capacitado. Armadas. ' regula el | proceso.
proceso.
Comandancia i
Recepcion de Botes de la Unidad de ﬁoordmcrﬁ?n
2 el personal ae
Zodiac F470 para eietr(;e%(:(ljoglgs ) Ene-dic. 2022 ;on;:ir;?o Botes Defectos | transporta-
incrementar la capacidad 9 P recibidos. técnicos. | cion para que

operativa de la UCT-MIDE.

equipos.

Contraterrorism
o de las Fuerzas
Armadas.

inspeccio-nen
bien los boftes.
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Matriz Estratéqgica

Acciones recomendadas

lilfeetle Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] mitigacién
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente 9
(¢} (DD.MM.AA)
Comandancia
Solicitud de compra de de la Unidad de .
_ Errores en Verificar
Motores fuera de Borda Material de Comando Oficio la MiNUCIOSa-
40HP Yamaha integrados a . - Ene-dic. 2022 | Especial elaborado. L,
) . Oficina. . redaccion mente el
la capacidad operativa Contraterrorism del oficio oficio
de la UCT-MIDE. o de las Fuerzas ’ ’
Armadas.
Obviar Elaborar
Motores fuera de Realizacion de procesos Material Contraloria Proceso de alguna una lista con
de compra Motores fuera gastable y . General de las normativa todas las
Borda 40HP de Borda 40HP Y h | $400,000.00 | Ene-dic. 2022 F compra H
Yamaha 5 e Borda amaha persona verzas realizado que normativas
intearado a la para la UCT-MIDE. capacitado. Armadas. ’ regula el | que regulan
UCT?MIDE proceso. el proceso.
’ Coordinar
con el
L Recepcidn de Motores Material personal de
Potencializada la fuera de Borda 40HP gastable de c danci Motores Defectos fransporta-
capacidad Yamaha para incrementar oficinay - Ene-dic. 2022 d:?::cl?niggglcc;e recibidos técnicos cién para
operctivo dela Ig clo%oCcTidN?ldDEoperoﬁvo persqfnci: Comando ’ ’ . que .
. ela - . capacitado. inspeccio-
Comandancia de P Especial nenpbien los
1.0E6-R23 | la Unidad de Contraterroris- botes.
Comando Especial - mo de las
Contraterrorismo de Solicitud de compra de Fuerzas Verificar
Equipos de Buceo y . Armadas. - .
las Fuerzas Chalecos salvavidas Material de ) Ene-dic. 2022 Solicitud Errores de varias veces
Armadas. integrados a la capacidad Oficina. . slaborada. | redaccion. | el
operativa de la UCT-MIDE. documento.
Cantidad de Realizacién de procesos Material Contraloria Verificar
Equipos de de compra de Equipos de astable General de las Proceso de rlzer:joéiz%i varias veces
Buceoy Buceo y Chalecos 9 ersonoly $585,000.00 | Ene-dic. 2022 Fuerzas compa en ol ol
Chalecos 10 salvavidas para la UCT- perse realizado. confrato
salvavidas MIDE. capacitado. Armadas. - | documento.
integrados a la -
UCT-MIDE. Comandancia
., de la Unidad de .
Eeiie%ilgr;ybiggggo de Material Comando E?;:'Eg; de De;“OVOSdG” Realizar las
auie ; Y gastable, . Especial Y eniréga de coordina-
Chalecos salvavidas para - Ene-dic. 2022 . chalecos las .
. . personal del Contraterroris- ) ! ~ ciones
incrementar la capacidad 4 mo de las salvavidas propieda necesaras
operativa de la UCT-MIDE. : recibidos. des. )
Fuerzas
Armadas.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

liglfeetle Acciones de
No. Fecha verificable Riesgo [1] e iy
Resultado Meta . . a mitigacion
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente
(DD.MM.AA)
Solicitud de compra de g:rlgal?rﬂgzglze
Hammers (Inhibidores de Comando Verificar
Senal) y repetidores Material de } Ene-dic. 2022 | Especial Solicitud Errores de | varias veces
adquiridos integrados a la Oficina. ’ C:niraierrorism elaborada. redaccion. el
capacidad operativa de o de las Fuerzas documento.
. la UCT-MIDE.
Cantidad de Armadas.
Hammers . Iy Establecer
(Inhibidores de Realizacion de procesos Material Contraloria Errores de en el
Senal) 2 de compra de Hammer astable General de las Proceso redaccion confrato la
enally (Inhibidores de Sefal) y 9 Y $292,500. | Ene-dic. 2022 . Jfoa
repetidores ) L personal Fuerzas realizado. enel especificaci
adquiridos repefidores adquiridos capacitado Armadas Confrato. | 4n de los
para la UCT-MIDE. ’ ' .
integrados a la Equipos.
UCT-MIDE. Recepcion de Hammers
Potencializada | ighlekafilgg::: SS Sﬁﬂggsy Recepcién y Hammers y Df‘?orosde” Realizar la
ore C.d ada la . pet a enfrega de los - Ene-dic. 2022 | Comandancia repetidores eniregace | 5ordinacié
capacidad operativa para incrementar la - S las -
q FI) c z 1 capacidad operativa de equipos. de la Unidad de recibidos. propieda- | N Necesaria.
e |la Comanaancia Comando des.
R la UCT-MIDE.
1.0E6-R23 | de la Unidad de Especial
Comando Especial Solicitud de compra de Cznirlqie;rorism Verificar
. - o de las Fuerzas
Contiraterrorismo de i}\JbS?ETCe;rrolilg:o(gsl 9mm Material de i Ene-dic. 2022 | Armadas Solicitud Errores de | varias veces
las Fuerzas Armadas. lnfegrodoqu Iolcop.ocido.d Oficina. ‘ ’ elaborada. | redaccién. el
operativa de la UCT-MIDE. documento.
Canfidad de Realizacion de procesos Establecer
Subametrallad de compra de ?Ub— Material Contraloria Errores de en el
oras gastable y . General de las Proceso redaccion confratfo la
M .z ametralladoras $10,800,000.00 | Ene-dic. 2022 8 - .
p5/Escorpion, 60 Mp35/Escorpion, Cal. 9mm personal Fuerzas realizado. enel especificaci
Cal. 9mm. P I UC? MIDE. “ | capacitado. Armadas. Contrato. 6n de los
Integrados a la parala B ) Equipos.
UCT-MIDE. i
Recepcion de Sub- gqunqgnglz
ametralladoras L, e la Unidad de Demoras en )
Mp5/Escorpidn, Cal. 9mm Recepciony Comando Sub- entrega de Realizar la
ara incremen}or Io. " | entrega de los - Ene-dic. 2022 | Especial ametralladora Iqs coordinacié
P . - equipos. Contraterrorism s recibidas. propieda- | n necesaria.
capacidad operativa de o de las Fuerzas des.
la UCT-MIDE.
Armadas.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

I [ e Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] mitiaacién
Estratéaico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable objetivamente g
g (DD.MM.AA)
Solicitud de compra de ﬁol:'r:?dnaddag:'a de
Fusiles de Precision Mk9, _ o .
. Comando Oficio de Verificar varias
Cal., 7.62mm., Material de . X L Errores de
infegrados a la Oficina. - Ene-dic. 2022 | Especial . adquisicion redaccién. | Veces el
Potencializada la capacidad operativa gorlﬂra;errorlsmo elaborado. documento.
capacidad de la UCT-MIDE. Afmzz auserms
operafiva de-la FCUZRZS?:: ae Realizacion de procesos Material Establecer en el
Comandancia de Precision MK9 de compra de Fusiles astable Contraloria Proceso Eroresde | o i oto o
1.0E6-R23 | la Unidad de Cal. 7.62mm ’ 6 de Precision Mk9, Cal., 9 ersonoly $5,265,000.00 | Ene-dic. 2022 | General de las realizado redaccién en especiiicacion
Comando Especial inteérédos ala 7.62mm., para la UCT- coppocifodo Fuerzas Armadas. : el Contrato. deplos EqUipos
Contraterrorismo de | UCT-MIDE. MIDE. < p——
las Fuerzas Recepcién de Fusiles de omandancia de
o la Unidad de
Armadas. Precision Mk9, Cal., R ., .
ecepciony Comando . Demoras en | Realizar la
7.62mm., para 4 d Ene-dic. 2022 | E ial Fusiles N de | di L.
incrementar la entrega de - ne-dic. specia recibidos entrega de las | coordinacion
capacidad operativa los equipos. Contraterrorismo ) propiedades. | necesaria.
de?o UCT-MIDDE de las Fuerzas
: Armadas.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas Indicador
I .
= Resultado Meta e verificable Az A;;;o:iiséie
Estratéaico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente 9
(¢} (DD.MM.AA)
Solicitud de compra de Comanc!ancna
) N, de la Unidad de .
Fusiles de Precision —_ Verificar
- ™ . Comando Oficio de .
Semiautomaticos, M110, Material de . . L Errores de | varias veces
- - - Ene-dic. 2022 | Especial adquisicion 9
Cal. 7.62mm., integrados a | Oficina. . redaccion. | el
. . Contraterrorism | elaborado.
la capacidad operativa documento.
N de la UCT-MIDE o de las Fuerzas
quhdzd de : Armadas.
PUSI ion Realizacién de procesos Establecer
recision pro Material Contraloria Errores de en el
Semiautomaticos, de compra de Fusiles de a
4 N : " gastable y . General de las Proceso redaccioéon | contrato la
M110, Cal. Precisidon Semiautomaticos, $2,808,000.00 Ene-dic. 2022 . . .
personal Fuerzas realizado. enel especificaci
7.62mm., M110, Cal. 7.62mm., para . Contrato !
N capacitado. Armadas. : on de los
integrados ala la UCT-MIDE. Equipos
UCT-MIDE. .
Potencializada la Recepcidn de Fusiles de Demoras
idad Precision Semiautomdticos, | Recepcién y Fusiies en entrega | Realizar la
capacida M110, Cal. 7.62mm., para | entrega de los - Ene-dic. 2022 | Comandancia | _ i o de las coordinacié
operativa de.|° incrementar la capacidad | equipos. de la Unidad de | propieda- | n necesaria.
Comandancia de operativa de la UCT-MIDE. Comando des.
1.0E6-R23 | la Unidad de Especial
Comando Especial Solicitud de compra de Contraterrorism Verificar
Contraterrorismo Pistolas Glock 17C, Call. ) o de las Fuerzas | Oficio de !
9mm., integrados a la Mqtgnol de - Ene-dic. 2022 | Armadas. adquisicion Errores qu vanas veces
de las Fuerzas . . Oficina. redaccién. | el
capacidad operativa de elaborado. documento
Armadas. la UCT-MIDE. :
Establecer
Cantidad de Realizacion de procesos Material Contraloria Errores de en el
Pistolas Glock de compra de Pistolas gastable y . General de las Proceso redaccién | contrato la
17C, Cal. 9mm., 60 Glock 17C, Cal. 9mm., personal $18,000,000.00 | Ene-dic. 2022 Fuerzas realizado. en el especificaci
integradas ala para la UCT-MIDE. capacitado. Armadas. Confrato. on de los
UCT-MIDE. Equipos.
Comandancia
Recepcién de Pistolas de la Unidad de Demoras
Glock 17C, Cal. 9mm., Recepciony Comando . en entrega | Realizar la
. . X Pistolas - .
para incrementar la entrega de los - Ene-dic. 2022 | Especial recibidas de Iqs coordinacié
capacidad operativa de equipos. Contraterrorism ’ propieda- | n necesaria.
la UCT-MIDE. o de las Fuerzas des.
Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

I [ e Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] mitiacién
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable objetivamente 9
(DD.MM.AA)
Gestionar mediante .
g L Comandancia de
oficio la adquisicion de .
- la Unidad de L
Escopetas tipo 12 _ Verificar
. e . Comando Oficio de -
semiautomaticas Material de ) Ene-dic. 2022 | Especial adauisicién Errores de varias veces
Beretta/Benelly M3 Oficina. : P . a redaccion. el
. Contraterrorismo | elaborado.
infegrados a la documento.
. . de las Fuerzas
capacidad operativa Armadas
de la UCT-MIDE. i
Cantidad de Realizaciéon de procesos Establecer
Escopetas tipo 12 de compra de las Material . en el
semiautomaticas 8 Escopetas tipo 12 astable Contraloria Proceso Errores de contrato la
P o 9 Y| $1,600000.00 | Ene-dic. 2022 | General de las _ redaccion en o la
Beretta/Benelly semiautomaticas personal Fuerzas Armadas realizado. el Contrato. | €specificaci
M3 adquiridas. Beretta/Benelly M3, capacitado. . 6n de los
para la UCT-MIDE. Equipos.
Recepcion de
Escopetas tipo 12
. semiautomdticas Recepciony Demoras en Realizar la
P°fe[‘:'°c"'"°d° ':_' Beretta/Benelly M3, enfrega de - Ene-dic. 2022 | Comandancia de Eesg%?sggs enfrega delas | coordinacié
cdaplauc a °pde’° iva para incrementar la los equipos. la Unidad de ' propiedades. | n necesaria.
e la Comandancia capacidad operativa Comando
1.0E6-R23 de la Unidad de X
- de la UCT-MIDE. Especial
Comando Especial - - .
. Gestionar mediante Contraterrorismo
Contraterrorismo de o A, .
oficio la adquisicion de de las Fuerzas - Verificar
las Fuerzas Armadas. - . Oficio de .
chalecos tipo i+, Material de . Armadas. L Errores de varias veces
. . - Ene-dic. 2022 adquisicion P
infegrados a la Oficina. redaccion. el
) . elaborado.
capacidad operativa documento.
de la UCT-MIDE.
Establecer
Realizacion de procesos Material Contraloria Errores de en el
Cantidad de P
d qle compra de chalecos | gastable y $5,265,00000 | Ene-dic. 2022 | General de las Proc_eso redacecion en com‘rg}‘o Io.
chalecos tipo lli+, 100 | ftipo I+, para la UCT- personal Fuerzas Armadas redlizado. el Contrato. especificaci
integrados a la MIDE. capacitado. ’ 6n de los
UCT-MIDE. Equipos.
Comandancia de
Recepcion de chalecos la Unidad de
fipo lll+, para Recepciony Comando Demoras en Realizar la
. . . Chalecos - .
incrementar la entrega de - Ene-dic. 2022 | Especial recibidos entrega de las | coordinacio
capacidad operativa los equipos. Contraterrorismo ’ propiedades. n necesaria.
de la UCT-MIDE. de las Fuerzas
Armadas.

47 | 106




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas Indicador
verificable . Acciones de
No. Fecha A Riesgo [1] S
Result’ac_jo Producto (S) Meta Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable EHIE e mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) te
Comandancia
Gestionar mediante oficio de la Unidad de
la adquisicion de Cascos . Comando Oficio de Verificar varias
. Material de . X L Errores de
de Kevlac integrados a la Oficina - Ene-dic. 2022 | Especial adquisicion redaccion veces el
capacidad operativa de ’ Contraterrorism | elaborado. ' documento.
la UCT-MIDE. o de las Fuerzas
Cantidad d Armadas.
Cg:clo:de e Realizacion de procesos Material Contraloria Errores de Establecer en el
Keviac 100 de compra de los Cascos gastable y $1,462,000.00 | Ene-dic. 2022 General de las Pro_ceso redaccion en contrqtp la -
dauirid de Kevlac para la personal Fuerzas realizado. el Contrato. especificaciéon
adquiridas. UCT MIDE. capacitado. Armadas. de los Equipos.
Recepcion de Cascos de Recepcion D Realizar la
Kevlac, para incrementar P Y ) . Cascos emaoras en -
o . f entrega de los - Ene-dic. 2022 | Comandancia g entrega de las | coordinacion
Potencidlizada la la capacidad operativa - X recibidos. iedad -
8 . equipos. de la Unidad de propiedades. | necesaria.
capacidad operativa de la UCT-MIDE.
. Comando
de la Comandancia Especidl
1.0E6-R23 | de la Unidad de Gestionar mediante oficio :
Comando Especial la adquisicién de Contraterrorism
. g e . o de las Fuerzas ici ifi i
Contraterrorismo de proteccidn auditiva Material de Ene-dic. 2022 | Armadas O;'C'O. de Errores de Venﬂcorl varas
las Fuerzas Armadas. t&cticas M31H integrados a Oficina. ) ne-dic. ’ QAQUISICION | o yaccion. veces €
. . elaborado. documento.
la capacidad operativa
de la UCT-MIDE.
Realizacion de procesos . ,
e de compra de la astable Generaldelas | Proceso |Eroresde | conilesen e
proteccién 100 | Proteccion auditiva O oonal | $300,000.00 | Ene.-dic. 2022 | o =1=d e | redacciénen | SORTRS B
auditiva tacticas tdcticas M31TH., para la perso " | el Contrato. P )
M31H., integrados UCT-MIDE capacitado Armadas. de los Equipos.
a la UCT-MIDE. Comandancia
Recepcion de proteccién de la Unidad de
auditiva tacticas M31H., Recepciony Comando . Demoras en Realizar la
) . . Proteccién - .
para incrementar la enfrega de los - Ene-dic. 2022 | Especial auditiva enTre_gG de las | coordinacion
capacidad operativa de equipos. Contraterrorism recibidas propiedades. | necesaria.
la UCT-MIDE. o de las Fuerzas ’
Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

liglfeetle Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] mitigacién
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente 9
(DD.MM.AA)
Gestionar mediante Comandancia
oficio la adquisicién de de la Unidad
las coderas, rodilleras de Comando Verificar
tdcticas de combate y . Especial Oficio de .
P Material de . . L Errores de varias veces
guantes tacticos - - Ene-dic. 2022 | Contraterroris | adquisicion iz
" - oficina. redaccién. el
militares pantalla tactil mo de las elaborado.
. documento.
infegrados a la Fuerzas
capacidad operativa Armadas.
| T-MIDE.
Canfidad de dela UCT
Realizacion de procesos
coderas,
" P de compra de las . , Establecer en
rodilleras tacticas . Material Contraloria
de combate 60 coderas, rodilieras astable General de Proceso Errores de el confrafo la
ate y tdcticas de combate y 9 Y $106,500.00 Ene-dic. 2022 8 redacciéon en | especificacio
guantes tacticos Uantes taclicos personal las Fuerzas realizado. ol contrato. h de los
militares pantalla gu o capacitado. Armadas. -
tactil adquiridos militares pantalla tactil equipos.
q ’ para la UCT-MIDE.
Recepciéon de las
coderas, rodilleras
Potencializada la tdcticas de combate y ., .
" ) . Recepciony . Demoras en Realizar la
gaﬁagdad ozeraf.lva Snlijlicig:zz TOO?;Z('?; tactil | enfrega de los - Ene-dic. 2022 SOTGqunZIO Coderas enfrega de las | coordinaciéon
€ la Comandancia res p equipos. € la Unida recibidas. propiedades. | necesaria.
1.0E6-R23 | de la Unidad de para incrementar la de Comando
Comando Especial capacidad operativa Especial
Contraterrorismo de de la UCT-MIDE. Contraterroris
las Fuerzas Armadas. . . mo de las
Gestionar mediante .
g S Fuerzas _ Verificar
oficio la adquisicion de . Oficio de .
. - Material de . Armadas. L Errores de varias veces
mondculos integrados a - - Ene-dic. 2022 adquisicion -
- . oficina. redaccioén. el
la capacidad operativa elaborado. documento
de la UCT-MIDE. ’
) ., . . Establecer en
Realizacién de procesos Material Contraloria Errores de el contrato Ia
Cantidad d . > i
antidad de de compra de gastable y | 4534 000.00 | Ene-dic. 2022 | &eneral de Proceso | iaccidnen | especifica-
mondculos 04 mondculos para la personal las Fuerzas realizado. el contrato -
. . . cion de los
integrados ala UCT-MIDE. capacitado. Armadas. 6QUIDOS
UCT-MIDE. . QUIPOS.
Comandancia
L. de la Unidad
Recepcion de
B L. de Comando )
mondculos para Recepciony Especial Demoras en Realizar la
incrementar la entrega de los - Ene-dic. 2022 P . Mondculos entrega de las | coordinacién
. . - Contraterroris i iedad -
capacidad operativa equipos. mo de las recibidos. propiedades. | necesaria.
de la UCT-MIDE. Fuerzas
Armadas.

49 | 106




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Matriz Estratégica

Acciones recomendadas .
elfEEte B Acciones de
No. Resultado Meta Fecha EinlEE e pesoslll mitigacion
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente g
(DD.MM.AA)
Comandancia
Gestionar mediante oficio de la Unidad de Verificar
la adquisicion de Material de Comando Oficio de Errores de varias veces
binoculares integrados a la oficing - Ene-dic. 2022 | Especial adquisicion redaccién. | el
capacidad operativa de Contraterrorism | elaborado. ' documento
la UCT-MIDE. o de las Fuerzas ’
Armadas.
Establecer
Cantidad de Realizacién de procesos Material Contraloria Errores de en el
blnoc.u.lares 04 d_e compra de los gastable y $117,000.00 | Ene-dic. 2022 General de las Pro_ceso redaccion contrqt_o la
adquiridas. binoculares para la personal Fuerzas realizado. enel especifica-
UCT-MIDE. capacitado Armadas. contrato. | cjon de los
Equipos.
Recepcion de los Recepcion y Sffr;‘;'gsdee” Realizar la
Pot ializada | algroecr::leonrfeosﬁgfo acidad enfrega de los - Ene-dic. 2022 | Comandancia Binoculares las g%?:d'nc'
ofencializada fa . P equipos. de la Unidad de | recibidos. propieda- '
capacidad operativa operativa de la UCT-MIDE. des necesaria.
de la Comandancia ;02:;;?0 .
1.0E6-R23 | de la Unidad de _ _ — P .
Comando Especial Gestionar mediante oficio Contraterrorism Verificar
Contraterrorismo de la adquisicion de Puntos Material de o delas Fuerzas | Oficio de Errores de varias veces
las Fuerzas Armadas |&seres integrados a la oficing - Ene-dic. 2022 | Armadas. adquisicion redaccién. | el
’ capacidad operativa de elaborado. ' documento
la UCT-MIDE. ’
Establecer
Realizacion de procesos M?Tebnlol gonquIcI)rcliq I P Er(rjores .d,e efn ?l |
Cantidad de de compra de puntos Idser gastabie y $7,897,500.00 | Ene-dic. 2022 eneral de fas rqceso e OCC;OH con rq .O a
Puntos ldser 60 para la UCT-MIDE personal Fuerzas realizado. ene especifica-
infegrados a la ’ capacitado Armadas. contrato. cién de los
UCT-MIDE. Equipos.
Comandancia
de la Unidad de
Recepcién de puntos ldser . Comando Demoras en | paqlizar la
- Recepciony . enfrega de X
para incrementar la . Especial coordina-
. - entrega de los - Ene-dic. 2022 Puntos laser las o
capacidad operativa de eqUInOS Contraterro- recibidos propieda- cion
la UCT-MIDE. quIROS. rismo de las ’ des. necesaria.
Fuerzas
Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas .
elfEEte B Acciones de
No. Resultado Meta Ao VEiblEelEe ) e ) mitigacién
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente
(DD.MM.AA)
Comandancia
Gestionar mediante oficio de la Unidad de Verificar
la adquisicién de visores . Comando Oficio de -

. Material de . . L Errores de varias veces
nocturnos integrados a la oficing - Ene-dic. 2022 | Especial adquisicion redaccion. | el
capacidad operativa de Contraterrorism | elaborado. documento
la UCT-MIDE. o de las Fuerzas ’

Armadas.
Establecer
Cantidad de Realizacién de procesos Material Contraloria Errores de en el
v|sore.s. nocturnos 50 de compra de los visores gastable y $2,.925.000.00 | Ene-dic. 2022 General de las Pro_ceso redaccién contrqtp la
adquiridos. nocturnos para la personal Fuerzas realizado. enel especifica-
UCT-MIDE. capacitado Armadas. Contrato. | cidn de los
equipos.
Recepcion de visores Recepcion y Sffr;‘;'gsdee” Realizar la
Potencializada la nocturnos para ' enfrega de los - Ene-dic. 2022 | Comandancia | Visores las coordina-
capacidad operativa Incrementar la capacidad equipos. de la Unidad de | recibidos. propieda- | €N
de la Comandancia operativa de la UCT-MIDE. Comando des. necesaria.
1.0E6-R23 | de la Unidad de Especial
Comando Especial Gestionar mediante oficio Contraterrorism -
Contraterrorismo de la adquisicién de radios Material d o de las Fuerzas | Oficio de rores 4 Verificar
las Fuerzas Armadas. pro150 con su handfree a fgr{o € - Ene-dic. 2022 | Armadas. adquisicién rergéisd:n VlOI’IOS veces
infegrados a la capacidad oficina elaborado. ’ Zocumem‘o
operativa de la UCT-MIDE. ’
Establecer
Canfidad de Realizacion de procesos Material Contraloria Errores de en el
radios pro150 con de compra de radios gastable y $702,000.00 | Ene-dic. 2022 General de las Prqceso redaccion confrqu la
su handfree 60 pro150 con su handfree persqnol Fuerzas realizado. e? elT e;pecmco—
integrados a la para la UCT-MIDE. capacitado Armadas. conirato. cion Qe los
UCT-MIDE. €QUIPOS.
Comandancia
Recepcién de radios de la Unidad de Demoras en | Reglizar Ia
pro150 con su handfree Recepciony Comando entrega de coordina-
para incrementar la entrega de los - Ene-dic. 2022 | Especial Radios las o
capacidad operativa de equipos. Contraterrorism | recibidos. propieda- cton -
la UCT-MIDE. o de las Fuerzas des. necesana.
Armadas.

51| 106




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

liglfeetle Acciones de
No. Fecha verificable Riesgo [1] o o
Itado
R - Producto (S) et Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente tiossien
Estratégico 2022 (DD.MM.AA)
Gestionar mediante oficio Comandancia
la adquisicion de de la Unidad de Verificar
Escopetas tipo 12 . Comando Oficio de .
. e Material de . . L Errores de varias veces
semiautomaticas - - Ene-dic. 2022 | Especial adquisicion P
oficina. X redacciéon. | el
Beretta/Benelly M3 Contraterrorism | elaborado. documento
integrados a la capacidad o de las Fuerzas ’
Potencializada la operativa de la UCT-MIDE. Armadas.
capacidad operativa | Canfidad de Realizacion de procesos Establecer
de la Comandancia Escopetas tipo 12 de compra de as Material Contraloria Proceso de Errores de en el
1.0E6-R23 | de la Unidad de semiautomdticas 8 Escopetas tipo 12 gastable y $1,600,000.00 | Ene-dic. 2022 General de las comora redaccién contrato la
: . semiautomdticas personal R : Fuerzas me enel especificaci
Comando Especial Beretta/Benelly Beretta/Benelly M3, parala | capacitado Armadas. realizado. contrafo. 4n de los
Contraterrorismo de M3 adquiridas. UCT-MIDE ! ’ eqUIPOS
las Fuerzas Armadas. - - -
Comandancia
Recepcién de Escopetas de la Unidad de Demoras en | peglizar Ia
fipo 12 semiautomdticas Recepcidny Comando entrega de coordina-
Beretta/Benelly M3, para enfrega de los - Ene-dic. 2022 | Especial Escopetas las _ cion
incrementar la capacidad equipos. Contraterrorism | recibidas. propieda- necesaria
operativa de la UCT-MIDE. o de las Fuerzas des. ’
Armadas.
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4.2 EJE ESTRATEGICO II: Mejorar la
Calidad de Vida de los Miembros de
las Fuerzas Armadas



PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Marco Estratégico

EJE ESTRATEGICO

Objetivo

estratégico:

Il.-Mejorar la Calidad de Vida de los Miembros de las Fuerzas Armadas

OE1. Promover el bienestar de los miembros de las Fuerzas Armadas y
sus familias.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

2.0E1-R28

Revisada la estructura salarial de todos los miembros de las Fuerzas Armadas,
a fin de que reciban una remuneracién digna por sus servicios. Dicha
estructura salarial partird del sueldo de un soldado Raso el cual serd de
RD$26,650.00 mensual. M.P.

2.0E1-R30

Dieta balanceada y nutritiva en los Comedores del MIDE y las Comandancias
Generales de las Fuerzas Armadas, implementada. M.P.

EJE ESTRATEGICO

Objetivo

estratégico:

2]101Q U QHAAQQA AE U Ge 10 < olfe Qe 10 < U A olofo

OE2. Fortalecer la estructura y cobertura de servicios médicos a los
miembros de las Fuerzas Armadas y sus familiares en nuestros
hospitales y en los recintos y dependencias militares donde existan
Centros de Salud.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

2.0E2-R32

Garantizados los servicios de salud a los miembros de las Fuerzas Armadas
Activos y en retiro, y sus familiares directos.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los infereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sdlidas.

Eje Estratégico PEI:

Mejorar la calidad de vida de los Miembros de las Fuerzas Armadas y sus familiares.

Objetivo Estratégico PEI:

OE1. Promover el bienestar de los miembros de las Fuerzas Armadas activos y en retiro y sus familiares.

Acciones recomendadas

presupuestaria.

Indicador
T 5 Acciones de
No. Resultad hict el verificable Riesgo [1] clones
esuliado Producto (S) a Actividades Insumos | Presupuesto | resultado | Responsable . . mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Hacer
Elaboracién de It
. . Tabla de sueldos Desacuerdo en Clof]su s con
a matriz para  Materiales ) los montos de elorgano
L - 6/1/2022 lajustada ala correspondient
Fevision de los  gastables. ropuesta sometida los sueldos e, previa elabo
. sueldos. Prop * | propuestos. racién de
Revisada la  estructura matriz.
salarial de todos los | Estructura salarial Realizacién de
miembros de las Fuerzas |de  tfodos  los euniones con  Materiales Falta de
Armadas, a fin de que | miembros de las os analistas del igastables, Contraloria Reuniones j'sﬁon':'"dw Coordinar con
; i 2 s . e fechas
2 OF1-R28 réaba una remunerc.lc.lon FU§QOS Armgdos Ministerio Salén de $150,000.00 7/25/2022 General de [efectuadasentrelas | . o para prevision las
digna por sus servncnc.:s. rewsodo,.o fin de 1 |Administrativo  feuniones, las Fuerzas partes. discusion de fechas.
Dicha estructura salarial | que reciba una de la refrigerios. puntos a fratar.
partird del sueldo de un |remuneracion Presidencia. Armadas.
soldado Raso el cual serd | digna por  sus
- Elaboracion de Desacuerdo en
de RD$26,650.00 mensual. | servicios. P ; las fuentes a
oficio propuesta . . . )
M.P. | prop ; Materiales Oficio remitido ala | tomaren Dejar estable
con los montos ) ) i . . .
) gastables. - 20/2/2022 Presidencia de la consideracion | €idas las parfi
finales ) .| das atomar en
Jbli ara la disponi-
acordados Republica. E'I‘d g P cuenta.
: Hnaa
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas .
Indicador .
No. Fecha 7 . Acciones de
Resultado Meta .. verificable Riesgo [1] N
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto | resultado Responsable T mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Listado de un Gestionar
. menu variado oportunamente
., Materiales . Demora enla
Elaboracién de . con los nutrientes ., la
] gastables de - Ene-dic 2022 ] elaboraciéon .,
o la dieta. .. requeridos para . programacion
Implementacién oficina. . de la dieta. -,
Dieta . " una dieta y elaboracién
de dieta nutritiva }
balanceada y balanceada. de la dieta.
. y balanceada en
nutritiva en los . .z
Comedores del los comedores Direccion .
MIDE v las del MIDE y las _ General del Gestionar
2.0E1-R30 Comuyndancics Comandancias 45 Solicitud de Dieta evaluada Cuerpo Médico Oficio de Dieta sin oporfunamente
aprobada por . la
G les de | Generales del aprobacién de yap ) P - Ene-dic 2022 |Y Sanidad solicitud de dieta | evaluacién y
enerales ae las ERD. ARD v FARD ) un profes|ono| Milit . programacion
Fuerzas Armadas : Y , la dieta. flitar. balanceada. realizada. B
- ementada " | & los miembros de la salud. y elaboracion
1 . i
P de las Fuerzas de la diefa.
M.P. Armadas. Dieta Establecer
Productos alimenticia mediante un
Implementacion | Materiales alimenticios reparada memordndum
pem . Ene-dic 2022 prep onebn
de la dietfa. gastables. frescos y con la no utilizacion
natfurales. productos de productos
quimicos. quimicos.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END: 1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.
Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado: 16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.
Eje Estratégico PEI: Mejorar la calidad de vida de los Miembros de las Fuerzas Armadas y sus familiares.
- , . OE2. Fortalecer la estructura y cobertura de servicios médicos a los miembros de las Fuerzas Armadas y sus familiares en nuestros
Objetivo Estratégico PEI: . . . o .
hospitales y en los recintos y dependencias militares donde existan Centros de Salud.
Acciones recomendadas
No S Indicador Riesgo [1] Acciones de
. L. verificable 1 o .z
[CHL B0 Producto (S) | Meld | Actividades Insumos Presupuesto resultada Responsable S mitigacién
Estratégico 2022 )
(DD.MM.AA)
Realizar charlas . Establecer como
motivacionales Materiales . Ene-dic 2022 Charlas Charlas no prioridad la
sobre prevencién gastables. impartidas. impartidas. realizacién de estas
de enfermedades. charlas. .
) Visita por las Establecer
Miembros de las instituciones y Materiales ) Personal Personal sin recibir | €ONsecuencias
Fuerzas dependencias tabl - Ene-dic 2022 inducid charla disciplinarias para los
para impartir gasiaples. Inaucido. : que falten alas
Armadas 959 | charlas. charlas.
Garantizados los | evaluados para
servicios de | prevencién de Distribucion de kits Equipos de higiene y
salud a los | enfermedades con equipos de Materiales , folletos informativo ) Cuantificar
. ) o Direccién General < Equipos no
miembros de las higiene, Drochures | gastables de | $13,310.00.00 | Ene-dic 2022 (i | S prevencionde | o igigos porel | SOMectamentey a
2.0E2-R32 ) informativo y de - del Cuerpo Médico | enfermedades orsondl tiempo el personal y
FF.AA. Activos y prevencion de oficinas. ; - recibidos por el P ) los equipos.
) y Sanidad Militar.
en retiro, y sus enfermedades. personal.
familiares
directos. ici i
Exdmenes (S]O“r(ggéi%i de la Materiales Solicitud de Tardanza en la Tramitar con
médicos de e\?oluocién gastables de - Ene-dic 2022 evaluacién médica | tramitacion de la diligencia la
campamento médica oficinas. aprobada. solicitud. solicitud.
anuales a fodos 100% i
los miembros de Distribucion a . Que no llegue la
las Fuerzas todas las Materiales o comunicacién Esjobl_e_cer un
Armadas instituciones y gastables de - Ene-dic 2022 D'ST”?UCAOH d|spc?5|T‘|vone
implementados. dependencias del | oficings. visualzada. algunas ﬁiﬁ%@iﬂ oy
MIDE. dependencias. :

57 | 106




Implementacién

Materiales
gastables de

- ) Exdmenes Falta de recursos Ge§ﬂ'onc|r'§on
de los oficina, $14,300,000.00 Ene-dic 2022 . para la compra de | anticipacién los
i ) implementados. | ; -
exdmenes materiales insumos médicos. | recursos.
médicos.
Continuar con
Aplicacién del las gestiones a
Plan del Seguro fin de lograr la Material
de Salud de los mpliacién de astable de . .z S
iembros de | |O i bOCTO d 9 fici J-1, Direccion de Coordinacién
miemoros ae Ias a coperiura ae oTIcing, . i
100% - ~ Ene-dic 2022 Personal del Gesﬁones Falta Qe B oportuna con todos
Fuerzas servicio a los recurso realizadas. coordinacion. los entes
s EMACON. involucrados.
Armadas al Plan miembros de los humano
Premium de miembros de las calificado.
SENASA. FF.AA. al
SENASA.
L, Elaboracién Elaborar un
Elaboracion de de Pro- Omision de algun | prorrateo de todas
rograma de - 5/2/2022 Programa impreso. detalle importante | las instalaciones
prog d 1N
inspeccion grama de en el programa. meédicas en las
inspeccién. FF.AA.
Inspecciones
realizadas en los - p
fros d Solicitud de Solicitud de Inspectoria o o Negligencia enel | Coordinar para el
ceniros ae 4 aprobacion de aprobacion de - 30/03/2022 General de las Oficio de solicitud envio de la envio a fiempo de la
salud de las programa de pro- grama de aprobado. solicitud solicitud
Fuerzas inspeccion. inspeccion. Fuerzas Armadas. ’ ’
Armadas.
. ., Recurso Concientizar a las
Realizacion de hu?fw_onz Inspecciones Ejecucion de otras | autoridades
las cdincado, - Ene-dic 2022 P actividades competentes sobre
i i matericl realizadas. prioritarias la importancia de
Inspecciones. gggg:le de estas inspecciones.
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5.3 EJE ESTRATEGICO lll: Desarrollo de
Capacidades de Seguridad y

Defensa Interior para el Apoyo a la
Avutoridad Civil



PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Marco Estratégico

3-Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior para el

EJE ESTRATEGICO Apoyo a la Autoridad Civil

Objetivo

L . OET1. Fortalecer las operaciones coordinadas e interagenciales.
estrategico:

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Fortalecidas las capacidades de la Fuerza de Tarea Conjunta
3.0E1-R34 Ciudad Tranquila (CIUTRAN), para incrementar su capacidad en la
prevencion del delito. M.P.

3.0OE1-R35 Fortalecidos los mecanismos de inteligencia de la FTC-CIUTRAN

Desa OlO d¢E QPG QQAQQAEC o[ Je QA Q Dere O = O PDAIAd € AYele O

EJE ESTRATEGICO q la Autoridad

Objetivo OE2.Incrementar la cobertura de vigilancia, proteccién y
preservacion del medio ambiente y los recursos naturales en todo
el territorio nacional.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Potencializado el apoyo de las Fuerzas Armadas, al Ministerio de Medio

estratégico:

3.0E2-R37 Ambiente y Recursos Naturales en la vigilancia y proteccién de los recursos
naturales.
Desarrolio ae apdad aades de eq aqadad pefre C erior para el Apovo

EJE ESTRATEGICO a la Auvtoridad

Obje,ﬁvo OE3. Fortalecer la participacion de las Fuerzas Armadas en el Sistema
estratégico: Nacional de Prevencion, Mitigacion y Respuestas ante Desastres.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Potencidlizadas las capacidades de las Fuerzas Armadas para la
prevencion, mitigacién y respuesta ante desastres. M.P

3-Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior Para el Apoyo
EJE ESTRATEGICO a la Autoridad

Objetivo OE4. Proteger eficientemente las infraestructuras estratégicas
estratégico: nacionales y las instituciones de la RepUblica

3.0E3-R41

RESULTADOS ESTRATEGICOS

Fortalecida la Seguridad de las infraestructuras estratégicas de la

3.0OE4-R42 Republica Dominicana.

3.0OE4-R43 Potencializada la seguridad de las instituciones publicas del Estado.
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‘ Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y Aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sdlidas.

Eje Estratégico PEI:

E3. Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior para el Apoyo a la Autoridad Civil.

Objetivo Estratégico PEI:

OE3. Fortalecer la participacion de las Fuerzas Armadas en el Sistema Nacional de Prevencién, Mitigacion y Respuestas ante
Desastres.

Acciones recomendadas

Indicador
Fecha . . Acciones de
No. Resultado Meta . verificable Riesgo [1] o,
L, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable - mitigacion
Estrategico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
Elaborar un plan Falta de Delegar esta tarea
de 'frObSJ'O por coordinacién | en personal con
: €quipos ae : i i 2 vasta experiencia
Operativos de Material planificaciéon >
tareas, _ A Fuerza de suficiente en la
seguridad  ciudadana estableciendo gqsfoble de Ene-dic 2022. Tarea Plan elaborado. | causando laboracion de
) como meta un oficina. Coniunt errores enlos | pignes de frabajo
realizados por la Fuerza 8000 | minimo e 2 Ci‘:ﬂ:z a operativos puesto en
de Tarea Conjunta operativos diarios. Tranquila diarios. operatividad
Ciudad Tranquila (FTC-
Fortalecidas las | (FTC-CIUTRAN). ) CIUTRAN). Demorasenia |
. £ i6n de | Logistica, Operativos enfrega de la Oorf inar )
capacidades de la jecucion e los - e cursos 52,750,000.00 | ene-dic 2022 ; logistica y los ‘o’x.’r L#;o”.“e” €con
Fuerza de Tarea operafivos. humanos, etc. ejecutados. recursos :cjrlrr:spZiggiies
humanos.
Conjunta
. . Culminar con . : Delegar en Asi
. .. . gnar personal
Civdad Tranquila | giecycién del proyecto jos frabajos de | Material ene-dic 2022 Trabajo de personal con | conlas
3.0E1-R34 | (CIUTRAN), Para | rortalecimiento de las formulacion del | 99siable de i formulacion poca competencias
incrementar su Capacidades de la proyecto. oficina. Fuerza de culminados. competencia. | necesarics.
capacidad  en  la | g,erq de Tarea Material Tqref: |
prevencién del delito. Conjunta Ciudad Aprobacién en | gastable de ene-dic 2022 Conjunta Provecto gsyoogoéle”e Zegoﬂg:wlznf%m e
M.P. Tranauila 33.33% | el MEPYD, del | oficina, - Ciudad opr{)bodo oroyecto i o mitas o
a proyecto. equipos Tranquila ’ MEPYD. proyecto.
(FTC-CIUTRAN). audiovisuales. (FTC-
Municipio de Villa Asignacién de fne”ﬁroergsos CIUTRAN). Dilatacién en Segufimienfc:
Mella, Santo Domingo ' i 16 oportuno a los
9 los recursos vehiculos, $95,935,251.18 | ene-dic 2022 Repursos 19 aSIgNACION | famites y la
Norte. para su materiales de asignados. de los asignacién de
ejecucion. construccion. recursos. recursos.
Creacién de Unidad Regl'izor la Material dic 2002 Fuerza de o Revisar
de Asuntos Internos de 1 so||C|Tg<?| dela gastable de - ene-dic Tarea SO“(,:'TUd Errores de minuciosamente el
a F de T creaciéon de la fici Conjunta realizada. redaccion. documento.
a Fuerza de Tarea . oficina
unidad.
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Conjunta Ciudad
Tranquila,
(FTC-CIUTRAN).

Ciudad Que sea
Tranquila devuelta
3 . ) FTC- o por no estar )
Aprobacién de Material ene-dic 2022 || Solicitud debida- Revisar
| licitud gastable de - CIUTRAN). bad ; minusiosamente
asolicitud. 170 aprobada. mente el expedinete.
sustentado
el
expediente.
Inclusién de la Ji]l i6 Error de la
A Material e Direccion Unidad incluida | persona Dar el debido
unidad en la ene-dic 2022 >
gastable de - de Personal | en la Orden encargada | seguimiento al
Orden General [Z2~. ¢
No. ] oficina. del General. de trabajar | documento.
1. EMACON. la orden.
Fuerza de
Adquisicién de . .
mobiliario y Mobiliario y Tare.o Demora en | Coordinar
equipos para el fequipos de ene-dic 2022 Conjunta Equipos y la debidamente
funcionamiento  |oficina y $13,570,560.40 Civdad mobiliario adquisicién | con las
dg la un'ic,jod y Recursos Tranquila adquirido. de los instancias
asignacion de Humanos. (FIC- materiales. | encargadas.
personal.
CIUTRAN).
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] o
. . Producto (S) Actividades Insumos | Presupuesto resultado Responsable obiefivamente mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) :
Fuerza de Tarea
Conjunta Ciudad Revisar
: Omisién de . .
fa | Materiales Tf;ncql;'lETRAN N q algunos minuciosamente
Acuerdo con el 911 aborare gastables _ Ene-dic 2022 | (FTC- ). | Acuerdo QeToIITes 1 fodas las fuenTesI
para fener acceso al acuerdo. de oficina. - ) elaborado. :Ompor ante en necesonc.}? para la
. . Direccion del » elaboracion del
sistema de cdamaras 1 elaboracion. | (. erdo
de seguridad, Cu?r.po
firmado. Juridico.
Material Errores de Coordi
Firma de arenaies ) Ministro de Acuerdo coordinacion | ~o0rainar
gastables - Ene-dic 2022. ; f del acto de oportunamente
acverdo. de oficina. Defensa. irmado. suscripcion la actividad.
Fortalecidos — del acuerdo.
. Incorporacion
los Juntas de vecinos de los
mecanismos | incorporadas a la red residentes de Fuerza de Tarea Coordinar
3.0E1-R35 |de de apoyo de Ia 'F:Jnfos de Materiales Conjunta Juntas de Tard oportunamente
. . . . . . araanza en
inteligencia Fuerza de  Tarea 5 ! ) gastables - Ene-dic 2022. | Civdad vecinos o con los
. . Vecinos, . R la remisién. i
de la FTC- Conjunta Ciudad mediante de oficina Tranquila incorporadas. presidentes de
CIUTRAN. Tranquila ) (FTC-CIUTRAN). juntas de vecinos.
reuniones de
(FTC-CIUTRAN]. . -
infegracion.
Acuerdos suscritos Fuerza de Tarea glgfr'g; de | Revisar
con el Elaborar el Z;zrgf: Ene-dic 2022 | Coniunta Acuerdo defales Fotia los fobmioe
i - i importante en ;
MP(DN;D/orQon|5mos acuerdo. e oficin. CIUde' elaborado. - P necesarias para la
de inteligencia, para Tranquila elaboracion. elaboracion del
depuraciones en 4 (FTC-CIUTRAN). acuerdo.
tiempo real de los - Errores de )
it i Matericles . . coordinacien | Coordinary dar el
infractores de la ley Firma de gastables i Ene-dic 2022 Direccion del Acuerdo del acto del debido
en tema de seguridad acuerdo. . Cuerpo firmado. acto de seguimiento la
de oficina. i L
ciudadana. Juridico. suscripcion actividad.

del acuerdo.
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Sistema de fichas y
base de datos para el
manejo y control de
infractores y sus armas
de fuego y/o blancas,

vehiculos, ofros,
creado.

Materiales y

. equipos
Elaborar sistema computacionales
para la captura P 5/01/2022
. ., y recurso
de informacion.
humano
capacitado.
Presentacién del
smTerrp alas MoferlchnlhgosToble 4/5/2022
autoridades de actividad.
competentes.
Equipos
Imolementar el computacionales
. P y recurso 4/7/2022
sistema.
humano
capacitado.

Fuerza de Tarea
Conjunta
Ciudad
Tranquila
(FTC-CIUTRAN).

Seleccionar

Delegar en personal técnico
Sistema personal con las
elaborado. técnico no competencias
competente. | necesarias.
Omitir algun ) .
L Realizar varias
Presentacion componente
I . pruebas del
realizada. importante .
. sistema.
en el sistema.
Demoras en .
Seguimiento
Puesto en la
: . S oportuno al
funcionamiento. habilitaciéon
. proceso.
del sistema.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Matriz Estratégica

Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END: 1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.
Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado: | 16: Paz, Justicia e instituciones solidas.
Eje Estratégico PEI: Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior para el Apoyo a la Autoridad Civil.
Objetivo Estratégico PEI: OE1. Fortalecer las operaciones coordinadas e interagenciales.
Acciones recomendadas n
Indicador q
No. Fecha - . Acciones de
Resultado Producto (S Meta Actividad | P t ltad R bl verificable | Riesgo [Tl |~ iigacion
, . roducto ctividades nsumos resupuesto resultado esponsable A
Estratégico ©) 2022 o . objetivamente
(DD.MM.AA)
Creacién de
. Unidad de Asuntos .
Fortalecidos los . Tramitar con
mecanismos de Internos de la Solicitar - documentos  de |\4 yterigl Documento Demora en mucha
i i U U
3.0E1-R35 | Fuerza de Tarea 1 |creacion de unidad  del qhle de - 17/9/2022 .. | Remision de o
inteligencia de la Coniunta Ciudad las fuerzas de tarea o ficing de creacion. | licitud anticipaciéon
FTC-CIUTRAN jun conjunta cutiran. a solicitu la solicitud.
Tranquila,
(FTC-CIUTRAN).
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior para el Apoyo a la Autoridad Civil.

Objetivo Estratégico PEI:

OE2. Incrementar la cobertura de vigilancia, proteccién y preservacion del medio ambiente y los recursos naturales

en todo el territorio nacional.

Acciones recomendadas .
Indicador .
No. Fecha e . Acciones de
Resultado Meta . . verificable | Riesgo [1] " .
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto | resultado | Responsable " mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
Solicitar los Material . ) )
Jornadas de X Obviar Realizar una lista
insumos para | gastable de . Insumos algunos de todos los
reforestacion _ - Ene-dic 2022 O ( (
la oficina. solicitados. insumos en | insumos para la
realizadas porla reforestacién la solicitud. | reforestacion.
Fuerza de Tarea 2 Arboles, Condicio- Investigar sobre
Conjunta Ciudad Realizar las . el estado del
) material Arboles nes tiempo al
Tranquila tareas de gastable de $100,000.00 | Ene-dic 2022. climaticas - g
Potencializado el X o sembrados. desfavorg- | Momento de
(FTC-CIUTRAN). reforestacion. oficing realizar la
apoyo de las Fuerzas : Fuerza de bles. reforestacion.
Armadas, al Ministerio §O|ICITOF los Material Tarea Obviar Realizar una lista
de Medio Ambiente y insumos parala | gastable de 3 Ene-dic 2022, | Conjunta Insumos algunos de todos los
3.0E2-R37 | Recursos Naturales en | pojificas de Ias implementacion | ofcing, Civdad solicitados. insumos en | insumos para la
A A de las politicas . la solicitud. | reforestacion.
la vigilancia y 3Rs puestas en Valeral Tranquila e~
s areria . stuaiar bien
proteccion de los funcionamiento Compra de gastable de ) (FTC- INSUMOS Slg\alr?r todas las
recursos naturales. | . oficina. $75,000.00 Ene-dic 2022. | CIUTRAN). normativas que
en las iNsUMoS. comprados. precepfo regulan el
instalaciones de 9 normativo. proceso.
la Fuerza de Material
Tarea Conjunta Implementacion gC-JSTOble de Poca Establecer un
Ciudad Tranquila en las oficina, Politicas 3 5 i
confendores - Ene-dic 2022 colabora régimen de
(FTC-CIUTRAN). Instalaciones de g it ’ implementadas. | cién de consecuencias
CIUTRAN. para depositar personal. severo.
desechos
solidos
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratéqgica

‘ Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intfereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

E3. Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior para el Apoyo a la Autoridad Civil.

Objetivo Estratégico PEI:

OE3. Fortalecer la participacion de las Fuerzas Armadas como instrumento de Prevencién, Mitigacién y Respuesta ante

Desastres.
Acciones recomendadas .
Fech Indicador Acciones de
No. Resultado Meta » echa verificable Riesgo [1] o ones
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado | Responsable - mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Implementacion del Aprobaciéon del Material No aprobacién | Blablecervn
Proyecto de oficio por parte astable de Ene-dic Oficio por parte de y °
Creacién y de inversién 9 . 2022. Direccién de aprobado. Ministerio de comunicacién con la
Fortalecidas las - oficina. Economia insfifucion
; i Ublica. ' bl
idades d Equipamiento del 30% P Proyectos responsable.
capacidades de .
P Cuerpo Especializado ° ; : Programay Coordinar
las Fuerzas de Mitigacié Equipamiento Estadisti : ;
e Mitigacion a . L : : stadisticas. oportunamente
Armadas como 9 . Ejecucion del d? fransportes ene-dic Proyecto Demoras en
Emergencias aéreos, $263,000,000.00 . la entrega de | conlas
. g y
instrumento de proyecto. " 2022 ejecutado. TR
, Desastres. maritimo y los recursos. instituciones
3.0E3-R41 Prevencion terrestres. correspondientes.
’ Mitigacién - i -

9 y Documgr?To dela Elaboracién de la Mcfsfggle de Evaluacion de Dglse(?:élesi?w Designar dicha
Respuesta ante la | evaluacion de evaluacién de gficino Comando riesgos, ame- ES responsabilidad
ocurrencia de riesgos, amenazas y riesgos, amenazas ’ $7,500.00 5/6/2022 . nazas y vulne- .

o o Conjunto o competenci | en personal
Desastres vulnerabilidades y vulnerabilidades . rabilidades N tent
i istentes Metropolitan | ¢igborada as técnicas competente.
Naturales o existentes dentro del exis : ) necesarias
L. 1 odelas -
Antrépicos. M.P. | drea de ,, Material Documento
bilidad del Presentacion del Fuerzas - ) )
responsabilidad de documento gastable de 17/9/2022 | Armadas. Presentacidén | con Revisar y corregir
Comando Conjunto ’ oficina, - elaborada. debilidades el documento
Metropolitano, equipos de varias veces.
actualizada. audiovisuales. redaccion.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas Indicador
Acciones de
No. Resultado Meta » o verificable Riesgo [1] o ones
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable ST mitigacion
(DD.MM.AA)
Documejrlw’ro dela Elaboracién de la Evaluacién de D:fg:;iir:] Designar dicha
evaluacion de evaluacién de Material riesgos, ame- l‘(’ls responsabilidad
riesgos, amenazas y riesgos, amenazas | gastable de $7,500.00 5/6/2022 Comando nazas y vulne- competenci en personal
vulnerabilidades y vulnerabilidades | oficina. Conjunto rabilidades as féznicos competente.
existentes dentro del 1 existentes. Norte de las elaborada. necesarias.
drea de . Fuerzas Documento
L. Material . )
responsabilidad del Presentacion del qastable de ] 17/9/2022 Armadas. Presentacion | €O1. Revisar y corregir
. documento. . . debilidades el documento
Comando Conjunto oficina, equipos elaborada. de varias veces.
Fortalecidas las Norte, actualizada. audiovisuales. redaccion.
capacidades de . - - :
pac Documento de la Elaboracién de la Evaluaciéon de Dgfgr?orlesi?\ Designar dicha
las Fuerzas volacion do evaluacion de Material fiesgos, ame- I%s responsabilidad
Armadas como i men riesgos, amenazas | gastable de $7,500.00 5/6/2022 nazas y vulne- competenci en personal
instrumento de |e|sgos,bo.l.de dozos Y y vulnerabilidades | oficina. Comando rabilidades as fé?:nicos competente.
L. vulnerabilidades ;
Prevencién existentes. : elaborada. -
3.0E3-R41 e s existentes dentro del 1 . Conjunto Sur necesarias.
Mitigacion y drea de Material de las Fuerzas Documento
Respuesta ante la Presentacion del | gastable de Armadas. con Revisar y corregir
. responsabilidad del Presentaciéon
ocurrencia de P : documento. oficina, - 171912022 N | Gebilidades | el documento
Comando Conjunto . elaborada. .
Desastres equipos de varias veces.
Sur, actualizada avie
Naturales o ' ’ audiovisuales. redaccion.
Antrépicos. M.P. . .
P Documento de la Elaboracion de la Evaluacién de D:lsec?:éliir:w Designar dicha
evaluacion de evaluacién de Material riesgos, ame- Ir?as responsabilidad
Eesq0s. AMenazas riesgos, amenazas | gastable de $7,500.00 5/6/2022 nazas y vulne- competen- en personal
9os. N Y y vulnerabilidades | oficina. Comando rabilidades ompetel competente.
vulnerabilidades existentes elaborada cias técnicas
existentes dentro del 1 . Conjunto Este . necesarias.
&rea de Material de las Fuerzas Documento
- i & table d Armadas. ., i i
responsabilidad del Presentacion del g(?s'o e ae 17/9/2022 Presentacion COn“ Revisar y corregir
c . documento. oficina, - debilidades el documento
omando Conjunfo . elaborada. A
Este, actualizada equipos de venasveces.
' ’ audiovisuales. redaccion.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los infereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

Desarrollo de Capacidades de Seguridad y Defensa Interior para el Apoyo a la Autoridad Civil.

Objetivo Estratégico PEI:

OEA4. Proteger eficientemente las infraestructuras estratégicas nacionales y las instituciones de la RepuUblica.

Acciones recomendadas

Indicador

Acciones de

No. ificabl Ri : mitigacion
verificable iesgo
Resultado Meta . Fecha rert go 1]
L, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente
Estratégico 2022 (DD.MM.AA)
Coordinar la
conformacién Computadoras, ., Falta de un Reuniones de
. . Impresion del fiterio unificad rdinacion
de una comisidn | hojas en blanco, . criterio uniticaco | coorainacio
: Plan Nacional entre los para unificar
para evaluary material de de Profeccién o tos de | o o
., . integrantes de la | criterios entre los
Elaboracién del elaborar el Plan | encuadernacién, | $1,000,000.00 | 20-12-2022 de Conisién de infegrantes de
Plan Nacional Nacional de impresora, Infraestructuras | evaluacion de la comisidon de
de Proteccion 1 Proteccion de proyector, Crifica Infraestructura infraestructuras
de Infraestructuras | boligrafos. ' Critica. criticas.
Infraestructuras Crificas.
Fortalecidala | Crificas. Material de
- : J-3, Direccién . )
seguridad de Presentacion del oficina, equipos Presentacion Errores de Revisar varias
las documento audiovisuales - 28-12-2022 de Planesy reqlizada redaccién en el | veces antes de
v ‘ Operaciones lzada.
3.0E3-R42 | infraestructuras para la q '°| i documento. presentar.
estratégicas de presentacion. el kstado
la RepUblica Mayor Falta de un Reuniones de
- Coordinar la Computadoras, Conjunto. . iteri ifi inacid
Dominicana. Elaboracién del 2 ’ P I Remisidn del | criterio unificado coordlngf:lon
, conformacién hojas en blanco, inf del entre los para unificar
catdlogo o, ) informe el|. e
) de una comision | material de | . integrantes de la | criterios enfre los
nacional de 4 evantamiento comisién de integrantes de
para hacer un encuadernacion, al Ministo  de ) 9 )
Infraestructuras levantamiento imoresora evaluacién de la comision de
estratégicas 1 d P ; ' $50,000.00 20-12-2022 Defensa. Infraestructuras | infraestructuras
nacionales, de ) € pro’yec or. Estratégicas. estratégicas.
infraestructuras | boligrafos, -, Gestion
acuerdo a su . . Elaboracion del | recursos
fipo y estratégicas y vehiculos, Catdlodo de | imitad oportuna e
. IMITAAOS para . . ..
. ., elaborar el combustible, 9 L P identificacion
ubicacién, B i Infraestructura disefo e
catdlogo. cdmaras y GPS. o impresion de fuentes
Estratégica. : alternas.
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Material de

Presentacién del | oficina, equipos .. Errores de Revisar varias
. Presentacion -,
documento. audiovisuales - 28-12-2022. ) redaccién en el | veces antes de
realizada.
para la documento. presentar.
presentacién.
Errores en
o omisién de Revisidon
Realizacionde |\ il de ) Propuesta Rl
una propuesta . - Ene-dic 2022. ) detalles en el técnica del
Sz oficina. realizada. L L
) del diseno. diseno. diseno.
Construcciéon y
equipamiento de " "
la Infraestructura Negligencia al
fisica del Cuerpo » ) Direccion Disefo momento de Gestion
Especializado de Qgéoﬁkéoaon del g’}gigm de - Ene-dic 2022. | General de aorobado tramitar el oportuna de
Seguridad de las ’ ’ ingenieria. P ' disefo. los trémites.
Instituciones del
- Estado y :
Potencializada , . . Estricta
R Funcionarios. Materiales de L
la seguridad de Construcciény | construccién, Obra equipada Errores de supervision de
3.0E4-R43 | las instituciones equipamiento mano de obray | $4,373,810.00 | Ene-dic 2022. construida construccion. la
publicas del de la obra. equipos de 4 ’ construccién y
Estado. oficina. equipamiento.
Puesta en
Funcionamiento Comision
del Cuerpo . Permanente .
. .p Material . ., Dar el debido
Especializado Puesta en para la Cuerpo Ejecucion de .
. . . gastable de o seguimiento
de Seguridad funcionamiento . . Reforma y especializado ofras tareas
oficinay - Ene-dic 2022. o . ante las
delas del cuerpo . Modernizacion | puesto en consideradas .
L. o muebles, equipos . . B auforidades
Instituciones del especializado. .. de las Fuerzas | funcionamiento. | prioritarias.
tecnologicos. competente.
Estado y Armadas
Funcionarios (COPREMFA).
PUblicos.
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5.4 EJE ESTRATEGICO V: Gestion
Institucional, Apoyo Administrativo y
Desarrollo Proyectivo.



PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Marco Estratégico

EJE ESTRATEGICO

Objetivo
estratégico:

5- Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo

OE1. Adecuar las politicas publicas y el marco legal normativo de nuestro
sistema de seguridad y defensa nacional

RESULTADOS ESTRATEGICOS

5.0E1-R%4

Elaborados los Manuales Fundamentales de las Fuerzas Armadas.

5.0E1-R95

Eficientizado el accionar de la Procuraduria General de las Fuerzas Armadas.

EJE ESTRATEGICO

Objetivo
estratégico:

5- Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo

OE2. Fortalecer la imagen institucional de las Fuerzas Armadas.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

5.0E2-R97

Fortalecida la imagen institucional de las Fuerzas Armadas.

5.0E2-R98

Fortalecida la imagen institucional del MIDE, a través de la reducciéon de los
casos que infringen la Efica Militar.

EJE ESTRATEGICO

5- Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo

Objetivo
estratégico:

OE3. Adaptar el accionar de las Fuerzas Armadas a los requerimientos de los
organismos de fiscalizacion del Estado en términos de transparencia,
controles internos, Tecnologia de la Informacién y Comunicacion, entre ofros

RESULTADOS ESTRATEGICOS

5.0E3-R99

Optimizados los niveles de la calificacion del MIDE en los indicadores de
gestion gubernamentales.

5.0E3-R100

Realizada una auditoria interna al Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas (ISSFFAA) y la Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios MUltiples
de los Integrantes de las Fuerzas Armadas (COOPINFA). M.P.

EJE ESTRATEGICO

5- Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo

Objetivo
estratégico:

OEé. Fortalecer el Sistema de Gestion Integral del Talento Humano de las
Fuerzas Armadas.

RESULTADOS ESTRATEGICOS

5.0E6-R110

Fortalecido el Sistema de Gestion de Personal de las Fuerzas Armadas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Marco Estratégico

EJE ESTRATEGICO 5- Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo

Objetivo OE7. Fortalecer los procesos de transformacién y gestién institucional.
RESULTADOS ESTRATEGICOS

Fortalecida organizacional y funcionalmente las Fuerzas Armadas, para
5.0E7-R111 garantizar un accionar mas eficiente en el cumplimiento de su mision
constitucional.
5. OE7-R115 quipodo tecnolégicamente la oficina del Viceministerio para Asuntos
Militares.
5.0E7-R116 Modernizada la oficina del Viceministerio para Asuntos Navales y Costeros.
5.0E7-R117 Equipada la oficina del Viceministerio para Asuntos Aéreos y Espaciales.
5 OE7-R70 Fortalecidas las capacidades de la Comisién Permanente para la Reforma 'y
' Modernizacién de las Fuerzas Armadas (COPREMFA).
5 OE7-R7] Fortalecidas las capacidades de la Direccién General de Organizacion,
' Doctrina y Enfrenamiento.
5.0E7-R74 Remozadas las instalaciones del Regimiento Guardia de Honor.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo Especifico de la END:

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

E5. Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.

Objetivo Estratégico PEI:

OE1. Adecuar las politicas pUblicas y el marco legal normativo de nuestro sistema de seguridad y defensa

nacional.

Acciones recomendadas

Indicador .
No. Resultad Met Fecha verificable Riesgo [1] Acciones de
esultaao era . . o .7
, . Producto (S) Actividades | Insumos |Presupuesto| resultado Responsable o mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Miembros de la
Procuraduria Material solicitud Falta de coor- | Realizar la
General de las Solicitud de astable 12/4/2022 claborada dinacién de | coordinacién
Fuerzas capacitacion. g . ' agenda. necesaria.
Armadas de oficina.
capacitados a 5
fravés de los ,
Memorandum . .
programas de de Material Memor&ndum Falta de | Coordinar y
Eficientizado educacién desianacion a gastable - 1/5/2022 claborado coordinacion agendar
el accionar continuada de I'g de oficina. ' de agenda. actividades.
dela las Fuerzas reqlizar cursos. Procuraduria
5.0E1- Procuraduria Armadas. General de las
R57 Fuerzas
General de A d
las Fuerzas . Solicitud de Material rmadas. solicitud Falta de | Coordinar y
Armadas. M|<:.\rt1bros asignacién de | gastable - 19/4/2022 claborada coordinacién agendar
adicionados a personal. de oficina. ’ de agenda. actividades.
la fuerza actual
dela 3
Procuraduria .,
General de las Falta de | Gestidon
Fuerzas Asignacién Recursos ) 21/6/2022 Personal disponibilidad | oportuna de
Armadas. de personal. | Financieros. asignado. de recursos los recursos
financieros. financieros.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sdlidas.

Eje Estratégico PEI:

E5. Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.

Objetivo Estratégico PEI:

OE2. Fortalecer la imagen institucional de las Fuerzas Armadas.

Acciones recomendadas

actividades.

No Met Indicador Acciones de
. - . 1
Resultado » = verificable | Riesgo [1] o,
S Producto (S) a Actividades Insumos | Presupuesto | resultado | Responsable obiefivamente mitigacion
stratégico 2022 (DD.MM.A) )
Solicitud de la
elaboracién del Plan | Material de S oo el Seguimiento
Elab i6n del Pl de Comunicacién oficina - 03/03/2022 | J-5, Direccién (e)lgﬁgrgll;:gor oficio militar constante del
a OFOCIO.n e. . an Estratégica del MIDE, | gastable. de Asuntos ' © | oficio.
de Comumcoaon 1 al senor ministro CiViIeS del
Estratégica del MIDE. ] Estado M Errores de
Elaboracién del Plan | Material de stado Mayor redaccion en Verificar
de comunicacién oficina $2,500.00 17/08/2022 | Conjunto. Plan elaborado. o minuciosamente el
estratégica del MIDE. | gastable. documento. documento.
Convocar al personal Material de Oficio milit Extravié del Seguimiento
- - B icio militar
Fortalecida la Charlas sobre ética mediante oficio. oficina 24/04/2022 elaborado. oficio militar. cfo.n.sfonfe ael
imagen militar impartidas a los gastable. Direccién de oficio.
5.0E2-59 |, . ° . miembros de las 1 Matericl de Asuntos Falta de coor-
institucional gastable de Coordinary
Fuerzas Armadas. ) . f Internos. Charlas dinacién de
de las Fuerzas Impartir las charlas. oficina, café, $52,500.00 | 31/01/2022 imoartidas las agendar
Armadas. agua efc. P ’ . actividades.
actividades.
Convocar al personal Material de ici ili Extravié del Seguimiento
. P oficina - 24/04/2022 Oficio militar VIO © constante del
mediante oficio. elaborado. oficio militar. -
Cursos de gastable. Direccién de oficio.
capacitacién
. . 1 - Asuntos
impartidos al personal Material de
Internos. Falta de coor- )
de la DAIMIDE. gastable de T Coordinar y
Impartir los cursos. oficina, cafeé, $50,000.00 | 31/01/2022 Cursosimpartidos. || agendar
agua efc. actividades.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 Matriz Estratégica

Alineacién Estratégica

Objetivo Especifico de la END: 1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.
Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado: | 16: Paz, Justicia e instituciones solidas.
Eje Estratégico PEIL: Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.
.- L. OE3. Adaptar el accionar de las Fuerzas Armadas a los requerimientos de los organismos de fiscalizacién del Estado en términos
Objetivo Estratégico PEI: . R , ., . .,
de transparencia, controles internos, Tecnologia de la Informacién y Comunicacién, entre otros.
Acciones recomendadas A
Indicador Acciones de
No. Resultado Meta - Fecha ELEElEE Riesgo [1] mitigacién
Estratégico Producto (8) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable objefivamente ¢}
(DD.MM.AA)
Instruir  a  los Que los Concientizar a
gerentes de gerentes los gerentes
il metas Recurso Ene-dic 2022 Gerentes d::ﬁ:ﬁli?os foebr::;m
i . . - - I . H 1 !
delndice de infermedias humano instruidos. Zompefencios importancia
Gestion del
Sisterna de sobre el uso de técnicas de las metas
Met 100% | la plataforma. necesarias. presidenciales.
etas
Presidenciales Actualizar Esfblecer un
Oofimizados | mantenida mensuamente ReCUrso Sistema de Actualizar la es r|<? o. f
H seguimiento
plimizados los por el MIDE :}ér;fSngnoede humano - Ene-dic 2022. Metas meta fuera de pogrct que no
mvc.e!es d.e, la coda Meta Comision Permanente | o o0 ciqles. | plazo. st
calificacién del Presidencial para la Reforma 'y ;
. . reirasos.
5.0E3-R99 | MIDE en los Modernizacion de las T
indicadores de Material Fuerzas Armadas seguimiento a Seguimiento
;2 Elaborar arena . Evidencias tante a |
Gestion ) . Gastable - Ene-dic 2022. | (COPREMFA). la elaboracién clonbs an ?,O <
gubernamentales evidencias. de oficina. Impresas. de las elaboracion
L. . . de evidencias.
Puntacion por evidencias.
encima de los Solicitar Material Oficio de oifo g Coordinacic
. 2 . . . alta de coor oorainacion
95 puntosen | 95% | aprobacion de | gastable - Ene-dic 2022. solicitud S
- dinacioén. oportuna.
las NOBACI, las evidencias. | de oficina. elaborado.
por el MIDE. Socializar las
evidencias con Recurso Ene-dic 2022 Informe sobre Falta de coor- | Coordinacion
el personal de Humano. ’ socializacion. dinacion. oportuna.
la institucion.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
No. Resultado B Meta - : - . Fe‘i:‘c; 5 o verificable Riesgo [1] e
, . roducto ctividades nsumos resupuesto resultado esponsable -
Estratégico ) 2022 P P objetivamente
(DD.MM.AA)
Callificacion del
indice de i
- . Coordinar
Gestion de la Subir los L. Retrasos en
Ly 200-04 documentos Recurso Pagina Web del la enfreaa oportunamente
Y . 95% . Humano - Ene-dic 2022. MIDE 9 la enfrega de
mantenida por ala pagina calificado actualizada delos los
encima de los Web del MIDE. ’ ’ documentos.
documentos.
95 puntos por el
MIDE.
Callificacion del
indice de . Material Obviar Elaborar una
. Ejecutar )
Gestion resubUesto gastable de alguna lista de todas
Presupuestaria P , P oficina y . Evidencias normativa los sub-
. 95% | segun las . - Ene-dic 2022. L
mantenida por directrices de equipos Impresas. del proceso indicadores y
o encima de los la DIGEPRES computa- Comisién de las normativas
Optimizados los 95 puntos por el ' cionales. Permanente presupuesto. | que losrigen.
niveles de la MIDE
lificacién del : parala
calificacion de - B Solicitar los Material Reforma y o
5.0E3-R60 | MIDE en los ’COIIfICOCIOn del iNSUMOS gastable de . Modernizacién | Insumos Demoras en Elaborar solicitud
indicadores de indice de . - Ene-dic 2022. . . con mucha
N correspon- oficina. de las Fuerzas | solicitados. la solicitud. ficioacié
gestién Gestiéon de la ) anticipacion.
b tal oG dientes. Armadas
ubernamentales. | ITCGE
9 . 95% | Instalar las (COPREMFA). Que la Una supervision
mantenida por . . técnicay un
encima de 1os infraestruc- Mafteriales y Infraesfructuras | instalacion no neey
furas equipos - Ene-dic 2022. tecnoldgicas funcionen penodo ce
95 puntos por el .. .. . comecta- prueba hasta la
MIDE. Tecnols)glcos tecnologicos . instaladas. e entrega de la
requeridas. ’ infraestructura .
Realizar |
Callificacion del ?(Sclz:)sodse Procesos de
indicador iom s Material compras Obviar Elaborar una
Confrataciones P gastable de realizados lista de todas
L conforme a . alguna
PUblicas oficina y . conforme a las . los sub-
. 95% | las . - Ene-dic 2022. - . normativa o
mantenida por . . equipos especificaciones indicadores y
especificacio del proceso

encima de los
95 puntos por el
MIDE.

nes de
Contratacion
es PuUblicas.

computacion
ales.

de
confrataciones
Publicas.

de compras.

las normativas
que los rigen.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo Especifico de la END:

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

16: Paz, Justicia e instituciones sélidas.

Eje Estratégico PEI:

Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.

Objetivo Estratégico PEI:

OEA. Fortalecer el Sistema de educacidn, doctrina y enfrenamiento militar de las Fuerzas Armadas.

Acciones recomendadas . .
N =ch Indicador Acciones
0. echa vee .
Resultado | o Jducto (5) | MM | Actividades | Insumos | PresuPUest | (o ciktad verificable | Riesgo [1] de
2 vltado Responsable - - ..
Estrategico 2022 o objetivamente mitigacion
(DD.MM.A)
| Ti
No incluir nvss.|gor.c':or|1
Designacion de Material " And alguna an 'C'EOC'OH oS
it . emorandum miembros que
comision para la gastable de - Ene-dic 2022 persona I v
elaboracion del o elaborado. importante en deben
" » manual. oficina. o comision pertenecer ala
anual de ; . o
Intelicencia Direccion General comision.
9 i de Organizacién, Omitir algtn .
de las Fuerzas 1 B Material Doctrina Borrador del tema Verificar de
Armadas, Presentacionde | gostable de | $4,500.00 | Ene-dic 2022 y manual importante en | Manera estricta
borrador. o Entrenamiento. el contenido del
elaborado. oficina. elaborado. la ocis documento.
presentacion.
> - Falta de re- Gestion
Elaborados los Impresion Recursos . Manual defini-
me recur $295,500.00 | Ene-dic 2022 ian cursos eco- | OPorfuna de los
Manvuales final. Financieros. fivo impreso. nomicos recursos
5.0E4-R66 | Fundamentales SCONOmMICos.
de las Fuerzas Material No incluir |ﬂVfS.T|gGT.(’:Or|]
Armadas. Designacion de gastable de . Memordndum de alguna Oh icipacion los
comisién para la .. Ene-dic 2022 . . miembros que
it oficinay - designacion persona
elaboracién del . Comisién . deben
Manual de manual. equipo b . elaborado. :mDOFTCfﬁTe en perfenecer a la
e » g ermanente para a comisién. .
Planificacién tecnologicos. comision.
Estratégica de la Reforr.'nq y Omitir algun
las Fuerzas 1 Material Ene.dic 2022 Modernizacién de | Borrador del tema Verificar de
Presentacion de ne-aic las Fuerzas : manera estricta
Armadas, borrador. gosfgk?le de $4,500.00 manual importante en ol conferdo del
elaborado oficina. Armadas elaborado. la documento.
’ (COPREMFA). presentacion.
L, . Falta de re- Gestion
Impresion Recursos -di Manual defini-
e o $95,500.00 | Ene-dic 2022 vian cursos eco. | oportuna de los
final. Financieros. fivo impreso. . recursos
nomicos. econdmicos.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
Fecha . . 1
No. Resultado | Producto | Meta . verificable Riesgo [1] o,
Estratéaico (s) 2022 Actividades | Insumos | Presupuesto | resultado | Responsable obietivamente mitigacion
9 (DD.MM.AA) l
DeSIQHO.C.I?n Material No incluir alguna Invesfigar con
de comision . i anticipacion los
gastable Ene-dic 2022 Memordndum persona .
para la - ) miembros que
» de elaborado. importante en la
Manual de elaboracién . . ., comision deben pertenecer
) oficina. Direccion ’ ala comisién
Mando Tipo del manual. G Id :
s - eneral de
Mision de las Material . .
1 - . Organizacion, Omitir algun tema | Verificar de
Fuerzas Presentacion gastable Ene-dic 2022 . Borrador del manual | . manera estricta el
$2,500.00 Doctrinay importante en la -
Armadas, de borrador. de Ent ient elaborado. presentacion contenido del
. nirenamiento. :
elaborado. oficina. documento.
Recursos .
o ) ) A e Falta d Gestidn oportuna
Impresion final. | Financie- $297,500.00 Ene-dic 2022 .Mcnucl definitivo ana ) e'recursos de los recursos
impreso. econdmicos. ecOndmICos
ros. :
Designacion . -
Elaborados Manual de 9 .y Material No incluir alguna Investigar con
o de comisidon . i anticipacion los
los procedimien para o gastable Ene-dic 2022 Memordndum persona miembros que
| . i tant |
Mcmu.ules T.os pfm I_Cj elaboracién de, . elaberado |mpo.r”on eenia deben pertenecer
5.0E4-Ré66 | Doctrinales | fiscalizacion, oficina. , comision. ala comision
o del manual. Inspectoria )
delas seguimiento -
Material General de las N
Fuerzas y control de ] Presentacién | gastable Ene-dic 2022 | Fuerzas Borrador del I Omilir algdn tema | vericar de
r i ne-dic orrador del manual | . manera estricta el
Armadas. las compras de borrador. | de $2,500.00 Armadas. laborado. |mporTonf<.e’en la contenido del
que se oficing presentacion. documento.
) icina.
realizan en
Recursos -
las Fuerzas - N Ene-dic 2022 Manual definifivo | Falta de recursos | Gestion oportuna
Impresion final. | Financie- $297,500.00 ) o de los recursos
Armadas. impreso. econdémicos. ECONGMICOS
ros. :
Manual del
Uso de la . ., Fuerza de Tarea
Designacion . .
Fuerza de la . Material Conjunta
Fuerza de de comision gastable "Ciudad Memordandum No agendar Agendar
Tarea ] eloiccl:rc;gén de $297.500.00 1/7/2022 Tranquila” elaborado. actividad. Actividades.
Conjunta oficina. (FTC-CIUTRAN).
. del manual.
Ciudad
Tranquila
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(FTC-

CIUTRAN),
elaborado. Material Fuerza de Tarea B ’ Verificar de manera
Presentacién | gastable . Conjunta Borrador del manual | O AIGUNTeMa | o icta el
de b d q $2,500.00 Ene-dic 2022 "Ciudad claborado importante en la contenido del
& borrador. ) ? . ' presentacion.
oficina. Tranquila” documento.
(FTC-CIUTRAN).
Recursos Gestidon oportuna
e . . . Manual definitivo Falta de recursos
Impresion final. | Financie- | $297,500.00 Ene-dic 2022 v i cerecy de los recursos
Impreso. economicos. o
ros. economicos.
Designacién Investi
. .z 1 . . nvestigar con
de comision Material No incluir alguna ostigar ¢
gastable Memordndum persona anficipacion los
para la _ Ene-dic 2022 ! rant | miembros que
Elaborados elaboracion de elaborado. Importante enla | eben pertenecer
fici comisién.
los Manual de del manual. otficina ala comision.
Manuales Sostenimien o= J-4, Direccioén Veriard
5.0E4-R66 | Doctrinales o Conjunto b racid Ma fer:)c: de Logistica del Omifir algin tema e”_ ear | @ manera
resentacion astable estricta e
de las claborado 9 $2,500.00 | Ene-dic 2022 | EMACON. Borrador delmanual | o riante en o _
. de borrador. de elaborado. , contenido del
Fuerzas presentacion.
Armadas oficina. documento.
Recursos Gestidn oportuna
e . . . Manual definitivo | Falta de recursos P
Impresion final. | Financie- $297,500.00 Ene-dic 2022 . e de los recursos
(05, Impreso. economicos. econémicos.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

lineacion Estratégica

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo Especifico de la END:

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado: 16: Paz, Justicia e instituciones sdlidas.

Eje Estratégico PEI:

Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.

Objetivo Estratégico PEI:

OE&é. Fortalecer el Sistema de Gestion Integral del Talento Humano de las Fuerzas Armadas.

Acciones recomendadas Indicador .
e . Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] mifigacién
L, . Producto (S Actividades Insumos | Presupuesto resultado Responsable g
Estratégico (5) 2022 P P objetivamente
(DD.MM.AA)
) Poco
Instruir a todas las Matericl entendimien-

v . gastable to de la Ofrecer un
dependencias en la de oficina i metodologia | acompafiamien
metodologia de i , } 09-09-2022. iEr)wftKr)ueiggsenCIOS or parte ?:ie to TuToF:ioI alas
evaluacion de equipos ' pore )
desempefio audiovisua las dependencias.

' les dependen-
Realizaciéon ’ cias.
Fortalecido el -
sistema de de Recepcidn de las Material
Gestién evaluacion evaluaciones de gastable J-1, Direccién Expedientes | Ofrecer un
5.0Eé6-R68. de 1 desempeno de de oficina, . de Personal del | Evaluaciones elaborados | acompanamien
Personal de las _ . - Dic-2022. L . ;
F desempeno todas las equipos EMACON. recibidas. con bajo to tutorial a las
verzas . ! _
Armadas del personal dependenciasdel | computa- estdndares. | dependencias
) del MIDE. MIDE. cionales.
equipos Revisar
. , estrictamente
Elaborarunabase | o mptq- Omitir algun )
de datos estadistica . . Base de datos para evitar la
A cionales, - Dic-2022. campo .
de las evaluaciones | elaborada. . rant omisidon de
= ersona importante. )
de desempeno. P - P algun campo
calificado. .
importante.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
No. Resultado Meta . Fecha verificable Riesgo [1] o,
Estratéai Producto (S) 2022 Actividades Insumos | Presupuesto resultado Responsable objetivamente mitigacion
siraiegico (DD.MM.AA)
Determinar las . . Verificar varias
. Material Omitir alguna
dependencias . . | veceslas
gastable . Dependencias dependencia .
que faltan por - Ene-dic 2022 . . dependencias
de identificadas. durante el
entregar los . que han hecho
. oficina. proceso.
perfiles de cargos. enfrega.
Apoyar la
) comision que esta
Perfiles de o < Establecer
recibiendo y . .
cargos de las revisando los Material No confactar | consecuencias
VI .
Fuerzas 1 gastable . Seguimiento alguna severas para las
manuales de - Ene-dic 2022 ) . .
Armadas . de realizado. dependencia | dependencias
) perfiles de cargos .
actualizados. , oficina. faltante. que no hagan
a fraveés del
. - enfrega.
Fortalecido seguimiento a las
el sistema dependencias. ,
de Gestié P Material J-1, Direccion Debiidad
e Gestion ateria ebilidades .
5.OE¢-Ré8. Personal de R ion de | tabl de Personal del Manuales de contenido Revisar
ecepcion de los astable U i .
P 9 - Ene-dic 2022 EMACON. o estrictamente
las Fuerzas manuales. de recibidos. en los
. los manuales.
Armadas. oficina. manuales.
reestructurar la Designacién de gastable . Memordandums | alguna persona | S o P
canfidad de - g - Ene-dic 2022 . imbortante en Ia miembros que
| comision. . ? impresos. coFr)nisién deben pertenecer
personal por oficina. ' ala comision.
rango de
acuerdo a la
1
Ta b'IO d'e’ B Material Omitir algtn Verificar de
Organizacion y Presentacion de gastable . Borrador tema manera estricta el
Equi del borrador del - Ene-dic 2022 . ) ]
quipos de las programa de impreso. importante en la | contenido del
Fuerzas oficina. presentacion. documento.
Armadas,
elaborado.
Remision de .
orograma Material Programa
astable . definitivo Demoras en la Coordinar
definitivo al 9 - Ene-dic 2022 . . oportunamente la
ini de IMpreso remision. remisién
Ministro de .. - :
oficina. remitido.
Defensa.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

Charlas sobre el Cédigo de Moral y Etica de las FF.AA., impartidas.

Eje Estratégico PEI:

Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.

Objetivo Estratégico PEI:

OE7. Fortalecer los procesos de transformacion y gestién institucional.

Acciones recomendadas

constitucional.

inspeccion.

No. Indicador . Acciones de
Resultado Meta .. Fecha verificable Riesgo [1] e Yy
Estratégico Producto (S) 2022 Actividades | Insumos | Presupuesto resultado Responsable |  opjetivamente mitigacion
i (DD.MM.AA)
Fortalecida Solicitud de
o . . I autorizacion Material Omitir alguna Buscar un listado
rganizaciona i 1i tabl . o ) i 1 I
Charlas sobre el Kc)gcr;:kllr?‘e)or ' 2%:5 Tn(sjuemo ) Ene-dic 2022 Solicitud realizada. :irlaoendencm g:poe(rj\gse:csios
y . Codigo de Moral y insumo para para Refrigerio. convocatoria. actualizado.
Funcionalmente | giq de Ias FFAA.. 5 | refrigerio.
las Fuerzas impartidas. . .
Realizacion de Mornf'cgedde 15.000.00 Ene-dic 2022 Inspectoria Charlas Ausencia de los Eshfokilfcer
5.0E7-R69 Armadas, para las charlas. focgli\s/;ic% Y $15.000. ne-aic Generalde | realizadas. charlistas. glfgrrrllsoﬁxs/os
) Garantizar un : las Fuerzas i
Elaboracion Material R 6
H A Armadas. Omisién de Verificar de
acfc.lonar mas Programa de de Programa ggsfoble de - 05/02/2022 i}’nr}ogr;os(r)no algunos detalles | manera estricta
eficiente en el | inspeccién general de inspeccidn. | oficina. preso. importantes. el documento.
. e de las
cumplimiento dependencias del ] solicitud de Material . - Demoras en el o,
de su mision .MIDE’ aprobacion de gastable de . 30/3/2022 Oficio de solicitud envio de la Coordinacién
implementado. programa de oficing. elaborado. solicitud. oportuna.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Marco Estratégico

Acciones recomendadas

Indicador ., Acciones de
No. Resultado Fecha verificable Riesgo [1] e Vs
, . Producto (S) | Meta 2022 | Actividades Insumos | Presupuesto resultado Responsable objetivamente mitigacion
Estratégico (DD.MM.AA)
Material
Elaborar el gastable de Obviar I_3uscar un
Revisar la cronograma de oficina, Memorandum alguna listado
estructura frabajo para la equipos ) 03/01/2022 impreso. dependen- | 3ctualizado de
orgdnica del revision de las : : las
estructuras computacio da. dependencias
MIDE, para ' nales. Comisién '
eliminar
es’rru.c’ruros Material Permanente para Que las
duplicadas y Revisar las gastable de la Reforma y dependenci
concentrar 1 estructuras de las | oficina, Modernizacién de | Estructura as no Coordinar con
. estructuras d dencias del ; - 30/06/2022 isad : | lacic
Fortalecida ! ependencias del | equipos las Fuerzas revisada. asistan e antelacion.
o, afines, con el MIDE. computacio dia
Organizacional | propésito de nales. Armadas asignado.
y (COPREMFA).
Funcionalmente organizativa sea Fresen’rocién de,
las Fuerzas mas eficiente y informe de revision | Material _ Negligenclia Agendar de
eficaz. de Ig estructura gastable de - 30/07/2022 Informe impreso. |en el envio | manera
5.0E7-R69 Armadas, para orgdnica del oficina. del informe. | oportuna.
) " | Garantizar un MIDE.
accionar mas No incluir Investigar con
eficiente en el ) B Material ) alguna c:rjﬂcipocio’n los
cumplimiento Designacion de gastable de . Ene-dic 2022 Memorcmdums persona miembros que
L comision. oficing impresos. importante | deben
de su misidn ’ enla pertenecer ala
constitucional. comision. comision.
Plan de Comandancia de Omitir algun
emergencia del . ciond Material Recinto “Ramon 8 g Temc:T . Verificar d? .
MIDE, 1 resentacion de . . " orragdor importante | manera estricta
elaborado e borrador del plan. 2;1;:236‘ de $2,500.00 Ene-dic 2022 | Matias Mella” y impreso. enla el contenido del
implementado. ’ Oficial Ejecutivo. presenta- documento.
cién.
Remisién del plan
definitivo al Material Plan definitivo Coordinar
Ministro de gastable de - Ene-dic 2022 impreso Demores e | oportunamente
Defensa. oficina. remitido. aremision. |\ Lamision.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Marco Estratégico

Acciones recomendadas

Indicador Acciones
Fecha - .
No. Resultado Meta . . verificable Riesgo [1] de
, . Producto (S) Actividades Insumos | Presupuesto | resultado | Responsable - - "
Estrategico 2022 objetivamente mitigacion
(DD.MM.AA)
Solicitud de Material - - Revisar de
| » adquisicién de gastable de - 5/4/2022 ggagrgzéohcnud Eerréi);ecsc(ijéen manera
mpresoras adquiridas impresora. oficina. ) ) minuciosa.
para uso del . . Coordinar
Viceministerio Reci Material | ﬁQue e! OlrhCUb previamente
para Asuntos Militares. infc'r';fo‘jce gastable de | $10,000.00 31/07/2022 rg‘g[)?é%ro Ceogl’ig;g a con el Sud
p : oficina. : X Director de
requerida.
Compras.
Solicitud de Material Oficio de solicitud | Errores de Revisar de
isicid - 5/3/2022 )
COHT]pL{TOdOI’OS. .de adquisicion de gqsfoble de /3/ alaborado. redaccion. manera
escritorio adquiridas computadora. oficina. minuciosa.
para uso del 1 Material Que el articulo CoordlnorT
. L . ateria . previamente
V|cem|n|sf?no para Recibo de gastable de $60,000.00 31/05/2022 Com_pufodoro Ilego sin la con el Sud
Asuntos Militares. computadora. | Ze o recibida. calidad Director de
Fortalecida ’ requerida.
Compras.
Organizacional y solicitud d Material Revisar d
. olicitud de ateria - - evisar de
Funcionalmente las B adquisicion de gastable de - 5/4/2022 Viceministerio gg%grgzgo“(:'md Eerrcc;;isc?éen manera
Fuerzas Armf:dcs, Laptops adquiridas laptop. oficina. para Asuntos . . MiNUCiosa.
5.0E7-R69. | para Garantizar un para uso del " :
: . et 1 Militares. . Coordinar
accionar mas Viceministerio para Material Que el arficulo . t
T it Recibo de atena Computadora llegasin la previamenie
eficiente en el Asuntos Militares. gastable de | $36,000.00 31/05/2022 ' 4 con el Sud
_— laptop. . ' recibida.. calidad :
cumplimiento de su oficina. ) Director de
, requerida.
mision constitucional Compras.
Solicitud de Material Oficio de solicitud | Errores de Revisar de
X adquisicién de gastable de - 5/2/2022 olaborado redaccion manera
FOTOC.O.DIOdOI’OS fotocopiadora. oficina. : ' minuciosa.
adquiridas para uso del . a | articul Coordinar
Viceministerio para Recibo d A nd Fot iad I ve e olr lculo previamente
. ecibo de macén de otocopiadora egasin la
120,000.00 5/3/2022 4
Asuntos Militares. fotocopiadora. Propiedades $ 13/ enfregada. calidad con el Sud
) Director de
requerida.
Compras.
Solicitud de Material Oficio de solicitud | Errores de Revisar de
Camionetas adquiridas adquisicién de gastable de - 5/2/2022 ) manera
para uso del : camioneta. oficina. elaborado. redaccion. minuci‘oso.‘ i
Viceministerio para Recibo de Material Camioneta Demoras en la ggg:ﬂlsgigg
” 4,194,000.00 30/09/2022
Asuntos Militares. camioneta. gfcin(s;gé)le de > 109/ recibida. girg;ego del las instancias

responsables.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

No.

5.0E7-Ré9.

Resultado
Estratégico

Fortalecida
Organizacional
y
Funcionalmente
las Fuerzas
Armadas, para
Garantizar un
accionar mas
eficiente en el
cumplimiento
de su misién
constitucional

Acciones recomendadas Acciones
Meta . Fecha Indlcad?r verlflciable Riesgo [1] de
Producto (S) Actividades Insumos | Presupuesto resultado Responsable objetivamente o 0z
2022 (DD.MM.AA) mitigacion
Solicitud de Material
Impresoras gdquisicién de gastable de ~ 17/03/2022 Oficio de solicitud Falta de Solicitud
adquiridas para impresora oficing elaborado. recursos. oportuna.
multifuncional. i}
uso del . I I
) o mpresora mpresora
Viceministerio pora Recepcion de Recursos Multifuncional multifuncional Seguimiento
Asuntos Navales y impresora Humanos $10,000.00 20/05/2022 instalada en la no enfregada | continuo ala
Costeros. multifuncional. : oficina. por el depto. solicitud.
responsable.
= Solicitud de Material - - .
UPS adquiridos adauisicion de gastable de ~ 25/03/2022 Oficio de solicitud Falta de Solicitud
para uso del UPS oficing elaborado. recursos. oportuna.
Viceministerio para 3
Asuntos Navales y ) UPS no Seguimiento
Costeros. Recepcion de UPS. Recursos $15,000.00 29/04/2022 UPSinstalados enla | enfregados por | im0 g la
Humanos. oficina. el Depto. solicitud
responsable. )
Red con . Material Oficio de solicitud .
Solicitud de Falta de Solicitud
i ; - 14/03/2022
conectividad Wifi conectividad Wifi. gg(s:lf:(l;)le de 103/ elaborado. recursos. oportuna.
instalada para uso - —
. o 1 Instalacion de .
del Viceministerio Instalacién de la Recursos Conexion Wifi Wifi no realizada Seguimiento
4,000. 2022 Viceministerio i
para Asuntos Conectividad Wfi. | Humanos. $4.000.00 30/05/20 funcional. por el Depto. COI.nT.ITnL(JjO ala
Navales y Costeros. para Asuntos responsable soliciiv
Computadoras de Solicitud de Material Navales y Oficio de solicitud .
escritorio adquisicion de gastable de - 21/03/2022 Costeros. elaborado. EC‘”C‘ de SO"C'TTUd
adquiridas pora Computadora. oficing. ecursos. oportuna.
U?O de.l L 2 ﬁgrcr;lggtgosdeor:c:é Computadoras Seguimiento
Viceministerio para Recepcion de Recursos $120,000.00 09/05/2022 oficina. no enfregadas | confinuo ala
Asuntos Navales y computadora. Humanos. por el Depto. solicitud
Costeros. responsable. ’
Solicitud de Material Oficio de solicitud Errores de Revisar de
- adquisicion de gastable de - 20/04/2022 elaborado 9 manera
Laptops adquiridas . redaccion. . .
Laptops. oficina. minuciosa.
para uso del Coordinar
Viceministerio para 2 Que el arficulo reviamente
Asuntos Navales y Recepcion de Recursos $72,000.00 20/06/2022 LopTops_ ir_wsfolodos IIeg_o sin la Eon el sud
Costeros. Laptops. Humanos. en la oficina. calidad h
requerida Director de
) Compras.
Camionetas Solicitud de Material i : Revisar de
Solicitud realizada.
adquiridas para adquisicion de gastable de - 5/4/2022 rEerrc?checSccijc'?n manera
uUso del camioneta. oficina. i minuciosa.
Viceministerio para . Coordinar
1 Que el articulo .
Asuntos Navales y Recibo de Recursos llega sin la previamente
Costeros. camionefa Homanos $4,194,000.00 30/09/2022 Camioneta recibida. cqgﬁdod con el Sud
’ ’ requerida Director de
a : Compras.
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Revisar de

Solicitud de Material

Fotocopiadora adgquisicion de Gastable de - 17/03/2022
adquirida para uso Fotocopiadora. oficina.
del Viceministerio
para Asuntos Recepcion de Recursos

120,000.00 20/06/2022
Navales y Costeros. Fotocopiadora. Humanos. s 106/
Motocicletas Solicitud de Material
adquiridas para adquisicion de gastable de - 18/02/2022
uUso del Motocicletas. oficina.
Viceministerio para Recepcion de RECUTSOS

i U

120,000.00 19/06/2022

Asuntos Navalesy Motocicletas. Humanos. 2 106/

Costeros.

Oficio de solicitud Errores de
laborado redaccion manera
€ : : minuciosa.
Que el articulo Coordinar
Fotocopiadora leqa sin la previamente
instalada en la 8 con el Sud
. calidad )
oficina. ) Director de
requerida.
Compras.
Oficio de solicitud Falta de Solicitud
elaborado recursos. oportuna.
Motocicletas no .

. Seguimiento
Motocicletas entregada por !
recibidas el Depto confinuo ala

: pro. solicitud.

Responsable.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador .
e X Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] i .
ratéai Producto (S) 2022 Actividades | Insumos | Presupuesto resultado Responsable objetivamente kg et felr]
Estratégico 0. (DD.MM.AA)
Solicitud de Material Oficio dosoicitud | a0 @SN | Revisar
Impresoras adquiridas Sﬁqr:fg'gn de g;inéif:(k;le de 18/10/2022 elaborado. comunicacién gmuaosomen»
para uso del p i i falta anexo. )
Viceministerio para 3 Material Ent ;
Asuntos Aéreos y Recibo de atena Impresora Negaluera | - oordinacion
Espaciales. ; gastable de | $10,000.00 17/11/2022 pré del plazo
impresora. . recibida. . oportuna.
oficina. establecido.
. . Devolucion .
Computadoras de Solicitud de Material » » de Revisar
escritorios adquiridos adquisicion de gastable de 08/03/2022 Oficio de solicitud ., | minuciosamen-
. elaborado. comunicacion
para uso del 3 computadora. oficina. falta anexo te.
Fortalecida Viceministerio para oa = - .
Organizacional | Asuntos Aéreos Recibo de atena Computadora NEGaTVera 1 - oordinacion
: Y gastable de | $180,000.00 | 19/09/2022 me del plazo
Y Espaciales. computadora. .. recibida. . oportuna.
Funcionalment oficina. establecido.
. - . ) G
e las Fuerzas Solicitar Material Viceministerio Oficio de solicitud d:VO veren Revisar
5.0E7-R69 Armadas, para adquisicién de gastable de - 10/01/2022 para Asuntos .| minuciosamen-
: ° | Garantizar un . . Aé elaborado. comunicacién
! Laptops adquiridas para laptop. oficina. ereos y falta anexo te.
acclonarmas | yso del Viceministerio : Founosd Espaciales. :
eficiente enel | g Asuntos Aéreos y quO? € . Ent ‘
cumpllmle’nfo Espaciales. Recibo de la Z(r:murncoo $35.000.00 25/01/2022 Computadora dr;IrelgOozouero Coordinacién
de su mision computadora. Yo e recibida. pdzo oportuna.
constitucional. material establecido.
gastable.
D lucié
Solicitar Material Oficio de solicitud d:VO veon Revisar
adquisicion de gastable de - 10/03/2022 .., | minuciosamen-
. . .. elaborado. comunicacion
Fotocopiadoras fotocopiadora. oficina. fe.
. falta anexo.
adquiridas para uso del Equioos do
Viceministerio para 1 auip .
. . comunica-
Asuntos Aéreos y Dar Seguimiento a cién Sequimiento Entrega fuera Coordinacion
Espaciales. la comunicacién v $120,000.00 27/09/2022 9 del plazo
. material realizado. . oportuna.
solicitada. establecido.
gastable de
oficina.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Fech Indicador Acciones de
echa on q
No. Resultado Meta . . verificable Riesgo [1] " .
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto | resultado | Responsable . mitigacion
Estrategico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
i Solicitud de . —_
Comp‘nefos dauisicion Material Oficio de Revisar de
adquiridas 4 gastable de |- 5/4/2022 | Viceministerio | solicitud Errores de manera
para uso del de . redaccion. S
. oficina. para Asuntos | elaborado. minuciosa.
Viceministerio 1 camioneta. Adreos
y . .
para Asuntos Recibo de Matericl Espaciales Camioneta Demoras en la gogrrﬂ:gggrr: las
Aéreos y ; gastable de $4,194,000.00 |30/09/2022 P ' - entrega del op .
Esoaciales camioneta. oficina. recibida. bien instancias
P : : responsables.
- ) Coordinar de
Solicitar el Materiales de Personal Demoras en la
| oficina 15/3/2022 icitad it manera
Personal personail. . solicitado. solicitud. OpOFTUI"IO.
técnico
adicionado a 2 Establecer en la
los talleres del Materiales d Que el personal | solicitud el perfil del
Fortalecida MIDE. Recepcion ﬁo iinok’es er $1,040,000.00 5/9/2022 Personal no tenga las puesto, asi como
Organizacional y del personal. OliCind, RECUISos ’ T recibido. competencias establecer el
. Humanos. . .
Funcionalmente las requeridas. debido
Fuerzas Armadas, para imi
5. 0E7-R69. . P seguimiento.
Garantizar un accionar
mas eficiente en el Solicitar kit d Materiales d Errores de Revisar
- olicitar kit de ateriales de .. Vi
cumplimiento de su ) . - 05-04- 2022 o, Kits solicitados. redaccién en o
iz I herramientas. oficina. J-4, Direccién de . minuciosamente.
mision constitucional L la solicitud
Adquisicion de Logistica del ’
de kit de 2 EMACON.
herramientas. . Que los Kif Coordinar
Recepcion de Materiales de lleguen carentes | debidamente con
los Kits. OflClﬂO,' $2,600,00.00 07-07-2022 Kits recibidos. de la calidad | la Sub Direccién de
Herramientas. .
requerida. Compras.
Solicitarlas Materiales de i Frrores de Revisar
unidades de . - 05-04- 2022 U”!d,"des redaccién en . .
talleres oficina. solicitadas. | licitud minuciosamente.
Talleres moviles ' a solicitud.
adquiridos por 1
IMIBE Recepcion de Materiales de i Entregas fuera rev(i:oon:)::?ecr ara
las unidades de | oficina, Talleres | $3,800,000.00 | 16/11/2022 Unldgdes gel f}zo P la entre c?
talleres méviles. | moviles. recibidas. P ’ 9
oportuna.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indi r Accion
Resultado Fech dicado . cclones
No. Esratéaico Meta echa verificable Riesgo [1] de
9 Producto (S) 2022 Actividades | Insumos Presupuesto resultado Responsable | objetivamente mitigacién
(DD.MM.AA)
Solicitar la .
. . . Demoras Coordinar
adquisicion Materiales Unidades
- - 05-01- 2022 . enla de manera
de los de oficina. solicitadas. .
solicitud. oportuna.
Camiones autobuses.
infegrados a la 4
flota vehicular Coordinar
MIDE. debidament
° 6n d Materiales Ent e la entrega
ecepcién de - i ntrega
e de oficina, | $7,280,630.00 05-04- 2022 Unidades Enireg conlas
los camiones. recibidas. incompleta. )
camiones. autoridades
competentes
Fortalecida
Organizacional Solicitar la
y e . - Demoras Coordinar
adquisicion Materiales . Solicitud
Funcionalmente . - Ene-dic 2022 . enla de manera
las Fuerzas delas de oficina. i realizada. solicitud oportuna
Armadas. para Camionetas camionetas. 1-4, Direccion : P ‘
5.0E7-R69 . P . de Logistica del
) ' | Garantizar un doble cabina 8 EMACON.
accionar mds infegradas a la . Coordinar
eficiente en el flota vehicular Recepcién de | Materiales debidament
cumplimiento del MIDE. los de oficina, . . Enfrega e la entrega
de su mision camionetas. camione- $19,975,000.00 Ene-dic 2022 Com{onefos incompleta. con las
L recibidas. .
constitucional tas. autoridades
competentes
.. ' . Revisar
SO“C'T.OT lO Materiales . Solicitud Errores de . .
adquisicion de . - Ene-dic 2022 _ ., minuciosa
L de oficina. realizada. redaccion.
los minibuses. mente.
Minibuses
infegrados 4 Que ol bien Coéfdincf
a la flota R ond Materiales R d(Tb|donem
. ecepcion ae . . . ’ e |a enirega
vehicular MIDE. .p. de oficina, $10,302,560.00 Ene-dic 2022 Minibuses o °
los minibuses. o ibid no sea el con las
minibuses. recioiaos. requrido. autoridades
competentes
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Autobuses
integrados a la
flota vehicular
MIDE.

Solicitar la

adquisicion Materiales .
9 - - Ene-dic 2022
de los de oficina.
autobuses.
° 6n d Materiales
eeePCON B8 - 4o oficina, | $7,280,630.00 Ene-dic 2022
los autobuses.
autobuses.

J-4, Direccioén
de Logistica del
EMACON.

Demoras Coordinar

Unidades enla de manera
solicitadas. solicitud. oportuna.
Coordinar

debidament

i Enfrega e la entrega
U“"_j?des incompleta. 9

recibidas. de los

autobuses.
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Matriz Estratégica

Alineacion Estratégica ‘

Objetivo Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente alineado:

Charlas sobre el Cédigo de Moral y Etica de las FF.AA., impartidas.

Eje Estratégico PEI:

Gestion Institucional, Apoyo Administrativo y Desarrollo Proyectivo.

Objetivo Estratégico PEI:

OE?7. Fortalecer los procesos de transformacion y gestién institucional.

Acciones recomendadas

No. Indicador . Acciones de
Resultado Meta .. Fecha verificable Riesgo [1] e .z
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable |  qpjetivamente mitigacion
Esfl’afeglco 2022 (DD.MM.AA)
Puertas Solicitud de Material i
codificadas codificacién de | gastable de - 03-04-2022. Listado reaizado. | ETOres e Revisar
instaladas en las puerta. Oficina. redaccion. minuciosamente.
oficinas de la
Intendencia 1 ) - Verificar varias
Ceneralde. Conrratacien | g Sl e $16,500.00 | 20-04-2022 slaborad Omisonde ) veces todas las
Fortalecida Material Bélico de de empresa gas! e Sl : Y alguna norma. | normativas que
las Fuerzas oficina. aprobada.
. . regulan el proceso.
Organizacional | Armadas.
Yy
Funcionalmente o Solicitud de o Intendencia
rchivos ifi ién .
las Fuerzas i codificacion | gestable de - 03-03-2022. General del | soiicitud reaizada. | £TO"®S 98 Revisar
codificados delos i . redaccion. minuciosamente.
Armadas, para | instalados en las archivos oficina. Material
Garantizaryn | oficinas dela Bélico de las
, Intendencia 4
accionar mds | General del Fuerzas
. e Material Bélico de Armadas. . )
eficiente en el las Fuerzas - Material . S Verficar varias
cumplimiento Armadas. Contratacion gastable de $11,000.00 20-05-2022. Contratacién de | Omision de veces T_odcs las
e empresa. . a empresa. alguna norma. | normativas que
isid d oficina o I I f
de su mision : regulan el proceso.
constitucional
Solicitud de Material Solicitud .
Sistema de CCTV, instalacién de | gastable de - 03-03-2022. elaborada y Errores de Revisar
instalado en las CCTV. oficina. aprobada. redaccion. minuciosamente.
instalaciones de la
Intendencia 1
General del
Material Bélico de Material Verificar varias
las Fuerzas Contratacién atena Empresa Omisién de veces todas las
Armadas. de empresa. gfcin(s;ggle de 80.000.00 20-05-2022. contratada. alguna norma. | normativas que

regulan el proceso.

92 | 106



PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

armas.

N Indicador Ri [ Acciones de
o. Resultado Meta Fecha verificable lesgo e .,
, . Producto (S) Actividades Insumos | Presupuesto | resultado | Responsable | objetivamente mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA)
Solicitud de Material Solicitud Errores en la EAeir\mlLSSIroso
codificacién de | gastable de - 03-04-2022. elaborada y redaccién de mente la
Auditorias d puerta. oficina. aprobada. la solicitud. redaccion
uditorias de .
armas realizadas 2
a los depdsitos Verifi .
del MIDE. ' o erificar varias
L. Material Omision de veces todas las
Conftratacion de _ 05-07-2022 Empresa .
empresa gastable de -07/- contratada alguna normativas que
: oficina. : norma. regulan el
proceso.
Homb Solicitud de Material Solicitud Errores en la I'f/\?r\ﬂjsgiroso
Fortalecida ogirZior:;dos ala asignacién de | gastable de - 03-04-2022. elaboraday | redaccionde | T CHE0
ici aprobada. la solicitud. 2
Organizacional y | fuerza actual de hombres. oficina. P redaccién.
Funcionalmente | ' /nfendencia 6
General del .
las Fuerzas | material Bélico Material . Que no llegue Coordinar con
Armadas, para | de las Fuerzas Asignacion del gastable de Infendencia Personal el personal anficipacion un
. Armadas. oficina, $2,589,600.00 08-07-2022. | General del ) pers proceso de
5.0E7-R76 | Garantizar un personal. R Aaterial Bélico de|  asignado. requerido por seguimiento a la
accionar  mads ccuros las Fuerzas completo. solicitud
fcient | Humanos. Armadas. :
eficiente en e
cumplimiento de
su mision ) y Personal Establecer un
L, Designacion de | técnico | fil de |
constitucional comisiéon para la | calificado Comision Personal con | perfil de las
realizacion del material I ) 22-05-2022. designada bajas personas que
. R & : competencias | realizaran el
inventario. gastable de . .
. inventario.
Control del oficina.
inventario de las
armas de fuego 15
propiedad de las
Fuerzas Armadas
actualizado.
Personal
N D . Errores en el Recontar las
Realizacion del técnico 07-06-2022 Inventario .
inventario. calificado. ) had realizado. conteo delas | armas varias

veces.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

N Resultad Met Pl Riesgo[1] | Acclonesde
o. esuitaao era . . F h ltad verificable 1 oge e
, . Producto (S Actividades Insumos | Presupuesto | 'echaresuliado | pasponsable i " mitigacién
Estratégico ) | 5022 P (DD.MM.AA) P objetivamente
Solicitud de Material Solicitud Errores de Revisar
compra de las | gostable de - 04-05-2022. elaborada redaccién enla | minuciosamente la
. i oficina. ! solicitud. redaccion.
Motocicletas motocicletas. Icl Icitu I
adquiridas —
9 Realizacién de ) Omision de Verificar todas las
para el proceso de Matericl Proceso de alguna normativas
Comando ! gastable de - 10-05-2022. compras . .
Fortalecid compras de las . ) normativaen el | vinculadas al
orraieciaa COnjUnfO Norte ) oficina. realizado. .
organizacional motocicletas procese. procese.
de las FF.AA. Material
y . Entrega de las gastable de Motocicletas Retraso en la Coordinar
funcionalmente ) - $180,000.00 | 12-06-2022 oportunamente con
las F motocicletas. oficina. enfregadas. entrega. el proveedor
as Fuerzas motocicletas. Comando '
Armadas, para . ici
5.0E7-R69 » P Conjunto So.llcn‘ud. ’de .
. - garantizar U'[" Solicitud de Material Norte de las asignacién de Errores de Revisar
accionar mas asignaciéon de gastable de - Ene-dic. 2022 FEAA personal redaccion enla | minuciosamente la
eficiente en el | Miembros de personal. oficina. i elaborada 'y solicitud. redaccion.
cumplimiento | las Fuerzas aprobada.
s |
desumisiéon | Armadas, Material e
constitucional. | adicionados a ) gastable de _ Personal inmediatos de los | Dar el debido
la Fuerza 4 Envio del personal 2228255 - Ene-dic. 2022 enviado. soldados se seguimiento.
Actual del demoren en
c d Humanos. despacharles.
omanao
Conjunto Norte Material Falta d Realizar a tiempo los
de las FF.AA. . < gastable de Personal atade tframites para recibir
2222230” de oficina, $998,400.00 | Ene-dic. 2022 nad disponibiidad | | presup‘zesm
’ Recursos asignaco. de recursos. .
Humanos. requerido.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
No. Resultad Met Fechd verificable | Riesgo [1] clones
esuflado Producto (S) ©19 | Actividades | Insumos Presupuesto resultado Responsable fot mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Omisién de Redalizar una lista
Fortalecid Realizacién Material Proceso de algunas con todas las
oria ?c' ? | del proceso gastable de $2,300,000.00 Ene-dic. 2022 compras normativas en | normativas que
OI'gCI'nIZCICIOHO y . de compras. | oficina. realizado. el proceso de | rigen el proceso de
funcionalmente las | Cantidad de compras. compras.
Fuerzas Armadas, camionetas
para para realizar Recepcién de | Material P . Demoraenia | Realizar fodos os
garantizar un las labores de s astable de Ene-dic. 2022 Inspectoria General | Camionetas entrega por tramites
5.0E7-R69 K ) . 1 ) 9 o ' de las Fuerzas recibidas. parte del pertinentes para la
acclonar mas SUperv's'o'?' camionetas. oficina. Armadas. proveedor entfrega oportuna
eficiente en el fiscalizaciéon e
cumplimiento de su | inspeccién Errores de
misién adquiridas. Entrega de las | Material Carionetas redaccién en Re_\:;oc; .
constitucional. camionetas a | gastable de - Ene-dic. 2022 el documento | €Y@ddesamente
- - enfregadas. salida de el documento
los usuarios. oficina. - salida de amacén.
almacén.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador .
Fech - . Acciones de
No. . . .. Gl verificable Riesgo [1] . .,
Resultado Estratégico Producto (S) | Meta 2022 Actividades Insumos | Presupuesto resultado Responsable | o etivamente mitigacion
(DD.MM.AA)
) Equipos de ) .
Realizar un .. Realizar a tiempo
. oficina, Demoras en la .
levantamiento para . . o el levantamiento
material . Levantamiento realizacion del
evaluar la - Enero-Julio 2022 ) . para evaluar la
L, gastable, realizado. levantamient L
realizacién de la reCUrSOS o requerido realizacién de la
Tl ecurs 4 © | Fran
financieros.
Solicitarla
Fuerzas de Tarea N
. autorizaciéon para la )
Conjuntas e edificacion de la oo e ) Realizar la
Interagenciales FTCU en la quipos de eglgencia | solicitud con
s . - oficina, Solicitud enla . .
adicionadas ala ubicacién ) - Enero-ago. 2022 ) » suficiente
Estruct 4 reviamente material realizada. elaboracion R
Sue _UrO . P ) gastable. de la solicitud. | flempo de
Organizacional esfablecida de antelacién.
del J-2 acuerdo con la
odicior,wodos necesidad.
Fortalecida : Gestionar Ia Materiales Realizar la
organizacional y . Y ., solicitud con
A adquisicién y manos de J-2, Gestion y . . . .
funcionalmente las adecuacion de las | obra Di L, adquision y Insuficiencia suficiente tiempo
’ ireccion .
. E -dic. 2022 ., ta- | d tel
Fuerzas Armadas, para instalaciones que requeridas y $36,000,000.00 nero-die de adecuacion S;esupues “ erTeec?b?:c;T
5.0E7-Ré9 | garantizar un accionar sirvan de base para | recursos Infeligencia realizada. ’ presu esto
mds eficiente en el la FTCI. financieros. presup
.. del requerido.
cumplimiento de su EqUinos do EMACON
misidn constitucional. Solicitar mediante o?ici:o . No redlizar @ Realizar la
oficio elingreso de - ) Solicitud . solicitud con
. material - Enero-dic. 2022 ) tiempo la . ]
los alistados que realizada. - suficiente tiempo
gastable, solicitud. L,
conformen la FTCI. . de antelacion.
mensajeria.
Realizar los procesos | Equipos de ] .
Personal ) .. Procesos de Realizar a tiempo
de busqueda del oficina, , o
asignado a las personal de material busqueda del Falta de los frdmites para
g 240 acuerdo con el astable - Enero-dic. 2022 personal de disponibilidad | recibir el
Fuer'zos & Tarea 4 erfil breviamente rgnenso'erll'c acuerdo con el | de recursos. presupuesto
Conjuntas e P R b? id telef J, ! perfil realizado. requerido.
Inferagenciales. establecido. eletonia.
Equipos de Realizar a tiempo
ficina, . los trdmites para
Asignar el personal ?nl;lgfi}ol Formulario 49 Falta de recibir el i
9 P ) $92,882,400.00 | Enero-dic. 2022 del personal disponibilidad
al drea requerida. gastable, . presupuesto
asignado. de recursos. .
recursos requerido.
financieros.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador .
Feeha . . Acciones de
No. Resultado Meta .. verificable Riesgo [1] . .
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | . . mitigacion
Estratégico 2022 objetivamente
(DD.MM.AA)
Solicitar mediante oficio
el ingreso de dos | Equipos de . Realizar la
. . . X . No realizar a .
alistados para brindar un | oficina, material ) Solicitud . solicitud con
. - Enero-dic. 2022 ) fiempo la .. .
mejor resultado en las | gastable, realizada solicitud suficiente tiempo
Personal actividades que  se | mensgjeria. ’ de antelacioén.
asignado a las llevan a cabo.
bases de Realizar los procesos de | Equipos de Procesos de Realizar a tiempo
inteligencia 5 busqueda del personal oficina, material buUsqueda del Falta de los trédmites para
. 9 de acuerdo con el perfil | gastable, - Enero-dic. 2022 personal de disponibilidad | recibir el
militar d.e T.odos previamente mensajeria, acuerdo con el | de recursos. presupuesto
las provincias establecido. telefonia. perfil realizado requerido.
del pais. Equipos de Realizar a tiempo
. . ficina, material Formulario 49 Falta de los trédmites para
Fortalecida A | lal ©
. . 15|gnor © pfersono “ gastable, $650,000.00 Enero-dic. 2022 del personal disponibilidad | recibir el
organizacional y drea requerida. ;

. recursos asignado. de recursos. presupuesto
funcionalmente las financieros. requerido.
Fuerzas Armadas, Desi ion de | . -

esgrloclon .e a ' J-2, Direccién No redlizar a Designar con
para comision destinada a Equipos de - . - .
. - ) de Oficio de tiempo la suficiente tiempo
5.0E7-Ré9| garantizar un elaborar los oficina, material . . . ki ., . ., o
, . - Enero-dic. 2022 | Inteligencia designacion designacion de antelacioén, los
accionar mds procedimientos gastable, del con| e L de la miembros de Ia
ici (@] tivos N | jeria. el EMACON.| de la comision ) !
eficiente en el Pp())eNro ivos Normales mensajeria comision. comision.
cumplimiento de su o ( s .
misién constitucional. | ©ocedimientos Equipos de ; Coordinara
" | Operativos o ) . ) Fotografiasy | ralta de tiempo las
Realizacion de reuniones | oficina, material listados d . .
Normales o Istfaqaos ae tiempo y reuniones para
para socializar el gastable, ) . L. N .
. o - Enero-dic. 2022 participacion | organizacion | que los miembros
(PONs) de la proceso de creacidony | mensajeria, aula ) o
. 1 ) ) de las pararealizar | de la comision se
Unidad de contenido de los PONs. para reuniones, ) o
) ) . reuniones las reuniones planifiquen para
Ciberseguridad audiovisuales. ’ estas
del J-2, Llevar a cabo las
elaborados. reuniones en las
Equipos de Oficio de No terminar a | fechas
Una vez elaborados, . . ‘2 . .

.. ., oficina, material ) aprobaciéon tiempo el previamente
solicitar la aprobacién astable - Enero-dic. 2022 I Di documento roaramadas
del Director del J-2. 9 o por el Director ) programa

mensadjeria. del J-2. para revision. | para finalizar a
tiempo el
documento.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador .
Fech i . Acciones de
No. Resultado Meta .. Gl verificable Riesgo [1] n .,
Estratéai Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable | o etivamente mitigacion
straregico (DD.MM.AA)
Equipos
) . tecnoldgicos y de Realizar a tiempo
Realizar un levantamiento para .. . .
X . L. oficina, material . Falta de los frdmites para
evaluar el sistema biométrico que ’ Levantamien- ) - .
Sist g resulte mas adecuado para 1os gastable, personal Enero-dic. 2022 ; lizad disponibilidad recibir el
istema de fines requeridos P capacitado para O realizado. presupuestaria. | presupuesto
control de a ‘ instalar de dicho requerido.
acceso sistema.
infegrado. Equipo de oficina, No reqlizar a Realizar la solicitud
Sistemas de 1 Solicitud de compra e instalacion material gastable, Enero-dic. 2022 Cotizacién fiempo la con suficiente
del sistema seleccionado. eCcursos ’ i fiempo de
confrol de i i recursc realizada. solicitud. lempo d
acceso financieros. antelacién.
integrados. Designar al responsable de la Supervisién de Realizar a tiempo
Fortalecida supervision de la correcta . _ . Falta de los trédmites para
; - Equipo de oficing, ) los sistemas y - o -
. . instalacion y puesta en ) - Enero-dic. 2022 disponibilidad recibir el
organizacional y ) : ) material gastable. documentos .
f B | tel funcionamiento del sistema presupuestaria. | presupuesto
uncionaimente las seleccionado. de soporte. requerido.
Fuerzas Arm , n
verzas adas -2, Direccion Designar con
para i suficiente tiempo
garantizar un Designacion del miembro Equipo de oficina de Oficio de No realizar a de antelacién al
5.0E7-R69 . , 9 d p. ' - Enero-dic. 2022 [nteligencia ) . tiempo la
accionar mas responsable de la propuesta. material gastable. el designacion designacién responsable del
eficiente en el ES\ACON ’ cumplimiento de
cumplimiento de ) esfa farea.
.oz ) . Coordinar a
su mision Redalizacion de reuniones para Equipo de oficina, Falta de tiempo | tiempo las
constitucional. e Para | aterial gastable, Fotografias y - emp P
socializar el proceso de creacién aula para as Enero-dic. 2022 documentos y organizacién reuniones para
Procedimientos con otfros miembros capacitados reunisnes ’ para redlizar las | que los miembros
para el control para la evaluacién de este. o generados. reuniones. se planifiquen
audiovisuales. .
de acceso 1 para las mismas.
interno. Personal
necesario para
desarrollar y crear Designar con
la estructura, No realizar suficiente tiempo
Presentar al director para su Equipos de _ Oficio de ) de antelacion al
aprobacion oficina, telefonia ) Enero-dic. 2022 desi ié fiempo la responsable del
p . > : esignacion. designacion. P .
materiales cumplimiento de
gastable, esta tarea.
personal,
mensajeria.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador .
- . Acciones de
No. Resultado Meta .. Fecha verificable Riesgo [1] o Yy
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto Responsable - mitigacion
Estratégico 2022 resultado (DD.MM.AA) objetivamente
Solicitar mediante oficio elingreso | Equipos de - i Re?'.‘m' la
Fortalecida de cinco (05) miembros a fin de oficina, ' OfI.CI.O de No realizar a SO|I.CI.TUd con
organizacional brind . ltad | material - Enero-dic. 2022 solicitud de tiempo la suficiente
9 R y rm. F]run mejorresuliado en las gastable, ingreso solicitud. tiempo de
funcionalmente las actividades que se llevan a cabo. | mensajeria. antelacion.
Fuerzas Armadas, Equipos de Procesos de Realizar a
ara Personal ) , . , i
P ti . g | Realizar los procesos de busqueda | oficina, J-2, Direccién | bUsqueda del Falta de I‘?mﬁo los
rantizar un ign . i ) ) ramites para
5.067-R69| 99 ? arur asignado ala 5 de los miembros de acuerdo con | materil - Enero-dic. 2022 de Inteligencia| personal de disponibilidad mes b
accionar mds Fuerza Actual ) ) . gastable, g Ul recibir el
R el perfll prewomenfe establecido. mensajeria, del EMACON. acuerdo con € recursos. presupuesto
eficiente en el del J-2. P rfil realizad
telefonia. pertirealizado requerido
cumplimiento de » —
. Equipos de . . Realizar a tiempo
SU mision oficina Comunicacion Falta de los trémites para
ituci Asignar el personal al drea . i i& recibir el
constitucional. gnaretp material RD$2,058,333.33 Enero-dic. 2022 de asignacion | g iilidad | presupuesto
requerida. gastable, del personal de recur requerido.
recursos requerido. € recursos.
financieros.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

Indicador .
. Acciones de
No. Resultado Meta . =i verificable | Riesgo [1] o
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable - mitigacion
Estrategico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
. . .. 1 _ .. Verifi i
Solicitud de asignacién de Material gas ) Solicitud Errores de enfiearvaras
. . table de ofi- Enero-dic. 2022 . iy veces la
Miembros de personal militar realizada redaccion. L
’ cina. ) comunicacion.
las Fuerzas
Armadas, - p d Realizar a
: adicionados a : . Equipos de rocesos ae fiempo los
Fortalecida Realizar los procesos de busqueda | gricing. material Comando busqueda del Falta de tramites para
organizacional y |l Fuerza 1 de los miembros de acuerdo con | gastable, Enero-dic. 2022 Conjunto Sur. | Personal de disponibiidad | elp
funcionalmente las| Acfual del el perfil previamente establecido. | Mmensajeria, acuerdo conel | de recursos. presupuesto
Fuerzas Armadas, | Comando felefonia. perfil realizado requerido
para Conjunto Sur Equipos de Comunicacién | Realizar a tiempo
X . , .. . . . alta de los tradmites para
arantizar un de las FF.AA. Asignar el personal al drea oficina, material ) de asignacién -
5.0E7-Ré9| & . . ona d P gastable, $249,600.00 Enero-dic. 2022 ael e?sonol disponibilidad ;er;g;i'esfo
accionar més requerida. TECUISOS per de recursos. presopues
eficiente en el financieros. requerido.
cumplimiento de Oficio de
su misién Solicitar la adquisicién de equipos Marend Comando solicitud de Realizar un
- ici uisici ui tabl .
constitucional. Computado fecnologicos ggfsf;:j Y - Ene-dic. 2022 Conjunto Sur computado- | Errores de Backup ala
ras adquiridas ’ capacitado. | ras para la redaccion en | Pase de datos.
por el 9 plana mayor. | la solicitud.
Comando Omisién de
Conjunto Sur Materi alguna Verificar todas
Redlizaciéon de procesos de ateriales ) Sub Direccién | Procesos .
de las FF.AA. P gastables de $400,000.00 Ene-dic. 2022 ) normativa las normativas
compra. fici de Compras. |realizados. e requle ol vinculadas al
oficina. a 9 proceso.
proceso.
Que la
Materiales i
Comando C tado- calidad de los | Establecer en QI
.z gastables de A omputado . contrato la calidad
Recepcion de las computadoras. oficing, Ene-dic. 2022 Conjunto SUr. | ;as recibidas. articulos no que deben fener
computadoras. seala las computadoras.
requerida.
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Matriz Estratégico

Acciones recomendadas

Indicador Acciones
No. | pesultado Meta| Fecha verificable | Riesgo [1] de
, . Producto (S) Actividades Insumos | Presupuesto | resultado |Responsable . e - .z
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente mitigacion
Fortalecida Solicitud de
. . 2 Material
organizacional adquisicion de ;Sg'b?e e 18/02/2022 Oficio de solicitud | Falta de Solicitud
y Moftocicletas. gficino elaborado recursos. oportuna.
funcionalmente :
las F
:rsm:::::s ara Motocicletas
5.0E7- L P adquiridas para el Comando
R69 garantizar un Comando Conjunto ] Conjunto Sur i
accionar mas Sur de las FEAA Material © | Motocicletas nMoOTOCICleTOS Seguimiento
o AA Recepcién de recibidas.
eficiente en el Mofo:icle‘ros ggg:sle de | 4120,000.00 19/06/2022 entregada continuo a la
cumplimiento : . .
P nie! motocicletas. por el Depto. | solicitud.
de su mision Responsable.

constitucional.
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Matriz Estratégico

Acciones recomendadas Indicador .
Resultado - . Acciones de
ee Estratégico Meta sl e R e mitigacién
Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto | resultado Responsable T
2022 (DD.MM.AA) objetivamente
Solicitud de
) Comando ) -
- Material . . asignacion de Errores de Revisar
. Solicitud de Ene-dic. Conjunto o, o
Miembros de la tacidn gastable de - 2022 Metr litan personal redaccién en | minuciosamente la
Plana Mayor capaciacion. oficina. efropolitano elaborada y la Solicitud. redaccioén.
de las FF.AA.
Fortalecida | O comando aprobada.
L. Conjunto
organizacional Metropolitano
Recepcién .
4 de las Fuerzas P Material ) Escuela de Demorasenla | o 4opido
funcionalmente 1 del personal Ene-dic. . . tramitacion de I
Armadas , gastable de - Doctrina Personal recibido. seguimiento ala
las Fuerzas ' que sera -~ 2022 ; la comunicacién
capacitados y ; oficina. Conjunta comunicacién '
5.0E7- | Armadas, para enfrenados en capacitado. :
R69 garantizar un . )
. . | Operaciones Material Ausencias de
accionar mds . los docentes
ficient | Conjuntas y 0 gastable de . Escuela de '
eficiente en e Combinadas Capacitaciéon fici $57,000.00 Ene-dic. Doclr Personal designados Establecer
cumplimiento del personal. oficing, B 2022 oc_ rina capacitado. paraimpartir | docentes alternos.
de su misién €quipos Conjunta. las
constitucional audiovisuales. asignaturas.
Comando Solicitud de rores de
i Solicitud de Material Ene-dic Conlunto asignacion de redaccion Revisar
Miembros de la = °7, | gastable de - ) Norte de las personal minuciosamente
capacitacion. L. 2022 enla .
Plana Mayor oficina. FF.AA. elaborada y Solicitud la redaccion.
del Comando aprobada. '
Conjunto Este Recepcion Escuela de Demoras en Ia
de las Fuerzas del personal Material Ene-dic Doctrina ramitacion de | | DOr el debido
Armadas, 1 que serd gastable de - 2022 ' Conjunta. Personal recibido. a seguimiento a la
capacitados y capacitado. oficina. comunicacion. | comunicacion.
enfrenados en
Operaciones Material Escuela de Ausencias de
. astable de Doctrina los docentes
Conjuntas y Capacitacién 9 . Ene-dic. Coni Personal designados Establecer
Combinadas oficina, $57,000.00 onjunta. ) ; .
del personal. . 2022 capacitado. paraimpartir | docentes alternos.
equipos las

audiovisuales.

asignaturas.
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Matriz Estratégico

Acciones recomendadas

Indicador Acciones de
Fecha T . i
pet Resultado Meta . verificable | Riesgo [1] Hoaocis
, . Producto (S) Actividades Insumos Presupuesto | resultado Responsable . e mitigacion
Estratégico 2022 (DD.MM.AA) objetivamente
Comando Solicitud de
. . Material . ignacién i
Miembros de la Solicitud de arena ) Conjunto Norte de | ©*'9"9¢!0 de Errores de Revisar
o gastable de - Ene-dic. 2022 personal redaccién enla | minuciosamente la
Plana  Mayor capacitacién. . las FF.AA. " -
del Comando oficina. elaborada 'y Solicitud. redaccion.
aprobada.
Conjunto Norte P 5 |
de las Fuerzas Recepcién del Material Escuela de emorasenia | 5 el debido
, . tri Conijunt . tframitacion de .
Fortalecida Armadas, 1 personal que serd | gastable de - Ene-dic. 2022 Doctrina Conjunta | Personal recibido. I seguimiento ala
organizacional capacitados 'y capacitado. oficina. comunicacion. comunicacion.
entrenados en
y 5 . Material Ausencias de los
funcionalmente | Operaciones docentes
i Capacitacién del | gastable de Escuela de Personal Establ
las Fuerzas Conjuntas Y P 9 . . $57,000.00 | Ene-dic. 2022 i R . designados para ds ab efcer "
5.0E7- | Armadas, para | Combinadas. personal. oficina, equipos Doctrina Conjunta. | capacitado. impariir las ocentes alternos.
Ré69 garantizar un audiovisuales. asignaturas.
ionar ma ici
GC.C.IO a as . Solicitud de
eficiente en el | Miembros de la Material Comando asianacion de _
cumplimiento | Plana Mayor del Solicitud de . Conjunto Sur de las | %9 Errores de Revisar
, . gastable de - Ene-dic. 2022 personal redaccién enla | minuciosamente la
de su misién | Comando capacitacion. FF.AA. - 9
Conjunto Sur de oficina. elaboraday Solicitud. redaccion.
constitucional
las Fuerzas aprobada.
Armadas, 1
capacitados y L, X
trenad Recepcion del Material Escuela de Demorasenla | 5 o epido
enfrenados en ; X . . L. framitacion de o
Operaciones personal que serd | gastable de - Ene-dic. 2022 Doctrina Conjunta | Personal recibido. I seguimiento a la
Conjuntas y capacitado. oficina. comunicacian. comunicacion.
Combinadas.
Material Qusencios de los
. g ocentes
Capacitacion del | gastable de Escuela de Personal Establ
P 9 . . $57,000.00 | Ene-dic. 2022 i . . designados para stabiecer
personal. oficina, equipos Doctrina Conjunta. | capacitado. imparti las docentes alternos.

audiovisuales.

asignaturas.
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Matriz Estratégica

Acciones recomendadas

IElh 3= Acciones de
No. Resultado Meta Fecha verificable Riesgo [1] e o,
o o 1.
i Producto (S) 2022 Actividades Insumos Presupuesto resultado Responsable objefivamente mitigacion
i
(DD.MM.AA)
Médulo de Designacion de Material Mediante oficio
imi s gastable de . ..
Fortalecidas Ias SegL.Jl.mler?Tlo ala comisién para la oficing i Enero.dic. 2002 o de respuesta alo | Falta de Coordinacion
. Planificacion evaluacién del ’ Comisién evaluado en el coordinacién. | oportuna.
capacidades de la , . ) proyector
Comisié Estratégica del modulo. computadoras Permanente modulo
omision .
MIDE, para la Reforma
Permanente parala | . Modul t Computadoras oo | Pruebas Falt inacic
S.OE7-RT0. | | o may incorporado al 1 Odgo puesto en en todas las - Enero-dic. 2022 | Y Modernizacién | yerificables del ca d‘_je g Coorf' inacien
Moo e Sistema de prueba. dependencias. de las Fuerzas ssterna. coordinacién. oportuna.
Seguimiento Armadas o, ) -
las Fuerzas Armadas 9 z Y Modulé Evaluado todas las Seguimienfo 'de No se occedg a | Redlizar revisién
Evaluacién de la Y d denci (COPREMFA) los datos subidos a | los datos subido | de | ié
(COPREMFA) puesto en SPENEENCIAs | ¢500,000.00 | Enero-dic. 2022 : e la conexion
Planificacion funcionamiento alimentando el ! : : la plataforma ala plataforma | con la
Estratégica. ’ maodulo. SISEPLANE. SISEPLANE. plataforma.
Propuesta para la Dar el debido
reestructuracion seguimiento a la
Fortalecidas las de la estructura solicitud ante las Direccién Colocar en Llevarinquietud
capacidades de la | orgdnica de la instancias e General de Asianacion de eSpeg’ elt a 'c: msxgns |
5.0E7-R71 | Direccion General Direccion correspondientes, a atena ) Organizacion, 9 em? iente auton G_ ©
de O L, G g 1 fin de | | gastable de $7,800,000.00 Ene-dic 2022. Docki recursos debido ala MIDE, a fin que
e Organizacioén, energ g’ |n. e og’ror a oficina. octrina y redlizada. poca se le puede dar
Doctrinay Organizacion, asignacion de Entrenamiento, disponibilidad prioidad a esta
Entrenamiento. Doctrinay recursos para el MIDE. de recursos. dependencia.
Entrenamiento, pago de la
elaborada. estructura.
Solicitud de
remozamiento de Material Oficio de soicitud | Faita d Coordinacic
. . ICIO e sOliCITU alta ae oorainacion
. las Instalaciones del | gastable de - Ene-dic 2022. T
Instalaciones del L. . . ., elaborado. coordinacioén. oportuna.
Remozadas las Regimient Regimiento oficina. Direccion
egimiento .
5.0E7-R74 instalaciones del G 9 dia d 14% Guardia de Honor. General de
. -R74. vardia de ,
Regimiento Guardia H ° [Remozamiento de Ingenieria del
onor, ) .
de Honor. remozadas las Instalaciones del R MIDE. o ot Falta de GeST'TO”Or .
. . eCcursos . emozamientos oportunamente
Regimiento $1.164,883.69 Ene-dic 2022. ) recursos P
. Humanos. realizados. econdmicos los recursos
Guardia de Honor, - econémicos.
remozaddas.
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