REPUBLICA DOMINICANA
- .

MINISTERIO DE DEFENSA

EVALUACION DE DESEMPENO

RESUMEN GENERAL

Unidad: Periodo:
Fecha:
CALIFICACIONES SEGUN CLASIFICACION Y CATEGORIA
Clasificacion Categorias
N.° Excelente | Bueno | Satisfactorio | Insatisfactorio | Deficiente | Subtotal
90-100 80-89 70-79 60-69 0-59
Oficiales Generales,
Almirantes y Superiores.
Oficiales Subalternos
Suboficiales.
Alistados.
Asimilados Militares
Profesionales.
Asimilados Militares
Técnicos y Conserjes.
TOTAL.:
INDICADORES GENERALES DE LA UNIDAD
1.| Calificacion promedio de la Unidad.
2.| Solicitudes de Revisién.
3. Necesidades de Capacitacion.
4. Personal desempefiando funciones fuera de su Clasificacion.
PERSONAL FUERA DE SU AREA TECNICA O PROFESIONAL
Area Profesional Cantidad Area Técnica Cantidad
1.| Médicos 1. | Albafiles
2. | Odont6logos 2. | Choferes
3.| Ingenieros 3. Digitadores
4.| Arquitectos 4. Mensajeros
5.| Abogados 5. Camareros
6.| Contadores 6. Otros
7.| Administradores
8.| Psicélogos
9.| Otros

Total:

Total:

Comandante, Director, Encargado de Unidad Operativa o Administrativa
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Periodo:

Fecha:

EVALUACION DE DESEMPENO
LISTADO DE PERSONAL

Unidad:

N.°

Cédula

Rango Nombre

Institucién

Form. N.°

Calificacion
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Comandante, Director, Encargado de Unidad Operativa o Administrativa




